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A los anarcosindicalistas se nos antojan insultantes las 
imágenes de los últimos congresos de los sindicatos ma-
yoritarios junto a líderes neoliberales y representantes 
del Estado que deberían confrontar. Pareciera que la Re-
volución estuviera cerca o, al menos una revolución con 
minúscula, pero, increíblemente, nos encontramos con 
que a nuestros congéneres les parece el camino de esos 
sindicatos el que se ha de seguir sosteniéndoles con sus 
votos y afiliaciones… tan domesticados nos mantiene el 
Régimen. Conviene leer La Tercera donde nuestro secre-
tario general hace un breve análisis de la última masca-
rada de UGT y CC.OO.

No sólo un insulto al sindicalismo, también una trai-
ción a la memoria. Una memoria que todavía vive en 
Joan Busquets, uno de los últimos maquis vivos que ha 
presentado una demanda para que el Estado le repare 
por los daños que le infringió por defender la Libertad, 
página 4. Unos ataques a la libertad que continúan en 
todos los frentes y en este número nos hacemos eco de 
la amenaza de cierre de la radio libre de Granada Radio 
Almaina tras de 13 años en antena, páginas 6 y 7.

La reciente tragedia de Valencia ha dejado claro que 
el pueblo autoorganizado puede gestionar mejor las 
vidas en base al apoyo mutuo. Desiderio Martín, en la 
19, reflexiona sobre el horror producido por la DANA 
que ha dejado al descubierto el cuerpo desnudo de la 
izquierda incapaz de tomar medidas serias contra el 
avance del neoliberalismo y el fascismo. Rafael Cid, en 
la 20, pone los puntos sobre las íes de la ineficacia del 
Estado de amiguetes y Clara Pirón, abogada del Gabi-
nete Jurídico Confederal, en las páginas 12 y 13, traza 
algunas líneas de cómo actuar sindical y judicialmente 
ante situaciones parecidas. Ángel Lejarriaga comenta el 
libro La sociedad del Cansancio del filósofo surcoreano 
Byung-Chul Han en la página 29; una sociedad que ha 
conseguido que nos autoexplotemos, la victoria final del 
capitalismo contra la que debemos resistirnos.

Seguimos luchando en lo sindical y en CGT en Acción, 
página 19, hacemos un compendio de noticias breves que 
nos llegan a través de notas de prensa. Nos hacemos eco 
del despido del delegado LOLS del Institut Geogràfic i 
Geològic de Catalunya, Esteban Delgado, que desvela 
cómo algunas personas utilizan su afiliación política para 
medrar dentro de las empresas públicas, páginas 14 y 15. 
También nos escribe la sección sindical de Covisian (an-
tigua GSS) para contarnos su nueva victoria, página 17. 
Además, Pablo Requejo nos cuenta cómo podemos ayu-
dar a las compañeras de Enseñanza en los días de huelga 
asumiendo el cuidado de nuestros peques en espacios de 
cuidados, página 16. 

En el Addenda Cultural, Diego Luis de Sanromán nos 
envía una entrevista con el escritor norteamericano De-
nis Cooper y Juan Andrés publica la primera parte de su 
análisis sobre el Movimiento Libertario durante la tran-
sición. El Bellotero plasma a Joan Busquets en la sección 
Amig@s y Esmeralda Vaquero comparte sus poemas.

Seguimos comprometidas con el transfeminismo 
sin el que cualquier Revolución no sería la nuestra y 
Une militante de Burgos nos desglosa, en la página 
30, el avance, si bien parcial, que ha supuesto la Ley 

Trans en el reconocimiento de la autodetermina-
ción de género y, en la página 31, las compañeras 
de Madrid nos envían su Akelarre Informativo de-
nunciando el uso propagandístico que se hace con 
las mujeres criticando la nueva miniserie Asesinas.

En las páginas 22, 23 y 24, David Domínguez Sán-
chez entrevista a Joaquín José Martínez Sánchez y a 
Andrea Perales-Fernández-de-Gamboa, coautores de 
Pedagogías Bárbaras; unas páginas que nos hacen re-
flexionar sobre el papel de la educación que queremos. 

En la sección Sin Fronteras, la Red Europa Zapatista 
nos escribe sobre el proyecto de quirófanos en la zona 
zapatista de la Selva Lacandona que sigue siendo nues-
tra inspiración en muchos sentidos, páginas 32 y 33. Ja-
diyetu El Mohtar, delegada saharaui en la Comunidad 
de Madrid, nos escribe para que no nos olvidemos de la 
realidad que se vive en los campamentos saharauis con 
los que CGT está comprometido y que incluso el Estado 
español ha abandonado, página 26.

En CGT también estamos comprometidos con el res-
peto al Medio Ambiente y a la Tierra que nos sostiene 
y que no podemos tratar como simple recurso material 
y, en cada número de Rojo y Negro, establecemos lazos 
con organizaciones que las defienden. Así, en la pági-
na 25, José Luis Carretero, SG de Solidaridad Obrera, 
nos escribe para hablarnos del “capitalismo verde” y 
advertirnos de que es tan sólo una nube fabricada para 
cubrir nuestras conciencias. Un tema en el que incide 
Andrés R. Amayuelas en la sección Rizomas, página 
28, alertándonos del coste ecológico del salto a lo digi-
tal. Y Gentes de Baladre nos relata encuentro de "Nos 
Sostenemos" que busca alternativas agroecológicas en 
medio de esta crisis climática y social, página, 27.

En la sección de Memoria Libertaria, Joan Pinyana, 
coordinador de Memoria Libertaria CGT, nos escribe 
sobre el ascenso de una familia, los Carceller, que a la 
sombra de la dictadura construyó un imperio econó-
mico y que nos sonará si nombramos algunas de las 
empresas que actualmente controlan: Disa Corpora-
ción, Repsol, Gas Natural, CLH, Pescanova, Damm, 
Ebro Foods, Cacaolat, Rodilla o Sacyr Vallehermoso, 
páginas 34 y 35. Agustín Guillamón nos hace llegar su 
crítica a un par de libros sobre el centenario de la CNT 
que podéis leer en las páginas 8 y 9.

También traemos noticias de esperanza. En la pá-
gina 5, entrevistamos a Pilar Encuentra, la nueva se-
cretaria general de Andalucía, Ceuta y Melilla, con la 
que se abre una nueva etapa para la confederación te-
rritorial y deseamos a todo el equipo el mayor acierto 
y la mejor lectura de las necesidades de su territorio. 
Y, en las páginas 10 y 11, la crónica del II Encuentro de 
Juventudes de la CGT, un espacio de pensamiento y 
acción, de renovación y reflexión, indispensable para 
seguir afrontando los retos a los que nos enfrentamos 
si no queremos aislarnos de la realidad y seguir cayen-
do en los mismos errores. Y en la contraportada, como 
viene siendo habitual, una persona joven, en este caso 
Marta C.F. del Sindicat d’Ensenyament de Barcelona. 
Escuchemos a la juventud de nuestro sindicato porque 
todavía creen que la revolución social es posible. 

¿Para cuándo la Revolución?
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NO, NO TODOS 
LOS SINDICATOS 
SOMOS IGUALES

Publicaciones:

El problema de escuchar una y otra vez esa frase es 
que va calando y algunas personas terminan creyéndo-
selo y, por consiguiente, haciendo daño a todas aquellas 
organizaciones que, como es el caso de CGT, estamos 
muy lejos de ser ni siquiera parecidos a esos sindicatos. 

¿Por qué se piensa que los sindicatos no valemos para 
nada, que no somos necesarios? Seguramente, lo primero 
que deberíamos hacer para dar respuesta a esta pregun-
ta es mirarnos hacia dentro ya que muchas veces alar-
deamos de abanderar el verdadero sindicalismo pero, en 
algunas ocasiones, tenemos comportamientos más cerca-
nos al sindicalismo amarillo que al sindicalismo de cla-
se y combativo que realmente representamos y debemos 
ejercer. Pero, más allá de la autocrítica, necesaria para 
avanzar y crecer, y entrando más a fondo en el asunto, 
la respuesta tiene mucho que ver con el comportamien-
to público que las cúpulas sindicales del régimen, los que 
tienen la capacidad de negociar y pactar las condiciones 
laborales de toda la clase trabajadora del Estado español, 
han llevado a cabo durante las últimas décadas. 

No voy a caer en el error de nombrar pacto tras pacto y ne-
gociación tras negociación que han alcanzado estas organi-
zaciones resultando en la pérdida de derechos laborales y el 
empeoramiento de nuestras condiciones de vida. Y no las voy 
a nombrar porque sería una lista interminable y porque quien 

tiene la responsabilidad de que esas organizaciones tengan la 
capacidad de negociar y pactar nuestras condiciones laborales 
son las propias personas trabajadoras que, con su afiliación y 
con sus votos, han otorgado a una manada de lobos el control 
de un gran rebaño de ovejas. Estos acuerdos hacen su trabajo 
de desgaste no solo a quienes los pactan sino a todas las orga-
nizaciones sindicales que quedan manchadas injustamente. 

Además, está la cuestión de la imagen pública, un asunto 
muy importante en una era tan digitalizada como es la que 
actualmente vivimos. Y es que no sabemos quién está al 
mando de la nave cuando las dos organizaciones sindica-
les mayoritarias de este país organizan sus comicios ni que 
política llevan (ni me interesa) a la hora de elegir a qué per-
sonas invitan, pero que en los últimos comicios de CCOO 
y UGT aparezcan como invitados Yolanda Díaz, Alberto 
Núñez Feijóo o Antonio Garamendi hace un flaco favor a la 
imagen combativa, luchadora y de contrapoder que debe-
ría de dar toda organización sindical que se precie. 

Tampoco creo que de Alberto Núñez Feijóo haga falta decir 
mucho: líder del Partido Popular más ultraderechizado de toda 
Europa que está detrás de reformas laborales y acuerdos que 
han supuesto un grave daño a toda clase trabajadora, amigo 
de narcos, presidente de la Xunta de Galicia durante sus años 
más oscuros, heredero del ministro franquista Manuel Fraga, 
blanqueador de VOX, persona abiertamente declarada contra 
el aborto y el matrimonio entre personas del mismo sexo, etc., 
en definitiva, la última persona que puede representar los va-
lores del sindicalismo en el Estado español. 

Mención aparte merece Yolanda Díaz sabiendo que a mu-
chas y muchos sorprenderá que la meta en el mismo saco. 
Sólo recordaré el daño que ha supuesto su llegada al gobier-
no, tanto para la izquierda en general como para la clase 
trabajadora en particular: la no derogación de la reforma 
laboral, la no derogación de la ley mordaza, alabar el papel 
de la patronal una y otra vez, domesticar a los sindicatos 
del régimen aumentando notablemente sus subvenciones… 
son solo algunos de sus “logros” como ministra. 

Estamos hablando de dos personas que, una por su po-
sición política y otra por lo que ha hecho y hace estando 
en el gobierno, deberían estar alejadas de los posiciona-
mientos sindicales —que deberían suponer un conflicto 
abierto y permanente con ellos; con uno por su posición 
política y con otra por ser la persona de la que dependen 
las condiciones laborales de la clase trabajadora—. 

De Antonio Garamendi, representante de la patronal es-
pañola, no creo que haya que decir nada para comprender 
la contradicción de ser invitado de honor a un congreso de 
un sindicato.

Estas organizaciones han dejado claro su posicionamiento 
sindical al dar la palabra a estos personajes y hasta exigiendo 
a los asistentes no pitarles ni abuchearles. ¡Con un par!

 La Tercera | 3 

Miguel Fadrique Sanz 
Secretario General de CGT

Si hay un mantra que persigue a toda y todo militante de cualquier sindicato 
de clase es ese que mucha gente (la mayoría de ellos cuñados de libro) suelta 
por la boca, que “todos los sindicatos somos iguales”.

En cambio, en CGT invitamos a nuestros comicios 
a personas de organizaciones sociales y sindicales 
hermanas, personas con una larga y comprometi-
da historia sindical de lucha para que sus palabras 
nos sirvan de ejemplo y de aliento, invitamos a or-
ganizaciones sindicales internacionales con las que 
compartimos luchas para que se vea que la lucha 
internacionalista es tan o más importante que aque-
lla que podamos tener en nuestros territorios, pero 
sobre todo, en nuestros comicios damos voz y parti-
cipación a lo más importante que, como sindicato de 
clase tenemos, a nuestra militancia y afiliación sin la 
que no existiría nuestra organización y sin la que la 
lucha de la clase trabajadora no tendría sentido. 

Así que, aprovechando que se acercan las épocas 
navideñas y que por desgracia seguramente te toca-
rá aguantar al cuñado graciosete… cuando te diga 
que “todos los sindicatos sois iguales” y si te apetece 
discutir ya tienes más argumentos para callarle la 
boca y si no limítate a ignorarle o tírale un polvorón 
(si puede ser del año pasado mejor) a la cabeza. 



Joan Busquets: 
el viaje por la justicia 
de un libertario indómito
Cuando las tropas franquistas entraron en Barcelona el 26 de enero de 1939, Joan Busquets tenía 11 
años. Cuando el pasado 19 de noviembre de 2024 se plantó frente al Congreso de los Diputados de 
Madrid para exigir justicia para las víctimas del franquismo, con su gorra calada y su bastón en la 
mano, 96. Joan Busquets es uno de los últimos guerrilleros vivos y un ejemplo de dignidad antifascista.

La sensación que proyecta de cerca 
Joan Busquets es que la mirada de 
aquel niño que vio entrar a las tropas 
de Franco en la Ciudad Condal y la ac-
tual son la misma; la de una persona 
orgullosa, que no tolera las injusticias 
y ama la libertad. El pasado 2 de no-
viembre, Pep Cara, compañero de la 
CGT de Berguedà, recogía en su casa 
de Normandía en Francia a Joan Bus-
quets para iniciar un viaje en el que 
presentarían su caso a los medios de 
comunicación con charlas, conferen-
cias y actos en distintas localidades 
del Estado español. Un viaje de 22 días 
por un país al que Busquets sigue sin 
considerar democrático al estar cons-
truido con los mismos cimientos con-
tra los que él luchó desde el maquis: 
el de los poderes heredados de la dic-
tadura franquista. Una aventura que 
ha estado marcada por una agenda 
cargada de eventos del que hacen una 
valoración muy positiva. “Con Joan 
valoramos muy positivamente estas 
tres semanas de difusión de su última 
lucha, de la demanda y la reclamación 

contra el Estado” cuenta Pep, que ha 
acompañado en todo momento al viejo 
luchador libertario. 

Joan Busquets, apodado por sus com-
pañeros como “El Senzill”, nació el 25 de 
julio de 1928 en el barrio de Sarrià-Sant 
Gervasi de Barcelona. Su militancia en 
el anarcosindicalismo comenzó muy jo-
ven, su padre fue miembro de la CNT 
y su compromiso antifranquista le lle-
vó primero al exilio y, poco después, a 
contactar con el maquis libertario de 
Massana, los hermanos Culebras Saiz, 
los Sabaté i Llompart, Vila Capdevila 
alias Caraquemada y otros. Un grupo 
que estaría organizado alrededor del 
organismo cenetista denominado De-
fensa Interior y del que formaron parte 
numerosos jóvenes organizados para 
doblegar a la tiranía. 

Busquets hizo acciones de sabotaje 
con entradas y salidas desde el país 
galo hasta su detención en octubre de 
1949. Condenado a muerte, pena final-
mente conmutada por perpetua, pasó 
por varias prisiones: Sant Miquel dels 
Reis, Yeserías, Carabanchel, Burgos; 

hasta su libertad en 1969. Aun así, si-
guió la represión hacia su persona 
y, finalmente, se exiliaría de nuevo a 
Francia en 1974 donde todavía reside. 

El combatiente catalán fue impulsor 
en 1977 con Alicia Mur y Manuel Llat-
ser de “l'Associació de Presos Polítics 
del Franquisme y autor de libros como 
Veinte años de prisión: los anarquistas 
en las cárceles de Franco (Fundación 
Anselmo Lorenzo, 1998) y El Senzill. 
Guerrilla i presó d’un maqui (Centre 
d’Estudis Josep Ester Borràs, 2013).  

Su actual lucha es para exigir una in-
demnización como víctima de la dicta-
dura de Franco que le tuvo en prisión 
20 años y seis días y de la que arrastró 
una lesión en la pierna durante déca-
das siendo, además, el único supervi-
viente de tres compañeros que fueron 
arrestados por la Guardia Civil de los 
que los otros dos, Massana y Manuel 
Sabaté, fueron fusilados. 

Su abogado, Raúl Maíllo —del Ga-
binete Jurídico Confederal de CGT— 
explicaba en una rueda de prensa 
celebrada en Madrid la lucha que 
mantienen actualmente: “Son veinte 
años de condena cumplida, cinco años 
de trabajos forzados y toda una vida 
perseguido por luchar por la libertad. 
Pasó mucha necesidad y todo esto le 
dejó secuelas. Es hora de que el Estado 
español cumpla con Joan, se debe ga-
rantizar los principios de verdad, justi-
cia y reparación”. La Ley de Memoria 
Democrática reconoció su condición 
de víctima, la anulación de las acusa-
ciones en su contra y la restitución de 
su ciudadanía plena sin antecedentes, 
pero sin compensación económica, 
algo que Busquets cree que no es jus-
to y por lo que reclama un millón de 
euros con los que poder atender a su 
compañera enferma de Alzheimer y 

abrir un museo con la memoria de los 
y las luchadores antifranquistas. “Las 
diferentes charlas han posibilitado 
que se conozca la lucha de los maquis, 
la de los guerrilleros de las Juventu-
des Libertarias y la CNT en Cataluña, 
que se vuelva a hablar de ellos y ellas, 
que se recuerde a esos compañeros 
y compañeras y en particular la pro-
pia reclamación del Joan y la propia 
historia del Joan” dice Pep Cara. Casi 
una decena de actos y una veintena de 
intervenciones en medios de comuni-
cación, desde masivos a alternativos, 
han configurado un viaje con una re-
percusión mediática impresionante. 

Para el compañero de Berguedà, 
“la lucha continúa porque en los 
próximos meses pretendemos pro-
testar en Europa, ya sea en Bruselas 
o en Estrasburgo, y porque hay un 
documental que se estrenará en bre-
ve”. Además del interés particular y 
colectivo de la gira, Pep Cara apunta 
que se trata de seguir difundiendo la 
memoria libertaria y la historia de las 
luchas sociales. En ese sentido, el ar-
chivo que ha dejado en las hemerote-
cas este viaje en radios, periódicos y 
televisiones —y que conviene repasar 
con atención— es un auténtico alda-
bonazo a la lucha por la dignidad de 
las luchas antifranquistas. En una de 
esas entrevistas, un espléndido Joan 
Busquets dejaba claro la motivación 
de su lucha y su ideal anarquista en 
estos tiempos donde el fascismo vuel-
ve a reivindicarse sin tapujos: “El fas-
cismo es galopante y hay que comba-
tirlo siempre. No hay que bajar nunca 
los brazos, no hay que rendirse. La 
libertad es una lucha permanente. 
Aunque estés en libertad sigue siendo 
una lucha porque nunca se consigue 
completamente”. 

Jacobo Rivero

Foto: Jordi Soteras
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Pilar Encuentra 
Nueva secretaria general de 
CGT Andalucía, Ceuta y Melilla
Entrevistamos a Pilar Encuentra, trabajadora del sector de Telemarketing, afiliada y militante del Sindicato de Transportes 
y Comunicaciones de Sevilla y elegida Secretaria General de la confederación territorial de Andalucía, Ceuta y Melilla 
de CGT en el Congreso Extraordinario del pasado 30 de noviembre. La elección de Pilar como nueva Secretaria General 
de CGT-A se suma a las compañeras ya elegidas en Catalunya; Madrid, Castilla-La Mancha y Extremadura; Aragón y La 
Rioja; Cantabria y Canarias y Federaciones como la Administración Pública (FETAP), Sanidad (FESAN) y Enseñanza 
(FE). Se deja así clara la importancia que tiene la mujer y su papel fundamental dentro del crecimiento y expansión de la 
CGT y, por supuesto, la importancia de tener una perspectiva feminista en la acción sindical y social que desarrollamos 
como organización.

En uno de los primeros mensajes señalabas: «Los cam-
bios no pueden quedarse solo en palabras y tenemos 
que empezar a hacerlos realidad con hechos». ¿Qué 
cambios esperas en tu etapa como SG dentro de CGT?
El cambio y la renovación ayudan a las organizaciones 
a adaptarse a los cambios sociales. Este es un momento 
en el que la derecha y la ultraderecha trata de capita-
lizar el descontento social generado por la pobreza y la 
desigualdad. CGT-A debe tener la capacidad de cons-
truir alternativas sólidas y creíbles de lucha. Es nece-
sario volver a los barrios y pueblos, colaborar con las 
asociaciones locales y vecinales y con los movimientos 
sociales que compartan nuestros objetivos y valores.

Necesitamos dejar de mirar siempre hacia dentro y es 
fundamental involucrar a la clase trabajadora de nues-
tros barrios y pueblos y, para ello, tenemos que ser lo 
más abierta y transparente posible. Necesitamos resta-
blecer la confianza y respeto entre todas. Esto pasa ne-
cesariamente por una mayor claridad y transparencia, 
tanto en las cuentas de la Organización como en la pro-
pia gestión cotidiana de la misma. Somos un sindicato 
anarcosindicalista, libertario y asambleario donde no 
caben los personalismos. El trabajo en equipo, la soli-
daridad y el apoyo mutuo de toda la familia libertaria, 
debe ser nuestra mayor virtud.

Al mismo tiempo, hay un debate muy vivo sobre el 
sindicalismo de este siglo, en circunstancias locales 
y globales cada vez más retrógradas. ¿Hacia dónde 
debe tirar la acción sindical?
Nos encontramos ante unos tiempos difíciles para la so-
ciedad tal como la conocemos y, aunque no es nuestro 
ideal, todo hace indicar que vamos hacia un escenario  
dantesco con el desmantelamiento de lo público. Preten-
den que paguemos exprimiendo lo poco que queda, con 
la sanidad, la educación, las pensiones… trabajando cada 
vez más por menos y con menos derechos. En este pano-
rama, la experiencia nos demuestra que el sindicalismo 
laboral y social es la única alternativa para frenar esta 
situación, por ejemplo, en la jornada de lucha del pasado 
27 de septiembre, CGT fue capaz de unir a más de 200 
organizaciones para denunciar el genocidio del pueblo 
palestino. Debemos poner el acento en la evidencia de la 

precariedad laboral, la inestabilidad, 
el elevado coste de la vida, la especu-
lación de la vivienda, la pérdida de de-
rechos, la privatización de la sanidad y 
la educación, el retraso de la edad de la 
jubilación, etc. Con la unidad de acción, 
tendremos la oportunidad de ser rele-
vantes para poner el acento en nuestra 
Organización anarcosindicalista.

¿Cuál es la implantación de CGT-A 
en el conjunto de Andalucía?
Todos los análisis confirman que la cla-
se trabajadora va hacia peores condicio-
nes económicas, sobre todo las personas 
más jóvenes que tienen una perspectiva 
de vivir condiciones económicas y labo-
rales de los años 60. Y esto es aún más 
grave en Andalucía. Seguimos siendo el 
vagón de cola y nuestro sindicato debe 
ser la vanguardia sindical de Andalu-
cía. CGT Andalucía, Ceuta y Melilla 
tiene que ser el baluarte del sindicalis-
mo de clase para poner de manifiesto 
que nuestras prioridades son claras: queremos acabar con 
la precariedad laboral y con la explotación, acabar con la 
lacra de los accidentes y las muertes en el trabajo y con un 
mercado laboral que castiga especialmente a las mujeres de 
nuestra clase. El futuro está en la fuerza de los movimientos 
sociales que comparten nuestros valores, los que van dirigi-
dos hacia una sociedad justa e igualitaria.

¿Qué relación va a tener CGT-A con el resto de sin-
dicatos y movimientos sociales de Andalucía?
El fortalecimiento de CGT Andalucía, Ceuta y Melilla 
viene desde nuestras secciones sindicales, sindicatos y 
federaciones, pero, a la vez, tenemos que fomentar la ca-
pacidad para buscar elementos que unan al movimiento 
estudiantil, a los movimientos vecinales, antifascistas, 
ecologistas, de memoria histórica, por la vivienda y a co-
lectivos feministas. De esta manera es como haremos el 
proceso del cambio a la unidad de acción, creando con-
sensos que aumenten la implicación social. 

El feminismo es una parte intrín-
seca de tu reciente elección como 
secretaria general, ¿qué relación 
debe tener con CGT?
En los últimos años, hemos aprendido 
mucho del sindicalismo realizado por 
mujeres para mujeres que, además, te-
nemos el mérito añadido de que siem-
pre somos nosotras las que soportamos 
el peso de los cuidados. Estamos con-
vencidas de que CGT es un sindicato fe-
minista pero tenemos que seguir avan-
zando en esta materia. Es primordial 
impulsar la transversalidad en todos 
los ámbitos, sobre todo en funciones 
relevantes. 

Continuamente se menciona rom-
per el “techo de cristal”, pero poco se 
cuestiona sobre el “suelo pegajoso” en 
el cual, la gran mayoría de nosotras, 
nos encontramos atrapadas. En este 
nuevo SP tenemos la suerte de contar 
con una compañera que lleva la lucha 
intrínseca del feminismo de clase, 

Trinidad Molina, trabajadora del Servicio de Ayuda a 
Domicilio (SAD), un ejemplo claro de la precarización 
laboral de los sectores más feminizados.

¿Cuáles van a ser las prioridades del nuevo SP?
Apostamos por una CGT Andalucía, Ceuta y Melilla capaz 
de construir un punto de encuentro de las federaciones y 
sindicatos. No queremos marcar el paso a nadie, queremos 
que, entre todas, marquemos juntas el paso de CGT-A. La 
lucha y la correspondiente estructura organizada de los 
conflictos colectivos debe ser una de las prioridades funda-
mentales. Sectores precarizados como el de los trabajos en 
el ámbito rural, el de las externalizaciones de los servicios 
públicos, el de los cuidados que además, como he apuntado 
anteriormente, es un sector fuertemente feminizado, son 
algunos ejemplos claros de colectivos en los que tenemos 
un amplio margen de trabajo y crecimiento. 

Jacobo Rivero
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Queríamos aportar un lugar des-
de el cual la clase trabajadora pudiera 
expresarse, relatando su realidad dan-
do salida y forma a sus inquietudes y 
expectativas, creando un proyecto de 
comunicación que permitiera abrir 
brecha en la homogeneidad informa-
tiva de los medios capitalistas de co-
municación en el que nuestras vidas, 
nuestras luchas, deseos, cultura, críti-
cas e intereses nunca quedan refleja-
dos. Quisimos recoger la herencia de 
las publicaciones, periódicos y revistas 
de la prensa obrera del siglo pasado que 
tanta relevancia tuvieron en difundir y 
contribuir a construir la Idea. Por estos 
motivos, se constituyó la asamblea de 
Radio Almaina y nació la única radio 
libre del sur del territorio controlado 
por el Estado español. 

Tras 13 años, por la asamblea de Radio 
Almaina han pasado una gran cantidad 
de personas y colectivos que han ido 
nutriendo la experiencia de hacer una 
radio libre generando un lugar donde la 
autogestión, el conocimiento colectivo, 
la práctica popular, la difusión de pro-
paganda y el apoyo mutuo luchan por 
contribuir a construir un relato propio 
que sea altavoz de las clases populares 
y cuente nuestra historia, aquella que 
siempre queda en los márgenes de la 
crónica oficial y que, sin embargo, es  la  
que recoge la realidad de la mayoría de 
la población y la única que nos interesa. 
Por todo esto, también, Radio Almaina 
demuestra que no importa lo complejo 
o la altura de la aspiración que nues-
tra clase tenga por construir de forma 
autónoma, uniéndonos y poniendo en 

común nuestras ganas, fuerzas, conoci-
miento y técnica, somos capaces de dar 
forma, sentido y trayectoria a cualquier 
proyecto de autogestión que considere-
mos necesario e ilusionante para con-
frontar al poder del Estado, del patriar-
cado y del capital. 

Mantener en funcionamiento una 
radio libre durante 13 años no es tarea 
menor. Este es un proyecto de comuni-
cación y propaganda que emite, inin-
terrumpidamente, 24 horas al día, 7 
días a la semana, 365 días al año. Esto, 
como puede intuirse, es posible gracias 
al trabajo militante de nuestra asam-
blea donde se trabaja por mantener y 
actualizar la infraestructura técnica de 
la radio, por dotar de contenido a nues-
tra emisión que nutra nuestra mente 
crítica, nuestro ocio popular, informe 
de nuestras luchas y realidad e impulse 
nuestros objetivos e intereses; por man-
tener una difusión de nuestro trabajo y 
aumentar el apoyo social al proyecto, 
así como de dar cobertura legal y la 
gestión de nuestras cuentas. Gracias a 
la autogestión, todo esto es posible lle-
varlo a cabo desde la independencia po-
lítica y económica de la que nos enor-
gullecemos. Los costes de emisión y del 
proyecto ascienden a unos 600 € men-
suales, los cuales salen, exclusivamen-
te, del aporte interno de la asamblea 
a través de los programas propios, de 
las cuotas de socies y de aportaciones 
tanto de personas individuales como de 
colectivos. El incremento de los precios 
de la electricidad, de dispositivos elec-
trónicos, del alquiler del local (compar-
tido con la Biblioteca Social Hermanos 

Quero, otro longevo proyecto popular 
autogestionado de archivo y documen-
tación libertaria en Granada), así como 
las reparaciones y el mantenimiento, 
son una puja constante para mantener 
el proyecto emitiendo sin descanso.

Desde hace algo más de un año, a 
nuestra realidad organizativa se añadió 
un nuevo desafío, esta vez, impulsado 
por el Estado español. Con la actualiza-
ción de la ley de medios audiovisuales 
Ley 13/2022, de 7 de julio, General de  

Las Radios Libres, un medio 
de comunicación a defender 
Radio Almaina de Granada
Desde noviembre del 2011 existe y perdura en Granada el proyecto de comunicación colectiva de 
Radio Almaina. La razón de crear una radio libre fue la necesidad de contar con un espacio desde 
el cual dar voz a las iniciativas populares, a las propias inquietudes, a ser altavoz de luchas sociales 
de base y autónomas, así como contar con una herramienta nueva e independiente de difusión de 
eventos, charlas, actos y demás acciones que se realizaran en la ciudad de Granada y, en suma, en 
el sur de la península. 
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Comunicación Audiovisual, el Ministerio 
de Industria acababa con el vacío legal 
en el que nos encontrábamos las radios 
libres en la península, se estableció una 
Disposición Transitoria Tercera para 
presentar un dosier que reuniese la do-
cumentación que acreditase una serie de 
requisitos técnicos y legales establecidos 
en la misma ley para poder optar a una li-
cencia de emisión en virtud de llevar más 
de 5 años emitiendo sin interrupciones, 
ser una radio sin ánimo de lucro y servir, 
de forma local, a propuestas colectivas y 
populares; así como no haber causado in-
terferencias de emisión a otras radios con 
licencia durante este tiempo. Todo esto, 
así como otros criterios de carácter orga-
nizativo y de infraestructura, es de sobra 
cumplido por Radio Almaina. 

Las radios libres del Estado español 
que optamos por acceder a la licencia 
nos coordinamos para reunir la docu-
mentación y presentar los dosieres (pro-
movido y gestionado desde Radio Topo 
en Zaragoza, gran amiga de Radio Al-
maina). Tras entregar el dosier reclama-
do en plazo y forma, esperamos la res-
puesta de la Administración. La Junta 
de Andalucía rechazó nuestra solicitud 
basándose en motivos arbitrarios, como 
el haber cambiado de centro emisor y 
de dial —del 107.1 al 88.5 de la FM— en 
los últimos 5 años. Este criterio no está 
dispuesto en la ley y la Junta se otorga 
una potestad que no tiene, ya que solo el 
Ministerio de Industria puede modificar 
dichos criterios. 

Por este motivo, la manifiesta prevari-
cación de la Junta y la idoneidad de con-

tar con una licencia de emisión que nos 
ayude a futuro, una vez entrada en vigor 
dicha ley, tomamos la decisión de pre-
sentar una demanda contencioso-admi-
nistrativa contra la Junta de Andalucía 
para así poder conseguir dicha licencia, 
sin la cual, pasaríamos a ser una emisora 
ilegal con todos los inconvenientes tanto 
legales, organizativos y económicos que 
de esto se deriva. Para impulsar dicha de-
manda, lanzamos en diciembre del 2023 
la campaña ¡Radio Almaina no se Calla! 
junto con un crowdfunding para dar visi-
bilidad a nuestras acciones contra la Jun-
ta y recaudar dinero para hacer frente a 
los costes judiciales. 

Además, el próximo viernes 13 de di-
ciembre a las 18.00h hemos convocado 
una concentración en Plaza Nueva para 
expresar nuestro rechazo ante este inten-
to de censura. La acción de la Junta de 
Andalucía tiene una clara motivación po-
lítica. Somos la única radio libre del sur 
de la península, con plena independen-
cia, en coordinación con el resto de ra-
dios libres del Estado. Nuestro contenido 
crítico, autónomo, popular y de clase da 
cobertura a todas las luchas sociales de 
base que se dan en nuestro territorio, cu-
brimos eventos promovidos desde agen-
tes de la cultura crítica contra el sistema 
estatal-capitalista y tratamos de impul-
sar la voz de todas aquellas identidades 
rechazadas o marginadas por el poder. 

Por todos estos motivos, Radio Almai-
na molesta y desde aquí surge nuestra 
fuerza para seguir emitiendo. 

Radio Almaina

Siempre es difícil escribir sobre alguien cuando 
ha dejado de estar entre nosotros, máxime si ha 
sido demasiado pronto y además ha sido amigo, 
compañero de trabajo y de sindicato.

Es el caso del compañero Alfonso Zamora, fa-
llecido recientemente, como decimos, demasia-
do pronto.

Hablar de Alfonso Zamora es hablar de lo que 
significa ser consecuente con unos ideales, ser 
honesto, ser íntegro, ser buen compañero, ser lu-
chador incansable, en definitiva, ser una buena 
persona.

Recordamos su labor como compañero de 
sindicato en Santana Motor, una labor sindical 
plasmada de obstáculos por parte de los sindi-
catos mayoritarios que no aceptaban que otra 
sección sindical estuviera presente en lo que 
ellos consideraban su feudo.

Toda esa labor la llevó a cabo con fortaleza y sin 
achicarse jamás ante las presiones y momentos 
difíciles que se vivieron en la empresa.

Por todo ello, es doloroso escribir sobre su pér-
dida.

En muchas ocasiones pueden parecer tópi-
cas las palabras dirigidas a una persona fa-
llecida, pero hablar de Alfonso, recordando 
su paso en esta vida y de la manera que lo 
hizo, no son tópicas las palabras hacia él, 
son palabras que reflejan la realidad, una 
triste realidad el hecho que tener que escri-
bir sobre ello.

Alfonso Zamora, militante en el sindicato, 
coordinador de la radio libre Onda Encadenada, 
comprometido siempre con las causas sindicales 
y sociales por un mundo mejor de justicia, soli-
daridad y libertad.

¡Que la tierra le sea leve!

Sindicato de Oficios Varios de Linares

In memoriam Alfonso Zamora

¡Radio Almaina No se Calla! Concentración en Granada contra la Junta de Andalucía y en 
apoyo a Radio Almaina y su derecho de emisión, 13 diciembre a las 18h en Plaza Nueva.
https://radioalmaina.org/radio-almaina-no-se-calla/
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Introducción
El libro dirigido por Casanova1 es un trabajo uni-
versitario de taxidermista que considera el anar-
quismo como un atípico error que brotó exótica-
mente en la España de los años veinte y treinta y 
que murió definitivamente en 1939 sin dejar rastro 
ni poso ni herencia alguna; el de Marín es una ex-
celente exposición de las ideas y sobre todo de las 
experiencias vitales de aquellos militantes obreros 
que hicieron del anarquismo un modelo de vida, 
un afán de superación cultural personal y colecti-
vo y, sobre todo, una ética y una meta utópica que 
les hacía ya mejores y les impulsaba a vivir en el 
presente unos valores distintos al mundo burgués 
que les rodeaba, esa una rebelión, congénita al ser 
humano como ser histórico, frente a cualquier so-
ciedad injusta y clasista que conforma, hoy, acti-
tudes y valores que se reflejan, con mayor o menor 
fidelidad, en amplios sectores sociales antisistema 
y anticapitalistas.

Desde el punto de vista taxidermista y embalsa-
mador de un pedante académico que ningunea la 
lucha del maquis y el brillante rebrote cenetista de 
1976-1978 al punto de vista humano, riguroso y em-
pático de Dolors Marín2 no sólo media un abismo, 
sino sobre todo una perspectiva, esto es, un punto 
de vista que hace del libro dirigido por Casanova 
un ladrillo insufrible e ilegible al tiempo que con-
vierte la lectura del libro de Marín en un placer que, 
además de hacernos comprender la esencia funda-
mental del arraigo del anarquismo entre los obreros 
españoles, nos enseña aspectos inéditos y muy in-
teresantes de aquellos militantes movidos por una 
creencia absoluta en el poder de emancipación de la 
cultura y la educación.

Establecida la diferencia fundamental entre el bo-
drio de Casanova y el excelente trabajo de Marín, 
intentaré profundizar y razonar los adjetivos aquí 
vertidos con santa impaciencia y no menor escán-
dalo ante las increíbles reseñas leídas hasta hoy, con 
algunas notables excepciones.

Sobre el prólogo y la coordinación de Ca-
sanova
La lectura del prólogo de Casanova casi me tumba 
de la silla cuando dice que “los cien años de anar-
quismo en España”, de los que presume la portada,  
son sólo ochenta años, desde la llegada de Fanelli a 
España en noviembre de 1868 hasta la victoria de 
Franco en los primeros meses de 1939. Casanova, 
como haría un mago, se saca de la chistera del cen-
tenario de la CNT el conejo de los ochenta años de 
vida del anarquismo en España (1868 y 1939), pero el 
truco no reside ahí. Casanova, en el primer párrafo 
del libro, ya ha sentenciado la muerte del anarquis-
mo en 1939, desde esa fecha ya no hay anarquismo 
ni anarcosindicalismo y sospechamos que tampoco 
movimiento obrero de ningún tipo. Así, pues, no es-
tamos ante un libro de historia sobre el anarquismo 
español, sino ante un libro de exaltación del capi-
talismo y de arqueología de un fenómeno atípico 
y pasajero, el anarquismo que, además de ser raro 
y excepcional en sus años de auge, no existe ni ha 
dejado herencia alguna ni merece ser estudiado o 
rememorado sino como un bicho grotesco, algo así 
como un caballo con cuatro cabezas y siete pies, fe-
lizmente desaparecido gracias a la modernización 
de la sociedad española.

Apenas recuperado de la impresión y encontrado 
ya el equilibrio de la silla en que estoy sentado, releo 
este primer párrafo y echo mano de la calculadora 
solar para restar la diferencia de años existente entre 
noviembre de 1868 y febrero de 1939. Repito una y otra 
vez la operación y no me da la cifra de ochenta años 
escrita por Casanova, al que se le supone algún rigor 
y un mínimo de conocimientos elementales, sino la de 
setenta años y tres meses. Y ahora sí que pierdo todo 
control del asiento y doy con el culo en el suelo: ¡Casa-
nova se equivoca en diez años! Se esfuma la magia de 
la chistera y hasta el mismo conejo tragados por la car-
cajada del despropósito de quien resta graciosamente, 
sin llevarse una, pero ni los ochenta años que dice ni 
los setenta que resultan de la resta llegan al centenario 

que anuncia Casanova en el subtítulo del libro. El lec-
tor del prólogo, además, se siente estafado ante el canje 
de centenario ya que esperaba el de la CNT (1910-2010) 
porque es el que se cumple este año y, en cambio, le 
dan otro “centenario”, el de los “setenta” años de anar-
quismo entre 1868 y 1939. Es una payasada que no tie-
ne ninguna gracia y que sólo hace reír por la ridícula 
imagen del fatuo catedrático que no sabe restar.

En el segundo párrafo del libro, Casanova explica 
el carácter masivo del anarquismo en España con 
una tautología: el anarquismo arrastró a sectores po-
pulares muy amplios porque sin ellos no hubiera lle-
gado a ser un movimiento de masas. Es decir, que era 
masivo porque era masivo. El lector atento ya no sabe 
si pasar al tercer párrafo o echar el libro en el rincón 
de los trastos inútiles, pero, si se atreve a llegar al fi-
nal de ese segundo párrafo leerá que el anarquismo, 
para Casanova, se asocia a la bomba y a la pistola, a 
la siniestra figura del hombre del saco con un cartu-
cho de dinamita, al comecuras y pistolero de la FAI. 
Nada más y nada menos.

El anarquismo, según Casanova, era anormal por-
que lo normal hubiera sido el socialismo y aún más 
anormal era que hubiera arraigado en una ciudad 
industrial como Barcelona. Y estamos ya en el tercer 
párrafo del prólogo. Los disparates prometen; la au-
sencia de explicaciones históricas, racionales y fun-
damentadas empiezan a brillar por su ausencia para 
cualquier lector y lo peor es que no aparecen en el 
resto del prólogo y, como me temía, tampoco en el 
resto del libro.

En el cuarto párrafo se nos dice que el anarquismo 
era “peculiar”, en el quinto “atípico”, en el séptimo 
“un Guadiana”, etcétera. Para José Álvarez Junco el 
anarquismo fue, que no se ría nadie, un “fenómeno 
religioso, escatológico y apocalíptico”. La seculariza-
ción de la sociedad española y el fortalecimiento del 
Estado, del que hoy, según dice Junco, es imposible 
pensar en prescindir, explican la nula influencia ac-
tual del anarcosindicalismo. ¿Quién ha sido? Hemos 
dicho que nadie debía reírse! 

Del ridículo prólogo de Julián 
Casanova a la sensibilidad 
de Dolors Marín 

En este artículo, se comentan los dos libros aparecido en 2010: "Tierra y Libertad. Cien años de Anarquismo en 
España" de Julio Casanova (coord.) y "Anarquistas. Un siglo de movimiento libertario en España" de Dolors Marín. 
Barcelona, noviembre de 2010, revisado en noviembre de 2024.

Reseña, paralela y a destiempo, de dos libros 
del centenario de la CNT
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Sobre el resto de participaciones en este libro co-
lectivo es preferible no expresar juicio alguno dada la 
consigna impuesta por Casanova y aceptada por to-
dos ellos de hacer un resumen divulgativo, sin notas 
a pie de página, de sus meritorios trabajos anteriores. 
Es preferible remitir al lector a esos libros originales 
porque esos resúmenes, sin citas ni aparato crítico, 
son un insulto al trabajo de los propios autores, así 
ninguneados, y a la inteligencia del posible lector, así 
insultado, porque le consideran incapaz de soportar 
un texto con notas al pie. ¿Desde cuándo están reñi-
dos la divulgación y el rigor? Porque, de otro modo, 
qué decir del capítulo dedicado por Alicia Alted al 
exilio de los anarquistas españoles en Francia. Si 
Casanova ha certificado su muerte en 1939 y, por lo 
tanto, si tuviese un criterio de mínima coherencia, no 
lo habría incluido en ese libro colectivo que él dirige, 
cocina y maneja. Se quiera o no, el estuche diseñado 
por Julián Casanova en el prólogo condiciona, enaje-
na y pervierte a los trabajos contenidos en ese libro 
colectivo, aunque sólo sea porque todos esos autores 
han cedido al imperativo de escribir sin notas a pie de 
página y a las afirmaciones realizadas por Casanova 
en el prólogo: fin del anarquismo en 1939, exotismo 
del anarcosindicalismo en la historia de España y a 
que un centenario consta de setenta años, no de cien. 
Y si han aceptado el estuche forman parte del mismo 
paquete y ese prólogo condiciona, quiéranlo o no, sus 
trabajos.

Me limitaré, pues, a opinar brevemente sobre el capí-
tulo que Casanova dedica a la Guerra Civil en el que se 
limita a reescribir una historia ya conocida sin aportar 
nada nuevo, sazonando su parcial versión mediante la 
tergiversación política, malintencionada y tendenciosa 
con numerosas omisiones, técnicamente mala y con 
errores considerables que quizás sean también inten-
cionados. Su estilo es frío, triste y pesado como mármol 

de tanatorio. Casanova es penoso como autor aunque 
no consigue ensombrecer su insuperable desastre como 
coordinador. Ese capítulo, en el que intenta explicar en 
veinte páginas toda la guerra civil española, no pasa 
de ser un intento descriptivo fallido, soso y prescindible 
sin análisis ni interpretaciones creíbles que no merece 
ni el comentario que acabo de hacerle.

 
Sobre el libro de Marín
El libro de Marín es un intento de reflexión sobre la his-
toria del anarcosindicalismo. No es un estudio históri-
co exhaustivo ni lo pretende. Es, por lo tanto, desigual 
aunque los distintos capítulos son siempre informati-
vos y amenos. Otros, los dedicados a la cultura anar-
quista de los años veinte y treinta, son excelentes por-
que abren al lector aspectos inéditos tratados con gran 
rigor, como el dedicado al pacifismo del movimiento 
libertario que, por sí solo, justifica que se recomiende la 
lectura de todo el libro.

Marín nos habla del militante anónimo, aquel que no 
suele aparecer en los libros de historia porque no es un 
líder destacado, pero que es el que explica la fuerza del 
movimiento porque nos describe a la mayoría. Marín 
nos habla de su vida cotidiana, de sus afanes cultura-
les de superación, de sus valores éticos y sus sueños, de 
su imaginario. La mayor cualidad de Marín reside en 
esa sensibilidad y capacidad muy poco frecuente en el 
mundo académico, de transmitirnos las vivencias coti-
dianas del militante de base, sus anhelos, sus temores, 
sus alegrías y esperanzas.

Entre Casanova y Marín media un abismo, el que 
separa a los defensores ideológicos del capitalismo 
ante la subversión antisistema de quienes saben 
que el capitalismo no es eterno y que la democra-
cia es su último refugio. La manipulación del pasa-
do desde el presente es un arma de combate por el 
futuro. Quien niega el hilo que une la historia del 
anarcosindicalismo con el movimiento antisistema 
no lo hace inocentemente, sino al servicio del siste-
ma establecido.

 
Conclusiones
Mi asombro es infinito. ¿Cómo pueden algunos co-
mentaristas comparar ambos libros en un plano de 
igualdad? ¿Cómo es posible que la prensa anarcosindi-
calista haga publicidad del mamotreto de Casanova y 
no denuncie su carácter profundamente reaccionario? 
¿Cómo es posible que no recomiende el libro de Marín, 
una y otra vez, repetitivamente y sin cansarse, en cada 
uno de sus números? Se lee poco y mal, pero que quie-
nes reseñan libros crean que basta con copiar las sola-
pas, merece ser denunciado y corregido. Que así sea.

En resumen, si tienes dos camisas y no tienes dine-
ro para comprarte el libro de Marín, véndete una ca-
misa y cómpralo o conserva las dos camisas y corre a 
leerlo en una biblioteca. Si algún despistado te regala 
el de Casanova, no pierdas el tiempo miserablemen-
te y cámbialo rápidamente por el de Marín. Saldrás 
ganando, que no está el patio para perder el tiempo.

Como decía Cayo Plinio el Joven lo importante no 
es leerlo todo, sino leer con frecuencia y en profun-
didad aquello que merece la pena ser leído. Y el libro 
de Marín se merece una lectura atenta y detallada, 

de las de lápiz en mano, que además de provechosa 
será lúdica.

Marín nos debe un trabajo exhaustivo sobre la cul-
tura y la vida cotidiana del movimiento anarcosin-
dicalista de los años veinte y treinta que asoma con 
fuerza en este último libro, dedicado a glosar un siglo 
de movimiento libertario en España. Dolors Marín, 
y esto es muy importante, está abriendo las puertas 
a una nueva manera de escribir historia. Hará es-
cuela.

Para terminar, proponemos un juego: encontrar 
la palabra que defina a cada uno de los dos libros 
aquí reseñados. Una sola palabra para cada libro, 
capaz de resumir y abarcar toda su esencia. Es muy 
difícil encontrar el vocablo adecuado para el tra-
bajo de Casanova: aburrido, tocho, malo, muermo, 
embalsamador, petardo, inútil, mármol… y no aca-
bamos de decidirnos; pero nos quedamos con már-
mol porque evoca el estilo de tanatorio, que infor-
ma la escritura de Casanova, pero sobre todo por su 
vocación de losa casanóvica y mortuoria del anar-
quismo. En cambio, no tengo ninguna duda sobre 
la palabra propicia para calificar el libro de Dolors 
Marín: sensibilidad; una sensibilidad fundamenta-
da en el rigor histórico, las entrevistas a viejos mi-
litantes, la transmisión de los valores ético-sociales 
(que informaron el imaginario de nuestros abuelos 
anarquistas) y la alegría de vivir impregnada en to-
das y cada una de sus frases. 

 
Agustín Guillamón

1 CASANOVA, Julián (coord.): Tierra y Libertad. Cien años de 
anarquismo en España. Crítica,  Barcelona, 2010.
2 MARÍN, Dolors: Anarquistas. Un siglo de movimiento liberta-
rio en España. Ariel, Barcelona, 2010.
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Desenredar y Construir
II Encuentro de Juventudes de la CGT

A este encuentro asistieron no solo 
afiliades de prácticamente todas las 
federaciones, como artes gráficas, ban-
ca, enseñanza, hostería, metal, trans-
portes, sanidad u oficios varios, sino 
también de diferentes confederaciones 
territoriales como Andalucía, Ceuta 
y Melilla, Aragón-La Rioja, Catalun-
ya, Castilla y León, Madrid, Castilla 
La Mancha y Extremadura o Valen-
cia-Murcia. Este crecimiento respec-
to al año pasado, tanto en número de 
participantes como en la procedencia 
de les mismes, es solo un paso y no una 
meta pues sabemos que aún nos que-
dan varios sectores, así como muchos 
territorios a los que llegar. Y aunque va-
yamos lejos, nos gusta ir deprisa.

Las jornadas empezaron con una 
actividad que no estaba programada, 
pero que tristemente debía realizarse. 
Y es que debido a la DANA que arrasó 
Valencia y los estragos que causó (no 
sin complicidad de la clase política) se 
había estado recogiendo material en la 
sede de CGT Aragón-La Rioja para po-
der ser enviado y estuvimos ayudando 
para cargarlo. 

Tras la partida del camión, el viernes 
comenzaron las actividades programa-
das de la Escuela aterrizando a les par-
ticipantes en las problemáticas propias 
del territorio. Desde Salvemos Canal 
Roya se nos explicó la problemática 
que sufre la zona y cómo la alianza 
(tristemente común en el capitalismo) 
entre la clase política y la patronal está 
destruyendo gran parte del ecosistema 
de la zona apostando por un turismo 
basado en la nieve (con condiciones la-
borales precarias) mientras se ignoran 
los efectos del cambio climático. Una 
agresión a la naturaleza que nuestres 
compañeres desean parar y donde se 
podrá encontrar mucha información 
en su página web.

Nuestro coordinador de Ruesta, Víc-
tor Iguazel, cerró las charlas del viernes 
hablándonos de este pueblo autogestio-
nado de la CGT, poniendo en valor no 
sólo la rehabilitación que se ha hecho 
hasta ahora sino también los proyectos 
que se tienen a corto y medio plazo para 
que todes les que queramos podamos 
acercarnos un fin de semana a partici-
par en la rehabilitación del lugar.

Esta jornada acabó con una cena gru-
pal junto a un trivial sindical que per-
mitió poner a prueba los conocimientos 
sobre nuestros derechos laborales de 
una manera mucho más amena y en-
tretenida que las formaciones más clá-
sicas demostrando no sólo que hay ocio 
más allá del alcohol y la fiesta, sino que 
éste también puede ayudar a formarse 

para construir alternativas sindicales 
sólidas.

Tras el desayuno grupal, el sábado re-
cibimos un taller sobre Antirracismo y 
Decolonialismo: a veces es demasiado 
fácil aceptar que caemos en conductas 
racistas y coloniales y es precisamente 
esa facilidad para aceptarlo lo que nos 
impide cambiar las cosas. Gracias a 
Jackeline Sosa, que impartió el taller, 
pudimos dar un paso más para así tra-
tar de dejar de llamar recursos (palabra 
propia del capitalismo y la cultura oc-
cidental) a lo que no son sino los ele-
mentos de una tierra que expropiamos. 
También pudimos reflexionar sobre la 
importancia de no luchar solo por crear 
espacios seguros, sino dejar hueco a la 
existencia de espacios valientes donde 

les compañeres que sufren el racismo 
social e institucional puedan ser prota-
gonistas de su lucha.

Una mesa de debate formada por Ac-
ción Libertaria y CGT debatió sobre Ju-
ventud, Trabajo y Ocio. También esta-
ban invitades les compañeres de Apoyo 
Mutuo, pero por desgracia no pudieron 
asistir ya que acudieron a apoyar a les 
afectades por la DANA. Durante este 
último espacio de la mañana, deba-
timos sobre estrategias para llegar a 
la juventud y lograr que se acerquen 
más al sindicalismo y la lucha obrera 
sin olvidar que les jóvenes somos la 
fuerza más movilizada actualmente 
en el país (como demuestran las acam-
padas contra el genocidio israelí, por 
ejemplo). Durante esta mesa también  

Por segundo año consecutivo ha tenido lugar una convivencia entre les jóvenes libertaries que 
conformamos este sindicato. Durante el segundo fin de semana de noviembre unas cuarenta personas 
nos dimos cita en Zaragoza para aprender juntes y pensar en nuestro presente, pasado y futuro. Bajo el 
lema “Desenredar y Construir”, el II Encuentro de Juventudes de la CGT se desarrolló en un ambiente 
de sororidad y fraternidad que nos dejó a todes les presentes con el mejor de los sabores de boca. 

Rojo y Negro | 395 Diciembre 202410 | Al día



ELECCIONES SINDICALES
Modalidad: On line
Ponente: Beatriz Calleja 
(abogada del GJC de CGT)
Fecha: 4 de diciembre
Horario: de 10:00h a 13:00h

DERECHO DE INFORMACIÓN Y CON-
SULTA DELEGADAS DE PREVENCIÓN 
DE RIESGOS LABORALES 
(PRIMERA SESIÓN)
Modalidad : On line
Ponente: Sergio Álvarez 
Hombría (secretario de 
formación de FETAP)
Fecha: 10 de diciembre
Horario: de 10:00h a 13:30hDELEGAD

DERECHO DE INFORMACIÓN Y CON-
SULTA DELEGADAS PREVENCIÓN DE 
RIESGOS LABORALES
(SEGUNDA SESIÓN)
Modalidad: On line
Ponente: Sergio Álvarez 
Hombría (secretario de 
formación de FETAP)
Fecha: 11 de diciembre
Horario: de 10:00h a 13:30h

FORMACIÓN

quedó  claro que a los jóvenes también 
estamos divididos por muchas otras 
casuísticas (como el sexo, la clase o las 
condiciones laborales) pero que esta-
mos más que preparades para actuar 
unides.

Después de una comida grupal, asis-
timos a una charla sobre secciones 
sindicales conformada por compañe-
res de las secciones de Zaragoza de 
Inditex, Seur y Telepizza. En ella nos 
explicaron su recorrido sindical, desde 
su formación hasta la actualidad, pero 
también sus batallas tanto pasadas 
como actuales. Gracias a ello pudimos 
adquirir testimonios de cómo la teoría 
muta a la hora de llevarla a la práctica 
y conseguir consejos de cómo hacer (o 
no) ciertas acciones para cuando el día 
de mañana nosotres nos encontremos 
en tesituras similares.

El último taller del sábado, impar-
tido por el hacklab LogOut de Bar-
celona, fue un refrescante (y nece-
sario) recordatorio de lo fácil que es 
identificar a cualquiera de nosotres 
a través del teléfono móvil. Con unos 
sencillos consejos, que no requieren 
mayor conocimiento técnico que el 
que poseemos cualquier usuarie con 

un terminal propio, cualquier perso-
na podemos poner muy complicado 
que un grupo estatal o privado acce-
da a información que nos pertenece. 
Unos trucos que no nos llevan tiempo 
aplicar pero que pueden protegernos a 
nosotres y nuestros seres queridos de 
acciones malintencionadas.

Por la noche algunes de nosotres 
nos acercamos a visitar La Fábrika de 
Chocolate, un espacio que diversos co-
lectivos de Zaragoza liberaron ese mis-
mo día. Pese a que no formaba parte de 
lo planteado por la Escuela Sindical, no 
cabe duda de que cualquier acción que 
busque socializar espacios para el pue-
blo es algo a celebrar.

El último día de la convivencia, tras 
el preceptivo desayuno grupal, co-
menzó con una ruta por la ciudad de 
mano de Zaragoza Rebelde. Un paseo 
histórico por la historia de la ciudad 
desde una perspectiva bastante no-
vedosa que narraba lo ocurrido desde 
una perspectiva obrera y combativa 
y que no ponía el foco en nombres 
propios sino en las multitudes de per-
sonas anónimas que lucharon en esa 
ciudad por hacer de este mundo un 
lugar mejor.

La última charla del domingo puso 
el foco en la represión que sufrimos 
todes a lo largo y ancho del Estado. 
Con la moderación de Acción Socioe-
ducativa, pudimos escuchar de pri-
mera mano los relatos de la PAH de 
Zaragoza, los Seis de La Suiza y los 
Seis de Zaragoza. Estos tres colec-
tivos nos contaron sus experiencias 
y sus casos y juntes reflexionamos 
sobre cómo hemos llegado a esta si-
tuación social y qué podemos hacer 
colectivamente, de manera concreta, 
para cambiarla ya se de manera indi-
vidual o colectiva.

Finalmente cerramos la Escuela Sin-
dical con una última comida grupal y 
una asamblea de cierre donde reflexio-
namos sobre los aciertos y los fallos que 
tuvimos en la organización y ejecución 
del Encuentro. 

Animamos a todes les interesades a 
participar en las reuniones online que 
tenemos (¡y que siempre duran menos 
de una hora!) y en otros encuentros más 
breves que organizamos a lo largo del 
año para así ir tejiendo la organización 
sindical que heredaremos en el futuro. 

Grupo de Juventudes de CGT
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Cuando la conducta de una empresa, 
por acción u omisión, daña o pone en 
riesgo la integridad física de las perso-
nas trabajadoras, podemos considerar 
que, dicha conducta, excede de lo casti-
gado por la normativa laboral y alcanza 
la suficiente gravedad como para cons-
tituir un delito castigado por el Código 
Penal.

En concreto, el artículo 316 del CP es-
tablece que serán castigados con penas 
de prisión de seis meses a tres años y 
multa de seis a doce meses los que con 
infracción de las normas de preven-
ción de riesgos laborales y estando 
legalmente obligados, no faciliten los 
medios necesarios para que los traba-
jadores/as desempeñen su actividad 
con las medidas de seguridad e higie-
ne adecuadas, de forma que pongan 
así en peligro grave su vida, salud o 
integridad física. Este ilícito penal, 
pese a estar vinculado con el derecho 
fundamental a la vida y la integridad 
física y al mandato de la CE de velar por 
la seguridad e higiene en el trabajo, en 
la práctica, tiene problemas de califica-
ción e interpretación que derivan en di-
ficultades a la hora su persecución. 

Uno de los aspectos de mayor com-
plejidad a la hora de estudiar esta 
cuestión es la dificultad en la deli-
mitación de lo que se considera una 
infracción administrativa o laboral 
y lo que cumple con los elementos y 
la gravedad para ser calificado como 

delito. La jurisprudencia ha establecido 
ciertos criterios que pueden esclarecer 
este extremo como son: la existencia 
de riesgo muy grave o reiteración, de 
daño concreto y la existencia de dolo 
o negligencia grave, si se dieran estos 
elementos, se podría producir este sal-
to de lo administrativo a lo penal pero 
la frontera entre una infracción laboral 
y un delito penal es difusa y en ocasio-
nes pueden llegar a solaparse.

El objeto de este artículo es realizar 
una serie de consideraciones acerca 
de la posibilidad de exigir responsabi-
lidades penales a aquellas empresas 
que decidieron no paralizar su acti-
vidad durante el temporal, poniendo 
en riesgo la seguridad y la vida de 
sus trabajadoras durante la situación 
provocada por la DANA en la Comu-
nidad Valenciana. 

	
1) Norma penal en blanco
La redacción del artículo 316 realiza 
una remisión genérica a otra normati-
va para determinar si se ha incurrido 
o no en delito. Indica que la conducta 
debe producirse “con infracción de 
las normas de prevención de ries-
gos laborales” por lo que se nos exi-
ge atender a una serie de normas que 
no son del ámbito penal, sino laboral. 
Se recoge, por tanto, la infracción por 
parte de la empresa del deber de pro-
teger la seguridad y salud en el traba-
jo mediante la omisión de actuaciones 

encaminadas a proteger la vida y salud 
de las trabajadoras. Así, no sólo podría 
considerarse como conducta delictiva 
la de quien no facilita los medios, sino 
también quien no informa o advierte 
adecuadamente sobre las medidas de 
seguridad. Teniendo esto en cuenta, 
¿podemos entender que existe un in-
cumplimiento de la normativa laboral 
a la que remite el art. 316 en el caso de 
la DANA en Valencia? Bien, cabría di-
ferenciar dos supuestos:

l Pese a que protección civil no ac-
tivara la alarma hasta las 20.00h, la 
situación de descontrol en las calles 
era palpable y los avisos por parte de 
otros organismos, como la Dirección 
General de Tráfico, no habían cesado 
durante todo el día. En este primer 
supuesto, por tanto, se encuentran las 
empresas que continuaron con su acti-
vidad pese a que, como garantes de la 
seguridad de sus trabajadoras, tenían 
la obligación de extremar las precau-
ciones, cuestión que, dada la grave-
dad del temporal, únicamente podía 
asegurarse mediante la suspensión 
de la actividad hasta que finalizara la 
alerta. Es la empresa la que tiene obli-
gación de, una vez percibido el peligro, 
valorarlo correctamente primando 
en esta evaluación la seguridad de las 
personas trabajadoras frente a la con-
tinuidad de la producción y tomar las 
medidas necesarias que, en este punto, 
no podían ser otras que la suspensión 

de cualquier actividad (artículo 21.1. a 
y b de la LPRL y 13.7 de la LISOS como 
infracción muy grave).

l El segundo supuesto lo compon-
drían las empresas que, no sólo no pa-
ralizaron su actividad, sino que, ade-
más, dificultaron o impidieron a sus 
empleadas hacer uso de su derecho 
a paralizar la prestación de servicios 
ante el riesgo al que se exponían (ar-
tículo 21.2 de la LPRL), cuestión que 
la LISOS en su art. 13.9 considera un 
incumplimiento muy grave. 

2) Nexo causal entre la omisión y el 
peligro grave generado para la salud 
de los trabajadores 
Una vez considerada la presencia del 
incumplimiento, debemos atender al 
nexo causal. Es decir, se debe acredi-
tar la existencia de una relación entre 
el incumplimiento de la empresa y el 
concreto peligro al que ha sido ex-
puesto el trabajador. Esto no parece 
complicado en el caso de la Comuni-
dad Valenciana cuando, aún semanas 
después, la devastación seguía llenan-
do titulares mientras continuaban au-
mentando las cifras de muertos y des-
aparecidos. Sin embargo, en un asunto 
de tales dimensiones, no es nada sen-
cillo establecer este nexo para deter-
minar la responsabilidad penal y será 
necesario acudir a cada caso concreto.

Volviendo a los dos ejemplos con los 
que comenzábamos este artículo, la  

De los delitos contra 
los derechos de las personas 
trabajadoras

A la desesperación por las imágenes de la catástrofe material, la angustia por las personas 
desaparecidas y el desconsuelo por las víctimas y sus familias se une la rabia cuando escuchamos los 
testimonios de las trabajadoras de un centro comercial a las que su encargado impidió marcharse a 
casa a pesar de los avisos por inundaciones y desprendimientos que llevaban alertando todo el día 
de la catástrofe que ya se avecinaba, o la terrorífica imagen de un camión de Mercadona bajo el agua 
sobre el cual su conductor trataba de refugiarse de la corriente esperando ser rescatado. 

A propósito de la tragedia de la DANA en Valencia

Clara Pirón
Gabinete Jurídico Confederal
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relación entre la conducta del empre-
sario y el peligro al que se ha expuesto 
a las trabajadoras parece sencilla de 
concluir en ambos; la persona que tra-
bajaba en un centro comercial no pudo 
abandonar el lugar en toda la noche 
con el consiguiente riesgo que ello su-
puso ya que, cuando la alarma sonó a 
las 20.00h (hora de finalización de la 
jornada), la lluvia impedía la circula-
ción. Por su parte, la imagen del traba-
jador de Mercadona habla por sí mis-
ma y, de la conducta de la empresa, nos 
hablan también las imágenes de los 
mismos camiones bajo el agua en Jerez 
de la Frontera, también asediado por la 
lluvia días después. Esto último, cabe 
señalar, nos daría también una idea so-
bre la reiteración en la conducta, otro 
de los elementos que recogíamos como 
clave para diferenciar la responsabili-
dad laboral de la penal. 

3) Dolo de peligro
El dolo es un elemento característico 
de la mayoría de los delitos que se de-
fine como la voluntad de cometer un 
delito. En el caso del artículo 316, este 
término se concreta como un dolo de 
peligro, es decir, el empresario es co-
nocedor de sus obligaciones en cuan-
to a la protección de la salud de sus 
empleadas y, aun así, decide no cum-
plirlas. 

En el caso que nos ocupa, podríamos 
encontrar este elemento en las empre-
sas que, pese a conocer el riesgo, pri-
maron continuar con la producción 
a sabiendas de que no existía forma 
segura de proteger a sus trabajadoras 
que no pasara por la paralización de la 
actividad. Mucho más evidente sería 
en los casos de empresas que expre-
samente o por omisión impidieran el 
ejercicio del derecho de los trabajado-
res a paralizar su actividad en virtud 
del artículo 21 de la Ley de Prevención 
de Riesgos Laborales.

4) Responsabilidad y autoría
Cuando el empresario es persona ju-
rídica la pena se impondrá a los ad-

ministradores o encargados del ser-
vicio, podríamos encontrarnos con 
la responsabilidad de los técnicos de 
prevención, los auditores del sistema 
de prevención de riesgos laborales, 
etc. Incluso, podrían decretarse penas 
como la clausura temporal de los loca-
les o establecimientos, la suspensión 
de las actividades sociales y la inter-
vención judicial de la empresa (art. 129 
CP).

La finalidad de perseguir el incum-
plimiento de las obligaciones del em-
presario más allá de lo laboral y lo ad-
ministrativo, descansa sobre la idea de 
que las soluciones indemnizatorias que 
derivan de las sanciones en el ámbito 
laboral y/o administrativo no suelen 
constituir medidas lo suficientemente 
disuasorias para las empresas, sobre 
todo para aquellas con altos beneficios. 
En este sentido, cuando hablamos de la 
criminalización de los delitos contra 
los derechos de las personas trabaja-
doras, la eficacia de la imposición de 

estas penas tiene como presupuesto 
su efecto estigmatizante, tan negati-
vo en lo general pero tan funcional en 
áreas en que la criminalidad se liga al 
status (Terradillos Basoco, J.M., Em-
presa y derecho penal). 

5) Falta de persecución del delito 
En el año 2023 se produjeron 616 ac-
cidentes de trabajo mortales en Espa-
ña. En 2021 y 2022 se observó un au-
mento del número de accidentes de 
trabajo con baja ocurridos durante la 
jornada laboral, las cifras de 2023 re-
velan un ligero descenso que, sin em-
bargo, es presumiblemente atribuible 
al descenso de las bajas por COVID 
19. Estas alarmantes cifras interpe-
lan directamente a las personas que 
nos dedicamos a la defensa de las tra-
bajadoras: ¿son suficientes las san-
ciones de la LISOS para disuadir a las 
empresas de este tipo de conductas?, 
¿se están persiguiendo contundente-
mente las vulneraciones por parte de 

empresas cuando podrían conside-
rarse delictivas?

La Memoria de la Fiscalía General del 
Estado para el año 2023 indicaba: “La 
gran mayoría de los casos la situación 
de riesgo grave a la que se exponen los/
as trabajadores/as se materializan en 
un resultado lesivo de homicidio o le-
siones imprudentes por imprudencia 
grave, siendo minoría los escritos de 
acusación que únicamente acusan 
del delito de riesgo de los arts. 316 a 
318 del CP”.

Los datos generan una reflexión sobre 
la necesidad de que las personas que 
militamos y trabajamos en organiza-
ciones sindicales consideremos nuestra 
implicación en la persecución de este 
tipo de delitos, sin que sea necesario es-
perar resultados lesivos o mortales para 
ello y así evitar la impunidad de estas 
conductas, exigiendo responsabilidades 
de quienes ponen su interés económico 
por encima del valor de las vidas de la 
clase trabajadora. 

Un trabajador de un supermercado siendo rescatado por los bomberos de Valencia durante la DANA. Foto: servicio de emergencia



¿Cómo fue tu proceso de contra-
tación por sustitución?
La persona a la que sustituí cogió la 
excedencia por cargo público y, en 
teoría, un contrato de sustitución 
implica que se abra una vacante en 
esa misma plaza, con esas mismas 
funciones y durante el tiempo que 
dure esa excedencia. En mi caso, 
el proceso se abrió con una cate-
goría distinta, una superior en este 
caso, y quien abrió la vacante es la 
misma persona a la cual estoy sus-
tituyendo porque el cargo político 
que pasó a desempeñar, puesto que 
era militante y política de ERC, era 
paradójicamente la dirección de la 
propia empresa. De alguna manera, 
supuestamente, su puesto se consi-
deró de una categoría más alta y yo 
pasé a realizar unas funciones dis-
tintas a las que ella desempeñaba, 
con lo cual la sustitución se hace en 
unas condiciones que no están esti-
puladas.

¿Hay un máximo y un mínimo 
para esta excedencia? En este 
caso, ¿se cumple en tiempo y for-
ma?
Como esa persona dependía del 
gobierno de la Generalitat, la ex-
cedencia era por dos años y sí que 
se cumplen esos tiempos, pero nos 
consta que cuando te cambian las 
funciones del puesto al que sus-
tituyes la sustitución es durante 
un año como máximo. A partir 
de ese momento se considera que 
las funciones que realizas, al ser 
distintas, no justifican una situa-

ción esporádica, sino que se da por 
unas necesidades estructurales de 
la empresa, de la producción y de 
las tareas que hay que realizar. Por 
eso, al excederse ese tiempo, consi-
deramos que mi contrato de susti-
tución no tiene razón de ser porque 
no se trata de una contratación por 
circunstancias especiales y espe-
cíficas, sino que tiene carácter es-
tructural y con unas funciones dis-
tintas a las que venía realizando la 
anterior empleada.

Entonces, ¿las funciones que des-
empeñabas en el puesto eran dis-
tintas a las que realizaba la perso-
na a la que sustituías? 
Ella tenía la categoría B5 y tenía a 
dos operadores. Se dedicaba a pro-
yectos relacionados con LidarCat, 
que son proyectos relacionados 
con la topografía del territorio de 
Cataluña y proyectos relacionados 
con el PNOA, proyecto nacional 
delimitado a Cataluña. Yo rea-
lizaba alguna de sus tareas, por 
ejemplo, la de los vertederos, pero 
a las que me dedicaba fundamen-
talmente estaban relacionadas con 
mi formación (geógrafo especia-
lizado en teledetección y sistemas 
de información geográfica) como, 
por ejemplo, la cartografía batimé-
trica de algunos ríos y embalses (el 
de los ríos era un proyecto bastan-
te nuevo). Es un ejemplo que clari-
fica bastante las funciones basadas 
en mi formación y a diferencia de 
la anterior trabajadora que es topó-
grafa y no geógrafa.

¿Cómo accedes al puesto? 
Se trata de una empresa pública, 
pero sin funcionarios, todo es per-
sonal laboral. La forma de abrir es-
tas plazas es publicándolas interna-
mente y en caso de que nadie acceda 
a ella se hace una oferta externa. 

Esta contratación se basa en méri-
tos, currículum, entrevista, prueba 
de inglés y una fase teórica y prác-
tica para demostrar si tienes los 
conocimientos de los conceptos 
para el puesto, la parte práctica 
es mientras trabajas para ver si  

Institut Cartogràfic i Geològic de Catalunya

Empresa pública 
con intereses privados

Entrevistamos a Esteban Delgado que ha trabajado en el Institut Cartogràfic i Geològic de Catalunya, 
un centro público que no ha estado exento de irregularidades en las ejecuciones de sus proyectos. 
Esteban, delegado LOLS de CGT,  fue despedido al terminar la sustitución por la que fue contratado, 
pero ha denunciado al Instituto por contrato en fraude de ley. El próximo 11 de diciembre, de 10 a 12, 
habrá una concentración frente al Institut para pedir su readmisión.

Una entidad pública que opera como una empresa privada y los 
directivos utilizan el centro como una forma de enriquecerse
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encajas. Hacen un informe con pun-
tuación en base a esas pruebas.

La anterior trabajadora estuvo dos 
años de excedencia y tú ocupaste su 
puesto durante algo más de un año, 
mientras tanto, ¿quién hacía sus 
funciones?
No hubo nadie. Por mis compañeros sé 
que abrieron la plaza después de que 
cogiera la excedencia y la plaza quedó 
desierta hasta que, por concurso, nos 
presentamos unas cuantas personas.

Dices que estuviste contratado en 
una categoría superior a la que se 
requería en el puesto. ¿Cuál era la 
categoría?
Yo tenía la categoría A2, con supervi-
sión de una persona, y me coordinaba 
con otros equipos y tenía más auto-
nomía. Para el puesto que ocupo, tal 
y como dice el convenio, se requiere 
una formación equivalente a cuatro 
años o más y una especialidad más 
alta que para la categoría B (que es la 
que tenía ella).

Cuando te aceptan para el puesto 
¿te comentan si hay posibilidades 
de quedarte después de la sustitu-
ción?
Me dijeron que se preveía que sería de 
larga duración, aunque se anunciara 
como temporal, incluso me pregunta-
ron dónde me veía de aquí a 5 años 
porque buscaban a alguien que qui-
siera quedarse allí. De forma extrao-
ficial, me llegó que la idea de la em-
presa era formar a alguien (de hecho, 
dedicaron a mi formación 6 meses) 
para que tenga continuidad. Hasta 
que no entré en la empresa no en-
tendí lo que pasaba porque la misma 
persona a la que sustituía era la que 
firmaba mi contrato y después enten-
dí que la duración era indeterminada 
porque así aparecía en el contrato.

¿Sabes quién o quiénes van a en-
cargarse de los proyectos en los que 
trabajabas?
Como delegado LOLS de CGT sé que 
esta empresa está planificando un 
nuevo organigrama y puede que haya 
cambios para poder suplir estas ca-
rencias, aunque con el volumen de 
trabajo haría falta una persona más 
en la plantilla.

Como delegado sindical y siendo un 
instituto público que abarca proyec-
tos muy importantes para el terri-

torio, ¿por qué crees que gestionan 
los empleos de esta manera? ¿Sería 
más eficaz y transparente que fuera 
un plaza fija?
Es una tendencia que tienen las em-
presas en general de recortar gastos, 
incluidas las públicas en donde buscan 
un margen cuando contratan de forma 
precaria, como en mi caso que ha sido 
muy fácil porque para despedirte no 
necesitan avisar, no tienen que indem-
nizar y se produce al momento. Es la 
forma de funcionar que opera bajo lógi-
cas privadas y, al final, por muy públi-
co que sea el Institut, los trabajadores 
somos los que acabamos pagando estas 
prácticas. Además, es una tendencia 
general, la interinidad en la Adminis-
tración Pública es muy alta. 

¿Las personas que trabajan en el 
Instituto suelen tener contratos 
temporales a pesar de que sean pro-
yectos de larga duración o sacan 
proyectos cortos y los contratos se 
ajustan a esa duración?
A mí me consta que en algunas áreas 
es así. Sacan proyectos que duran 
tres años porque están financiados 
para ese período y después se ajusta. 
Los contratos que más he visto son 
los de relevo para cubrir jubilaciones.

¿Con contrato indefinido?
Sí, pocas veces he visto que abran 
una plaza fija nueva.

Es un ejemplo de que funcionan 
como una empresa privada.
Cuando quieren, sí.

¿Y cuando no quieren?
Son públicas. Por ejemplo, cuando 
hay que negociar los incrementos sa-
lariales porque la masa salarial no se 
negocia individualmente, vienen pau-
tados por la AGE con unos presupues-
tos y eso no se puede negociar porque 
es una empresa pública. A la hora de 
contratar, a la hora de modificar los 
puestos de trabajo, ahí se acogen a la 
legislación de la empresa privada. Jue-
gan con esto siempre en detrimento de 
la plantilla y de los trabajadores.

¿Cumplen la sentencia del TJUE 
que obliga a la Administración Pú-
blica a convertir en indefinidos a 
personas con un contrato de más de 
36 meses?
Hasta donde sé, sí. A partir de los tres 
años tienen que abrir la plaza pero 
juegan hasta el límite de la legalidad.

En el juicio, alegarás que quieres 
tu incorporación en las tareas que 
venías realizando porque se quedan 
pendientes.
Lo que defendemos es que ese pues-
to en el que trabajaba era distinto al 
que realizaba la persona que sustituí, 
por tanto, la razón del despido no te-
nía lugar. Puedo volver a la empresa y 
realizar las mismas tareas o similares 
aunque no sea en el mismo puesto.

¿Habléis hablado con el responsable 
de la Generalitat?
El próximo 13 de diciembre será el 
Consejo Rector y mis compañeros 
están registrando preguntas sobre la 
relación de puestos de trabajo junto 
con mi despido.

¿Por qué es importante organizarse 
sindicalmente?
Para aglutinar solidaridad y por-
que, aunque no lo reconozcan los 
juzgados, esta queja saldrá a la luz 

igualmente. Hablamos de una en-
tidad pública que opera como una 
empresa privada y los directivos 
utilizan el centro como una forma 
de enriquecerse: sus sueldos rozan 
los 100 mil€ al año mientras que 
los trabajadores, que son los que 
movemos esa empresa, a veces, no 
tenemos los salarios que nos me-
recemos, estamos con contratos 
precarios o no se abren plazas para 
reducir gastos.

Tal vez, invertir en proyectos que 
estudien el territorio catalán no les 
compensa…
Cada vez menos.

Gracias por tu tiempo y ánimo con 
tus reivindicaciones.
Gracias.

Salud. 

Gabinete de Prensa Confederal
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Las familias de nuestro cole valle-
cano suscribimos unas demandas 
que también son nuestras: reduc-
ción de ratios, limitar la segrega-
ción, mejorar la gestión de recursos, 
aumentar la dotación presupuesta-
ria, reducir las jornadas para ofre-
cer una mejor atención a alumnas 
y alumnos, inversión en nuevas in-
fraestructuras y mantenimiento de 
las existentes, aumentar las plan-
tillas, recuperar poder adquisitivo, 
fomentar la inclusión, facilitar una 
atención adecuada a la diversidad y 
al alumnado con necesidades espe-
ciales...

Las reivindicaciones del profeso-
rado tienen una parte de carácter 
laboral, pero contemplan sobre todo 
medidas sociales y en defensa de las 
condiciones educativas, algo que 
afecta a todo el alumnado y a las fa-
milias usuarias. Desde la Plataforma 
en Defensa de la Escuela Pública nos 
cuentan que, debido a los recortes 
permanentes, hay un enorme retro-
ceso en las condiciones en que profe-
sores y profesoras desarrollan su la-
bor; las plantillas ya no cuentan con 
los recursos de antaño para propor-
cionar la debida atención a nuestras 
hijas e hijos.

Su capacidad para revertir la si-
tuación mediante el conflicto queda 
limitada por unos servicios mínimos 
abusivos que impiden también al 
equipo docente ejercer con normali-
dad el derecho a secundar las huel-
gas convocadas. Creemos que es im-
portante que durante estas jornadas 

su carga laboral disminuya y que 
la actividad se vea afectada, como 
apoyo a la moral de las plantillas y 
para facilitar que las movilizaciones 
continúen durante el tiempo que sea 
necesario.

Desde nuestra AMPA pedimos a 
las familias que se organizasen para 
que la asistencia de peques a clase 
esos días fuese mínima. En octubre 
lo hicimos de manera individualiza-
da y en noviembre conseguimos que 
nos cediesen una asociación vecinal 
cercana donde un grupo de personas 
gestionamos los cuidados colectivos 
de l@s peques durante el horario lec-
tivo. De la escuela y de la asociación 
que estamos hablando surgió hace 
algunos años el reconocible diseño 
de la Marea Verde que acompaña 
este texto. 

Organizar la jornada fue algo 
ameno y participativo: inscribi-
mos a l@s peques registrando el 
teléfono de contacto de algún/a 
familiar, hicimos asamblea de 
bienvenida para presentarnos to-
d@s, tuvimos actividades lúdicas 
variadas por edades e intereses, 
leímos cuentos, recibimos la vi-
sita de un mimo del colectivo 
cultural del barrio, hablamos un 
rato en conjunto sobre los moti-
vos de la huelga (cada peque en-
tendió a su modo por qué ese día 
estaba planteado de manera dife-
rente a la habitual), preparamos 
la comida colectiva y pasamos 
en definitiva una bonita velada 
con un amplio sentido solidario. 

Sacando el cole fuera del espacio 
cotidiano se refuerza la tribu, se 
afianzan las relaciones entre fa-
milias y también se construye 
barrio.

Las movilizaciones van a con-
tinuar y establecer espacios de 
cuidados alternativos es un buen 
método para que las familias parti-
cipemos en el conflicto de manera 
activa. Os animamos a sumaros a 
esta iniciativa en vuestras escue-
las: podemos dar una respuesta co-
mún para que la carga de trabajo 
de las personas que están obliga-
das a trabajar el día de huelga sea 
mínima, facilitando que el profe-
sorado continúe con sus demandas 
(que son las nuestras) y asistiendo 
en familia a las movilizaciones que 

se convoquen para que las protes-
tas tengan toda la dimensión que 
sea posible. 

El cambio de rumbo que el mun-
do necesita debe comenzar por una 
educación en valores humanos 
desde la primera infancia. Es mu-
cho lo que como sociedad tenemos 
que transformar, sigamos defen-
diendo una escuela pública inclu-
siva que fomente el pensamiento 
crítico y la conciencia de lo colec-
tivo porque de otro modo no habrá 
futuro para nadie.

ESCUELA PÚBLICA: 
DE TOD@S PARA TOD@S 

Pablo Requejo 
Artes Gráficas, Madrid 

Continúan las protestas en la enseñanza pública madrileña para recuperar unas condiciones educativas 
que están cada vez más deterioradas. En apoyo a las reivindicaciones del profesorado, familias usuarias de 
una escuela de infantil y primaria del barrio de Palomeras Bajas hemos gestionado un espacio alternativo 
de cuidados colectivos. Repetimos la acción llevada a cabo durante las Huelgas Generales del 8M de 2018 
y 2019, cuando algunos padres nos hicimos cargo del alumnado facilitando la huelga de cuidados de 
madres y profesoras durante esa jornada.

Espacios 
de cuidados 
alternativos
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CGT Covisian 
lo vuelve 
a hacer
Se consigue disfrutar de días libres por el 
solapamiento del sábado con los festivos 12 de 
octubre y 9 de noviembre

Este 18 de noviembre tuvo lugar la 
mediación del SIMA para solucionar 
el conflicto impulsado en solitario por 
CGT en Covisian por el problema de 
solapamiento de los festivos del 12 de 
octubre (Nacional) y 9 de noviembre 
(Madrid) con los días de libranza de las 
plantillas.

Nuestra sección sindical siempre 
entendió que las campañas con las li-
branzas no fijas deberían contar con 
un día libre a cambio de los citados 
festivos, mientras que Covisian en-
tendía lo mismo pero solo para BBVA 
Línea. Esta errónea interpretación 
nos obligó a recurrir nuevamente a 
la Audiencia Nacional y, como os di-
jimos antes, se ha solucionado en la 
conciliación previa a nuestro favor. 

Días antes, la comisión de inter-
pretación del convenio de telemar-

keting, basada en la sentencia del 
Tribunal Supremo 502/2024, que 
también fue promovida en solitario 
por CGT, ha acordado el siguiente 
texto para zanjar este asunto: “Las 
personas trabajadoras que prestan 
sus servicios de lunes a domingo y 
no cuentan con días de descanso 
semanal fijos, si le coincidiera un 
festivo en el descanso semanal, de-
berá dimensionarse un día de des-
canso adicional en el transcurso de 
esa semana”. 

En este nuevo escenario, en la re-
unión del SIMA la empresa no tuvo 
más objeción que darnos la razón 
viéndose obligada a acordar el si-
guiente escrito: “Tal criterio será de 
aplicación al trabajo llevado a cabo 
en las campañas coincidentes con los 
recientes festivos de 12 de octubre y 

9 de noviembre de 2024 llevándose a 
cabo las libranzas que pudieran co-
rresponder dentro del presente año”.

Con este acuerdo, un colectivo 
importante de trabajadores y tra-
bajadoras han salido beneficiadas. 
Las campañas de: Mapfre Cetex, 
Naturgy, Vodafone, BBVA Tarjetas 
Privadas, Averías MásMóvil po-
drán disfrutar del festivo del 12 de 
octubre y también los que trabajan 
en la sede de Madrid por el festivo 
del 9 de noviembre, estos servicios 
podrán compensar estos días a los 

agentes, como dice el texto, hasta 
final de año.

Es importante aclarar que, si exis-
ten campañas que trabajan de lunes 
a domingo o hasta el sábado con li-
branza variable, podrán verse bene-
ficiadas y solo tendrán que ponerse 
en contacto con sus respectivas res-
ponsables. Esta norma no aplica a 
campañas que trabajen de lunes a 
viernes o que su libranza sea siempre 
en los mismos días, es decir fijas. 

Alkimia es un espacio de reflexión 
donde miembros o personas afines al 
Anarcosindicalismo dan su punto de 
vista sobre temas de interés general. 

 
Sección Sindical CGT Covisian
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CGT EN ACCIÓN
Convocada huelga indefinida en Indra Sis-
temas. Los trabajadores demandan res-
puestas claras de la dirección
Los empleados del área de producción DASS (De-
fensa, Aeronáutica, Seguridad y Simulación) de 
Indra Sistemas, perteneciente al centro de Torre-
jón de Ardoz, reiteran su llamado a la dirección 
de la compañía para abordar sus principales rei-
vindicaciones. La huelga afecta a una plantilla 
de 150 trabajadores que exigen la mejora de las 
condiciones salariales y la revalorización de las 
categorías profesionales, cuestiones que conside-
ran críticas para reducir la brecha entre los bene-
ficios históricos de la empresa y las condiciones 
laborales actuales de una parte significativa de 
su plantilla.

CGT denuncia Ubisoft Barcelona y Ubi-
soft Barcelona Mobile por la imposición 
de una nueva política de trabajo remoto
Los trabajadores de Ubisoft se levantan en contra del 
reciente cambio en el trabajo remoto. Este obliga a vol-
ver a la oficina 3 días a la semana. Una nueva política 
de trabajo remoto impuesta por la empresa que susti-
tuye el anterior sistema, que contemplaba el 60% de 
días del mes de trabajo remoto, a elegir por el trabaja-
dor, y que ha estado vigente durante casi 5 años.

FETAP-CGT interpone querella contra 
Carlos Mazón ante el TSJCV por ges-
tión negligente de la DANA
En la querella, FETAP-CGT argumenta que exis-
ten indicios sólidos de que los fallos en la pre-
vención y respuesta por parte de los responsa-
bles políticos valencianos resultaron en graves 
consecuencias, entre ellas la muerte de 222 per-
sonas y pérdidas materiales cuantiosas para mi-
les de ciudadanos afectados. Según el sindicato, 
la cadena de errores y negligencias en la gestión 
de la emergencia derivó en consecuencias fata-
les que podrían haberse evitado mediante una 
actuación adecuada.

SFF-CGT convoca huelgas en IRYO
Como venimos diciendo hace meses el SFF-CGT 
no va a renunciar a negociar ni a movilizarse has-
ta conseguir los objetivos, motivo por el cual he-
mos convocado HUELGAS en IRYO para los días 
23, 24, 25, 30 y 31 de diciembre de 2024 y 1 de 
enero de 2025.

CGT convoca huelgas en 112 Andalucía 
frente a la exclusión por Moreno Boni-
lla del ASEMA
Las huelgas convocadas se iniciarán el 5 de di-
ciembre y se extenderán hasta el 6 de enero, por el 
momento, concretándose en paros de dos horas al 
final de cada uno de los tres turnos de trabajo du-
rante los siguientes días: 5, 6, 7, 8, 9, 13, 14, 15, 20, 
21, 22, 24, 25, 27, 28, 29 y 31 de diciembre de 2024 y 
1, 3, 4, 5 y 6 enero de 2025.

La Cervecería Gambrinus de Castelló 
señalada por racismo y vejación hacia 
una de sus trabajadoras
La asamblea 8M de Castelló y el sindicato CGT han 
señalado a la Cervecería Gambrinus de Castelló “por 
su actitud racista y de abuso de poder” contra una de 
sus trabajadoras. Ambas organizaciones, con más de 
50 personas, han convocado una concentración el 21 
de noviembre a las 19h en la Plaza Na Violant d’Hon-
gria, a las puertas de la cervecería.

Una denuncia de CGT propicia la tra-
mitación del plan contra el acoso la-
boral y sexual en el Ayuntamiento de 
Algeciras
El Ayuntamiento de Algeciras carece de un pro-
tocolo o plan contra el acoso laboral y sexual que 
haya sido aprobado formalmente por la entidad lo-
cal, tal y como establece la normativa, según ha 
constatado la sección sindical de la Confederación 
General del Trabajo.

El comité de empresa de URBASER Par-
ques y Jardines acuerda iniciar una cam-
paña en defensa del trabajador despedido
El comité de empresa recuerda que URBASER “ha 
despedido a un trabajador imputándole varias fal-
tas muy graves por bajo rendimiento de trabajo, 
cuando el único y verdadero motivo del despido es 
haber denunciado ante la dirección de la empresa 
la realización de funciones de categoría superior y 
la obligación de la mercantil de ofertar una vacan-
te para cubrirla de acuerdo con las normas regla-
mentarias sobre ascensos”.

¡Jubilación a los 60 años! ¡Seguimos vi-
vos, seguimos luchando!
El Sector Federal de Transporte por Carretera y 
Urbano de CGT ha convocado huelga para exigir 
la jubilación anticipada sin merma económica 
para conductores profesionales debido a la peno-
sidad del trabajo. Y además, pide la mejora de las 
condiciones laborales, incluyendo medidas para 
reconocer la peligrosidad de la profesión. Así 
como control efectivo de la Inspección de Trabajo 
sobre las condiciones laborales y la elaboración 
de informes sobre la penosidad y siniestralidad 
en el sector.

CGT Enseñanza denuncia al Gobierno 
de Aragón por la caótica situación del 
Servicio Provincial de Educación de 
Zaragoza
Un tercio de los puestos de la plantilla de adminis-
tración del Servicio Provincial de Zaragoza están 
vacantes por la incapacidad de la administración 
para darles cobertura. Esta dejación de funciones 
de la Administración está provocando que el per-
sonal que está trabajando deba asumir una carga 
de trabajo excesiva y que no le corresponde, lo 
que conlleva un ambiente de trabajo tóxico por la 

cantidad de tareas sin hacer, el estrés generado al 
personal por unas exigencias abusivas, y las quejas 
continuas de la ciudadanía a la que da servicio este 
organismo. 
Desde CGT se reclama que se investigue la situación de 
abandono e infradotación en la que este Servicio Provin-
cial se encuentra, que se sancione a la Administración o a 
los responsables de generar esta situación, y se obligue a la 
Administración a ponerle remedio.

Remolcadores Boluda, Valencia
CGT ha conseguido el apoyo de la plantilla 
siendo el sindicato más votado:
CGT 2 delegados
UGT 2 delegados
CCOO 1 delegado

Aertec Solutions
CGT 9 representantes

Grúas Jaso (Zaragoza)
CGT obtiene 4 de 9 representantes en esta 
empresa de recogida de residuos sólidos.

Chinchurreta (Oñati - Gipuzkoa)
3 ELA
1 LAB
1 CGT

Plataforma Europa Inditex de Zaragoza
En el colegio de especialistas y no cualifi-
cados, 378 votos han ido a parar a la CGT, 
obteniendo 8 representantes, a mucha dis-
tancia del segundo, Grupo de Trabajadores, 
con 222 votos y 3 representantes, seguido 
de OSTA, UGT y CCOO los cuales han con-
seguido también 3 representantes, Fetico 2 
representantes, y SOA, 1 representante.
La mesa de técnicos ha ido a parar a la 
única candidatura, CCOO, consiguiendo 2 
representantes.

Centro de Mujer Valencia
CGT se presentaba por primera vez. La 
elección era de 3 delegad@s y CGT ha obte-
nido los 3. 

TUSSAM (Transportes Urbanos 
de Sevilla) 
9 CGT
6 ACC
4 CITT
3 CCOO
1 CSIF

Auto Recambios Segorbe, Zaragoza
Se elegían 3 delegados de personal que 
fueron todos para CGT.

Elecciones 
sindicales
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El Jardín Literario
Esmeralda Vaquero
Periodista, escritora, profesora de creación literaria y creado-
ra. Colabora con medios como Pikara Magazine, Revista Con-
texto, Ethic o El Salto. Ha publicado los poemarios Desarraigo 
(2021) y Verano Animal (2024). Finalista del II Premio Nacio-
nal de Poesía Viva en 2020, entre otros certámenes. Juega con 
las palabras, o quizá sean las palabras las que juegan con ella.

ESMERALDA VAQUERO

Soportar el peso de ser hijas
gritar a coro la responsabilidad
cantar entre cuerpos sin brazos ni piernas
revelar el sentido del ahorcamiento
	 deber hacer	
              tener que	
              la deuda	
              el mandato

y después mucho tiempo después
arrastrar por la hierba la compostura

AmigAs

He llegado hasta aquí pero ahora
no encuentro mis pies
tan desgastados estaban
quedaron por el camino
bañados en polvo
y desdicha

tengo la cabeza puesta y la vida
hurtada
miro atrás y veo
huellas del humo en la arena
quizá mías
quizá de otras

Tengo la desdicha bajo la lengua
Se deshace invicta	 amarga
Saboreo la rugosidad

Pero su destino es claro
        diluirse entre las fauces 
        de todas mis bocas

Algo más
Algo más que un 
cuerpo con nombre apellidos y número 
de identificación
Más que ropa usada y falta de contrato 
Masticas la infracción ya sea en casa 
o en la acera
Tu registro te delata 	 o aún más fácil
                 no hay registro
¿Deseos	  dolores	 suturas		
 también suman?

Para ellos solo es carne:
Negra     roja     amarilla 	 o amoratada 
Solo carne

Carne infecta que llega para perturbar su cena

Este ser deseante 
reclama su pedazo
su platito lleno

este compuesto de carne
huesos y emoción
no pretende 
nacer	  crecer	     producir    y reproducir
con la muerte a modo
de recompensa

Prefiere no apelar
a la fatiga	 el desaliento
se asemejan al desastre
y al deseo nunca se abate
con algo tan nimio como
una vida en cadena

el deseo nunca se abate con una vida en 
cadena nunca se abate con una vida en cadena 
nunca 
se abate

^^
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De Francia llega este excéntrico musical 
en castellano que rompe con los géneros, 
siendo a la vez un duro thriller policial, un 
culebrón ambientado en México, y un film 
sobre el empoderamiento femenino que in-
cluye otro sobre la violencia de los cárteles, 
a la vez que sobre la cirugía de reasigna-
ción de género y la transición que conlleva. 
Una historia descabellada, llena cambios 
tonales, que sorprendentemente funciona, 
aportando verisimilitud su abordaje entre 
lo hablado y lo cantado. La trama, una bri-
llante, infravalorada y desilusionada abo-
gada defensora de criminales en un gran 

bufete mexicano es convocada por el temi-
do jefe de un cártel de drogas para ayudarle 
a desparecer y poder someterse a una ciru-
gía de cambio de sexo. Una premisa dispa-
ratada para una ‘no comedia’ que llevará a 
los personajes por caminos inesperados y 
cada vez más extraños, componiendo final-
mente una historia abierta y sin complejos 
sobre la aceptación, la redención y el per-
dón, de una persona trans, que recibió el 
Premio de la Crítica en el último Festival 
de Cannes (2024), donde también fueron 
galardonadas ex aequo sus 4 protagonistas 
con el Premio a la Mejor Actriz.

La historiadora portuguesa Raquel Vare-
la y el ilustrador brasileño Robson Vilal-
ba nos presentan, para el 50 aniversario 
de la revolución portuguesa, 5 cuadros 
para aproximarnos a esa última gran re-
volución europea y la más profunda de las 
que se dieron en la Europa de posguerra. 
El primer cuadro 'José' muestra desde las 
inundaciones de Lisboa de 1967, con más 
de 700 fallecidos, el grado de descompo-
sición interna del Estado Novo. El segun-
do cuenta la politización de un muchacho 
migrado desde los Esteros de Alhandra a 

las colonias guineanas intentando aproxi-
marnos a la toma de conciencia de los cua-
dros medios militares que inician la caída 
del régimen salazarista. El tercer cuadro 
presenta los movimientos juveniles y es-
tudiantiles que se dan desde finales de los 
60 en las grandes ciudades portuguesas y 
que serán responsables de buena parte de 
la revolución social posterior al golpe del 
25 de Abril. Los últimos dos cuadros nos 
presentarán la revolución política y social 
que se da desde abril del 74 hasta la con-
trarrevolución de Noviembre.

Vemos en cualquier estadística actual 
sobre una gran variedad de temas, y en 
sentido lo más global posible, que mujeres 
y hombres no suelen realizar los mismos 
trabajos ni ocupar los mismos puestos de 
dirección o de organización, que sus retri-
buciones económicas son desiguales, etc. 
Es evidente también que, en general, son 
las mujeres las que se ocupan de los cuida-
dos y ayudas que necesitan las criaturas y 
personas ancianas o enfermas de su fami-
lia o en instituciones públicas. Pero ¿esto 

ha sido siempre así? ¿Desde el principio 
de los tiempos? ¿Hombre cazador, mujer 
recolectora? Aún hoy mujeres y hombres 
no realizan los mismos trabajos ni ocupan 
los mismos puestos, ni su salario es igua-
litario. ¿Ha sido siempre así? ¿Cuándo se 
produjo la división del trabajo? 

El libro Venus y Cazadores excava en los 
orígenes de la desigualdad de la mano de la 
arqueóloga Assumpció Vila Mitjà, profesora 
de investigación del Centro Superior de In-
vestigaciones Científicas.

Emilia Pérez

2024, Francia
Dirección: Jacques Audiard
Guion: Jacques Audiard, con 
la colaboración de Léa Mysius, 
Nicolas Livecchi y Thomas Bide-
gain. Novela de Boris Razon
Intérpretes: Rita Moro Castro, 
Karla Sofía Gascón, Selena 
Gomez, Adriana Paz, Edgar 
Ramírez, Mark Ivanir, Eduardo 
Aladro y Emiliano Hasan
Fotografía: Paul Guilhaume
Montaje: Juliette Welfling
Música: Camille y Clément Ducol
Coreografía: Damien Jalet
Duración: 132 minutos

Actividad organizada por la Fundación Salvador 
Seguí de Madrid.

Nuestra propuesta para el nuevo año es un libro 
conocido y controvertido, Homenaje a Cataluña de 
George Orwell. Estamos ante una obra polémica. 
No es solo un libro sobre la guerra civil española, 
los sucesos de mayo en Barcelona y las batallas del 
frente de Aragón. Observa un cambio espectacular 
en Barcelona que le indica que se estaba desarro-
llando una revolución social, la posibilidad de vivir 
de un modo diferente. La industria y parte de la 
actividad económica de la ciudad estaban bajo el 
control de las organizaciones obreras, cuyas mili-
cias habían derrotado el golpe militar de julio. En 
Aragón, donde fue destinado, se habían formado 
colectividades agrícolas que trabajaban sus tierras 
en común. 

Hay que resaltar la sinceridad de su autor a la 
hora de averiguar los hechos desde una óptica tan-
to de crónica como de testigo. Participa en las mili-
cias del POUM y en la vida cotidiana barcelonesa. 
Vive una tragedia histórica en primera persona. 

El libro es un diario personal de guerra que escri-
bió en los meses posteriores a su regreso de Espa-
ña, en junio de 1937. Es preciso destacar su prosa, 
sin adornos y la humanidad que irradian sus pági-
nas. Esta obra la podemos encontrar en las biblio-
tecas públicas y la adjuntamos en pdf.

Os proponemos el 14 de enero, de 2025, a las 
18:30h (confirmaremos unos días antes). La re-
unión será presencial en Alenza, 13-2ª planta, y a 
través de Jitsi meet. Las personas interesadas en 
participar pueden enviar un correo electrónico a: 
actividades.madrid@fundacionssegui.orgLE
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Venus y cazadores
Sexo y división del trabajo

Assumpció Vila Mitjà
Edita: Secretaría 
de Formación CGT
ISBN 9788494868665

El pueblo es quien 
más ordena

Raquel Varela y Robson Vilalba
Txalaparta, 2024
ISBN: 9788410246041
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Homenaje a Cataluña

George Orwell
Trad.: Miguel Temprano García 
Debolsillo, 2013
ISBN: 9788499890876
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Movimiento Libertario y movimientos 
sociales en la Transición española (1/2) 

En este sentido, en estos dos breves artículos, 
queremos aportar un breve análisis sobre la rela-
ción del movimiento libertario con los movimien-
tos sociales en la Transición política española, con 
dos premisas: por un lado, conscientes de que, en 
la literatura sobre la acción colectiva, el número 
de trabajos dedicado a episodios de confrontación 
política en períodos de transición es minoritario 
y es necesario profundizar en el conocimiento de 
las dinámicas de participación en los movimientos 
sociales en contextos de “transición” de una dic-
tadura a una democracia, tomando como ejemplo 
el proceso que nos ocupa de “relanzamiento” de la 
CNT en el periodo de 1975 a 1979. Por otro lado, tal 
y como afirma Eduardo Romanos, “los esfuerzos 
por interpretar los movimientos sociales en térmi-
nos de éxito o fracaso […] tienden a minusvalorar 
sus efectos en términos de la mutua capacidad de 
influencia entre movimientos sociales y colectivos 
en diferentes contextos espacio-temporales. Esto 
es lo que parece haber sucedido con el movimiento 
libertario en España si tomamos en consideración 
su influencia sobre otros movimientos sociales, 
sus mutuas interrelaciones con redes de activistas 
y organizaciones pacifistas, ecologistas, o grupos 
alternativos y autónomos en movilizaciones, pero 
también en la difusión y diseminación de sus va-
lores en la sociedad y en una cultura de protesta”1.  

Esto es, podemos considerar que, a largo plazo, 
el movimiento libertario fracasó en su proyecto de 
reconstrucción de una CNT potente, pero, a nues-
tro juicio, las ideas básicas (asambleísmo, auto-
gestión, acción directa) y las formas organizativas 
libertarias (horizontalidad, ausencia de líderes) 

están presentes por doquier en los nuevos movi-
mientos sociales, ya sea el movimiento antimilita-
rista, el ecologista, el feminista, el contracultural. 
Incluso en el movimiento 15-M se pudo constatar 
una cierta vena libertaria en algunos de sus nú-
cleos fundadores.

A la hora de hablar de participación, los investi-
gadores de los movimientos sociales han diferen-
ciado, en general, entre explicaciones al nivel de 
la motivación individual y a nivel estructural. El 
primer punto de vista, se basaría en la centralidad 
de fuertes elementos subjetivos, afectivos y emo-
cionales en la explicación del surgimiento y la con-
tinuidad del activismo de alto riesgo, como el que 
supuso la pertenencia a la CNT en el periodo que 
nos ocupa, y daría lugar a un estudio de las formas 
de participación de la generación de activistas del 
movimiento libertario en la Transición, una nueva 
generación de jóvenes con pautas de movilización 
e inquietudes en buena medida diferentes a las de 
sus mayores. Dicho punto de vista podría plasmar-
se en tres apartados que, aunque interconectados, 
se centran en la discusión y el análisis de las emo-
ciones, los marcos estratégicos y la identidad co-
lectiva del activismo anarcosindicalista. Pero no 
podemos olvidar el marco estructural y las inicia-
tivas más representativas y organizadas alrededor 
de los diferentes grupos que participaron en la re-
construcción de la CNT, a partir del concepto de 
«estructura de oportunidades políticas».

Define Tomás Alberich2 los movimientos socia-
les como “un colectivo de personas que realiza una 
acción colectiva estable y transformadora fren-
te al sistema social o institucional”. De acuerdo 

con este autor, un movimiento social tendría las 
siguientes características: 1) realizar una acción 
colectiva estable; 2) querer de forma explícita una 
transformación social, lo que supone reconocerse 
a sí mismo como sujeto transformador; 3) situar-
se frente al poder o el sistema institucional. Que 
consiga sus objetivos o no dependerá de diversos 
factores, entre ellos la citada “estructura de opor-
tunidad política” en la que actúe el movimiento y 
su capacidad de organización y de movilización de 
recursos. Está claro que el intento de reconstruc-
ción de la CNT en el periodo de transición cumple 
con los tres requisitos citados, así como el hecho 
de que no supo aprovechar su “oportunidad polí-
tica” para constituirse en un sindicato poderoso, 
como lo fue en el pasado. 

1 Romanos, Eduardo (2011): “Emociones, identidad y repre-
sión: el activismo anarquista durante el franquismo”. Reis 
134, abril-junio 2011, pp. 87-106.

2 Tomás Alberich (2019): “Los movimientos sociales”. In-
cluido en el libro colectivo coordinado por José A. Díaz Mar-
tínez: “Introducción a la Sociología”. UNED.

Juan Andrés

La ventana

En contraste con la abundante literatura sobre el anarcosindicalismo español desde su nacimiento, en especial durante 
la II República y la guerra civil, incluso bajo el franquismo, la actividad de la CNT durante la Transición está aún por 
desarrollar en detalle, si bien hay que reconocer el creciente número de tesis y estudios que los historiadores de las 
nuevas generaciones le están dedicando. En este sentido, parafraseando el título de un reciente libro de Carlos Taibo, 
podríamos hablar de los anarcosindicalistas españoles, desde un punto de vista historiográfico, como “los olvidados de 
los olvidados”. 

^^
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“El poder y las estructuras 
jerárquicas son el enemigo”

En la Flintridge Preparatory School for Boys, de la 
que sería expulsado en undécimo curso (el equivalente 
a nuestro 1º de Bachillerato), conoció a George Miles, 
musa e inspiración de la pentalogía que lleva su nombre 
(Contacto, Cacheo, Tentativa, Guía y Period –todavía in-
édita en castellano–) y también de I Wished, su última 
novela publicada. La revista The Nation reconoció la saga 
como “una de las historias épicas de amor del siglo XX”. 
En 1976 fundó la Little Caesar Magazine, una influyente 
publicación underground que más tarde se convertiría en 
la editorial Little Caesar Press, de la que fue responsable 
hasta 1982. Ese mismo año viajó al Reino Unido, donde 
empezaba a eclosionar el movimiento punk. “El punk 
tuvo un enorme impacto sobre mí en el 76 –reconocerá 
más tarde–. Afectó a mi modo de escribir y me impulsó 
a hacerlo de forma desnuda y minimalista”. En 1979 se 
convirtió en el coordinador del grupo de poesía alterna-
tiva Beyond Baroque, un cargo que ocupó hasta que en 
1983 presentó su renuncia. Le puso el punto final a su pri-
mera novela, Contacto (Closer), en 1989, mientras residía 
en Ámsterdam. A esta le siguió Cacheo (Frisk), que Todd 
Verow llevó al cine en 1995. La película traicionaba des-
caradamente la esencia del libro por lo que Cooper acabó 
renegando de ella. Tras vivir un par de años en Nueva 
York y regresar durante algún tiempo a su California na-
tal, Cooper parece haber cumplido su sueño de “conver-
tirse en un escritor famoso en París”. En los últimos años, 
además de continuar escribiendo prosa, poesía y ensayo, 
ha hecho incursiones en las artes escénicas en colabora-
ción con la artista francoaustriaca Gisèle Vienne y diri-
gido tres películas junto al joven cineasta Zac Farley: Like 
Cattle Towards Glow (2015), Green Light (2018) y Room 
Temperature (2023).    

Conozco a Dennis desde hace más de treinta años, 
aunque en realidad nunca nos hemos visto. Descubrí su 
existencia, cuando yo estaba en el instituto, gracias a 
mi mejor amigo de la época y su impacto en nosotros 
fue tal que casi podría hablarse de una epifanía. Y eso 
que yo también había leído antes al marqués de Sade. 
La literatura de Cooper era una literatura extrema y 
radical que afrontaba cuestiones igualmente extremas 
y radicales y que además parecía interpelarnos direc-
tamente. Al margen de cuál fuera nuestra orientación 
sexual, resultaba fácil, y al mismo tiempo terriblemente 
incómodo, identificarse con sus personajes: un puñado 

de adolescentes narcisistas, desorientados y autodes-
tructivos enredados en tramas donde dominaban la 
violencia y los deseos más oscuros. Desde entonces no 
le perdí la pista. En 2006 Dennis puso en marcha The 
Weaklings, un blog en el que publicaba una entrada dia-
ria seis de los siete días de la semana y que se convirtió 
en el modelo para mi propio blog, LaS SemejanzaS Sal-
vajeS. Lo fascinante, aparte de su prolificidad, era que 
muy a menudo Dennis cedía su bitácora a los miembros 
de la comunidad de lectores que poco a poco y de forma 
espontánea había ido constituyéndose en torno al espa-
cio reservado para los comentarios. Invitado por Den-
nis, en 2007 participé en una serie de entradas sobre el 
anarquismo y entonces me enteré de sus inclinaciones 
ácratas. Hoy soy yo quien le invita a expresarse en estas 
páginas y él, generoso como siempre, el que se presta a 
mi interrogatorio.   

A menudo has afirmado que eres anarquista. ¿Qué 
significan para ti la anarquía y el anarquismo?
Significa creer que el poder corrompe. Y que el poder 
y las estructuras jerárquicas son el problema y el ene-
migo, no la gente que acepta esas estructuras como un 
mapa con el orientarse en la vida. Y que cuando te dan 

poder siempre debes dispersarlo como puedas. Supongo 
que eso es lo fundamental. 

¿Puedes contarnos cómo fue tu primer contacto con 
el anarquismo? 
Empecé a leer un poco sobre ello en mi adolescencia. La 
verdad es que no investigué en detalle sobre la anarquía 
hasta los primeros tiempos del punk, a finales de los 
setenta, cuando se convirtió en un lema. Yo quería en-
tender por qué. Así que me puse a leer sobre la cuestión, 
sobre todo a través de los escritos de Emma Goldman, 
Bakunin, Errico Malatesta y algunos otros. En cuanto lo 
comprendí, me di cuenta de que siempre había sido un 
anarquista sin tener una palabra para ello. En ese mo-
mento empecé a organizar más cuidadosamente y con 
más sofisticación lo que ya pensaba.

¿Existe un enfoque anarquista de la literatura y la 
escritura?
Toda mi escritura está influida desde su misma génesis 
por mi anarquía: cómo trabajo la prosa, quién y qué son 
los personajes, cómo toma forma el mundo imaginado en 
el que opera la ficción, etc. Así que en mi caso sí. 

¿Cómo imaginas una comunidad anarquista?
Tal vez solo en el sentido de anarquistas que sienten cierta afi-
nidad entre ellos y confían en otros que se identifican como 
anarquistas. Pero cada anarquista entiende el anarquismo 
de una manera particular. Principios básicos aparte, el anar-
quismo es una idea/filosofía muy flexible. Es una creencia 
que se define por quién eres, por cuáles son tus fortalezas y 
tus debilidades, tus intereses y tus aversiones. No es como si 
existiera una persona uniforme que constituiría el anarquis-
ta ideal y que debería servirte de modelo. El anarquismo me 
enseñó que todas las generalizaciones son una gilipollez, así 
que la idea de una comunidad anarquista compuesta por in-
dividuos tan diferentes es difícil de imaginar. 

¿Hay aún esperanza para la revolución?
Soy optimista, así que pienso que por supuesto que la 
hay. Aunque no tengo ni idea de cómo podría producirse. 
La pereza y la comodidad resultan tan abrumadoramen-
te seductoras… 

Diego Luis Sanromán

Dennis Cooper nació el 10 de enero de 1953 en Pasadena, en el condado de Los Ángeles. Desde muy temprana edad empezó 
a interesarse por la literatura. Con solo quince años leyó la obra de Arthur Rimbaud y algunos textos del marqués de Sade. 
Ambos autores dejaron en él una huella indeleble que es fácil detectar en su producción literaria hasta el día de hoy. 

Una entrevista con Dennis Cooper
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Hay un cuadro de Paul Klee que se 
llama Angelus Novus. Representa a 

un ángel que parece estar a punto 
de alejarse de algo a lo que está 

clavada su mirada. Sus ojos están 
desencajados, la boca abierta, las 

alas desplegadas. El ángel de la 
historia tiene que parecérsele. Tiene 

el rostro vuelto hacia el pasado. Lo 
que a nosotros se presenta como 
una cadena de acontecimientos, 

él lo ve como una catástrofe única 
que acumula sin cesar ruinas sobre 

ruinas, arrojándolas a sus pies. Bien 
quisiera él detenerse, despertar a los 
muertos y recomponer los fragmen-

tos. Pero desde el paraíso sopla un 
viento huracanado que se arremo-

lina en sus alas, tan fuerte que el án-
gel no puede plegarlas. El huracán 

le empuja irresistiblemente hacia el 
futuro, al que da la espalda, mien-

tras el cúmulo de ruinas crece hasta 
el cielo. Eso que nosotros llamamos 

progreso es el huracán.
("El ángel de la Historia", Walter 

Benjamín, IX Tesis sobre Filosofía 
de la Historia)

¿Qué vemos nosotros en la catás-
trofe de la DANA en la Comunidad 
Valenciana más allá de la barbarie 
misma, el horror y el dolor?

La alegoría benjaminiana es una 
crítica radical a los ideales de la 
izquierda progresista, es decir que 
confía en el progreso como el mo-
tor de la historia, a través de mos-
trar sencillamente que el huracán 
destructivo de territorio, vidas, in-
fraestructuras, medios de vida, etc. 
es sencillamente esa concepción del 
progreso que el capitalismo intro-
dujo en las prácticas económicas, 
sociales y culturales y la izquierda 
hizo suya.

Nos encontramos con algo obvio 
ante el horror y la catástrofe acerca 

del porqué de esta: la quiebra del 
clima que el modo de “vida capi-
talista” ha generado. Desarrollismo 
a cualquier precio que altera terri-
torios, ecosistemas, bosques, ríos y 
asentamientos de las poblaciones.

La destrucción de los sistemas 
públicos, como garantes de pro-
tección ante las adversidades y 
la mercantilización de los sistemas 
públicos de protección, dejando la 
gestión en manos privadas donde la 
rentabilidad prima por encima de la 
garantía de protección ante necesi-
dades colectivas y comunes.

La impunidad de los gestores 
públicos, los cuales son los princi-
pales responsables de las políticas 

que nos abocan a los desastres, las 
catástrofes y el horror y dolor. 

La democracia representativa se 
encuentra tan “corrompida” donde 
cualquier ética del cuidado, de la 
precaución, de la prevención, de la 
garantía de la buena vida para el co-
mún es una mera quimera, pues sus 
poderes empresariales, judiciales y 
legislativos garantizan sus barbaries 
y se alejan de cualquier “justicia” so-
cial, a la vez que acortan los tiempos 
donde el capitalismo del desastre 
nos acerca a la “hora de agotamiento 
del planeta tierra”.

 La normalidad donde habitá-
bamos: empleos, viviendas, va-
caciones, consumos, movilidad 

de personas y mercancías, etc. se 
cimenta o se sustenta en la lógica 
propia del avance histórico, del 
progreso, siempre “más” y sin lími-
tes, y la “fe ciega en el mismo que 
sostiene que siempre habrá una 
salvación “técnica” que nos evite 
el “horror”. 

La nueva “normalidad” coexis-
te con genocidios televisados, con 
países y zonas geográficas que han 
colapsado, con un mundo cada vez 
más desigual y con gobernanzas 
“mundiales” antidemocráticas, 
autoritarias y ecofascistas.

La nueva “normalidad” hace líde-
res y representantes de la ciudada-
nía a quienes defienden la injusticia 
universal, el poder económico de 
unos pocos que destruye el planeta 
y a todas las especies que habitamos 
en él; a quienes hacen del racismo y 
la violencia contra las más débiles 
y desamparadas la causa de todos 
“nuestro malestar”. ¿Cómo es posi-
ble y no insoportable que las oligar-
quías financieras y económicas, las 
élites, los privilegiados sean nues-
tros “portavoces”, cuando nos han 
secuestrado el futuro como un bien 
común que corresponde a todas las 
generaciones?

Cualquier persona con la que se ha-
ble se coloca en la posición del “ángel 
bueno” y, como tal, todos y todas qui-
siéramos detener el horror, despertar 
a los muertos y recomponer sus frag-
mentos… pero no podemos porque el 
viento de la historia (el progreso) nos 
empuja hacia adelante.

No existirá ningún acto de contri-
ción, como tampoco de transforma-
ción, si no cuestionamos en la práctica 
social, en la organización de la vida, el 
progreso y su lógica. El progreso tie-
ne que ser cuestionado porque frivo-
liza el sufrimiento humano al decla-
rarle efecto colateral o el precio que 
pagamos por un modo de vida.

Seguir dormidos en el sueño 
de la “(sin)razón” solamente da 
de comer y engordar a los mons-
truos. 

La catástrofe, el dolor y el 
horror… como normalidad

Desiderio Martín Corral
Gabinete de Estudios 
Confederal de la CGT
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El Estado debía dejar de ser el eje 
primordial para intervenir en política 

(Michel Foucault)

Tras el diluvio universal que se 
abatió el pasado octubre sobre 
Valencia, propiciado exponencial-
mente por una cadena de errores, 
negligencias e incompetencias 
cruzados entre el gobierno de la co-
munidad y el nacional (por orden 
de desaparición), alguien podría 
pensar que el cínico Alcibíades te-
nía razón en el temprano siglo V 
antes de nuestra era al definir la 
democracia como «una insensatez 
reconocida». Pero existe una ex-
plicación más cercana y pedestre. 
Estructuralmente, la causa del trá-
gico desenlace radica en el «esta-
tismo de amiguetes». Esa obedien-
cia debida sistémica que, junto al 
«capitalismo de amiguetes», per-
mite a las nomenclaturas dirigen-
tes monopolizar las institucio-
nes del Estado al conjuro de 
«los de mi secta primero». De 
tal suerte, los presuntos ser-
vidores públicos pasan a ser 
meras correas de transmisión 
de las cúpulas de los partidos 
(los «putos amos») a los que 
deben el cargo, el sueldo y el 
relumbrón. La adhesión in-
quebrantable de tiempos del 
franquismo queda distante 
pero no resulta muy distinta 
de estas redes clientelares ur-
didas para persistir en el po-
der caiga quien caiga.  

Hasta tal grado llega ese oscuro 
objeto de deseo que donde debería 
primar el interés común, como en 
esta catástrofe sin paliativos, lo 
que se impone es la rebatiña del 
relato: unos tratando de esquivar 
su responsabilidad criminal y sus 
oponentes viendo en ella una opor-
tunidad para noquear al contrin-
cante. Dos formas contradictorias 
de interpretar la voluntad general 
bajo el instinto compartido de so-
cializar las pérdidas y privatizar 

ganancias. Espectro cadavérico 
que se ha manifestado en las caco-
fonías con que ambas administra-
ciones, autonómica y central, han 
justificado su respuesta a la crisis. 
Mazón haciendo uso de un inde-
cente desprecio ante el dolor ajeno 
razonando su injustificable ausen-
cia del comité de emergencias en 
una «comida de trabajo» mientras 
la devastación se precipitaba, y 
en la otra orilla política la porta-
voz adjunta de Sumar Aina Vidal, 
argumentando que «los diputados 
no estamos para ir a Valencia a 
achicar agua». Mostrando ambos 
lo que de verdad motiva su calcu-
lada inacción: el control social. El 
inaplazable almuerzo del presi-
dente valenciano era para fichar 
a la directora de la televisión de la 
Generalitat y el desplante de la re-
presentante del partido coaligado 
con el PSOE en el Gobierno para 

culminar legalmente el rodillo so-
bre la RTVE forzando su votación 
el día de autos. Unidad de destino.

En el mundo real, la economía 
existente está lejos del integrismo 
desregulador inserto en el cliché 
laissez faire, laissez passer. Es or-
doliberal, ora intervencionista ora 
desreguladora. De ahí la simbiosis 
entre «el capitalismo de amigue-
tes» y «el socialismo de amigue-
tes». Basta ir a la definición que 
Wikipedia ofrece sobre el primero 

(crony capitalism) como «una eco-
nomía capitalista en la que el éxito 

en los negocios depende 
de una estrecha relación 
entre los empresarios y 
los funcionarios guber-
namentales» para deducir 
que estamos ante vasos 
comunicantes, y como 
de tráfico de influencias 
se trata, frente a un cár-
tel. Casi todos los casos 
de alta corrupción regis-
trados en España desde 
el caso Filesa a la trama 
Gürtel se han perpetrado 
gracias al compadreo de-
lincuencial entre el poder 

político y el poder económico, por 
la tolerancia dolosa del primero. 
Esa ha sido la dinámica que ha im-
pregnado lo ocurrido en el dañino 
idus valencianos ex antes, ex post y 
durante, visto en su dimensión po-
lítica. O sea, en lo referido al pro-
ceso de toma de decisiones y a la 
asignación de recursos para paliar 
los efectos del temporal. Siempre 
de arriba-abajo y por orden decre-
ciente en la cadena de mando, aun-
que se trate de un desastre natural 

y no de una guerra. Por mucho que 
a veces lo haya parecido, porque 
en uno y otro escenario las vícti-
mas caen siempre del mismo lado 
de la trinchera.

Nos haríamos trampa al soli-
tario y crearíamos una eximente 
inadmisible si catalogáramos es-
tos hechos en el capítulo personal 
de tal o cual dirigente. Lo ocurri-
do ha llegado hasta sus últimas y 
luctuosas consecuencias porque 
el sistema no dispone ni de con-
trapoderes ni de cortafuegos efec-
tivos, solo simulados. Todo se fía 
a la indiscutible e indiscutida au-
toridad del que ostenta el mando 
en la vertical del poder, sin que 
los que le preceden en el escalafón 
tengan capacidad de iniciativa. 
Entre la tropa, por muchos galo-
nes que se ostenten, no hay vida 
inteligente para pulsar el botón 
del pánico. El fulanismo conspi-
ra a favor de la obediencia ciega 
a sus «superiores». Como los des-
files en el Ejército, las pautas or-
ganizativas en la cucaña del poder 
político están disciplinadas jerár-
quicamente, no hay canario en la 
mina que alerte con eficacia de  

Estatismo de 
amiguetes en la 
tragedia de la DANA Rafael Cid

En uno y otro 
escenario las 
víctimas caen 
siempre del 
mismo lado 
de la trinchera
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la amenaza inminente. Y ello debi-
do  a que en los estratos decisivos 
del sistema dominante los pues-
tos de responsabilidad son de de-
signación política, a dedo, no por 
méritos y capacidad. Nadie quiere 
jugarse el puesto llevando la con-
traria al jefe y al partido donde se 
espera hacer carrera. En todo el 
circuito de la estructura del Es-
tado apenas existen registros que 
puedan hacer «saltar los plomos» 
para evitar contingencias sobre-
venidas, lo contario sería contar 
con una verdadera democracia. 
Con un agravante, el espontáneo 
tropismo de postración al líder 
extiende su toxicidad más allá del 
círculo de los conmilitones. Su 
ejemplo clientelar permea a toda 
la sociedad por el simple mecanis-
mo darwiniano de la adaptación 
al medio. La prueba del estropicio 

que esta alienación autoinfligi-
da provoca es que la opinión que 
tenemos sobre la responsabilidad 
de la riada lejos de ser un hecho 
objetivo e indubitable depende 
del color ideológico del medio en 
que nos hayamos informado. Con 
estos mimbres no hay serendipia 
virtuosa que valga. Es el «esta-
tismo de amiguetes» que coloniza 
todas las instituciones en nuestro 
nombre.

Este modelo de estar en política, 
sin masa crítica, explica en parte 
el grado de desastre alcanzado por 
la DANA en Paiporta, Chiva, To-
rrent, Aldaia, Catarroja y otras lo-
calidades de la comarca del Turia. 
Nadie en los cuadros intermedios 
fue más allá de sus rutinarias atri-
buciones por no comprometerse. 
Un fallo multiorgánico que acabó 
con la vida de más de doscientas 

personas y arruinó las economías 
familiares y empresariales de la 
zona. Todo porque, por encima de 
la asistencia humanitaria, se im-
puso la lógica de no saltarse los 
procedimientos. Un círculo vicio-
so que, como ilustró el joven La 
Boétie en 1576, empieza en la ser-
vidumbre voluntaria. Cuando los 
ciudadanos creen que su partici-
pación en la cosa pública consiste 
en legitimar elecciones fake. Que 
no otra cosa son esos comicios en 
que la gente introduce en las urnas 
unas papeletas con listas cerradas 
y bloqueadas previamente confec-
cionadas por las direcciones de los 
partidos-agencias de colocación. 
A partir de ese momento, la fun-
ción crea el órgano, la sociedad 
deja de comportase como adulta 
dando paso a un sistema distópico 
y terraplanista.

Por eso no es extraño que Carlos 
Mazón, el perpetrador, todavía se 
plantee la posibilidad de concurrir 
a las próximas elecciones en esa 
comunidad autónoma, y que Pedro 
Sánchez considere que la ministra 
de Transición Ecológica, la gran 
muda durante la tragedia, es un de-
chado de virtudes pregonando «El 
mundo, Europa y España necesitan 
más Teresas Ribera». En todas las 
calamidades habidas en los últimos 
años (Prestige, Pandemia y volcán 
de La Palma) el Estado de amigue-
tes ha estado presente. Durante el 
Covid 19, la catástrofe que más víc-
timas causó entre la población, el 
responsable de Alertas y Emergen-
cias Sanitarias, Fernando Simón, 
dijo que las mascarillas no servían 
para nada. Hoy ya sabemos que 
sirvieron para que algunos dirigen-
tes políticos amasaran fortunas. 
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¿Podéis resumir el modelo peda-
gógico del texto para los que nos 
están leyendo?
La educación intercultural e inter-
seccional comienza por devolver 
su valor y reconocimiento a las 
otras culturas contemporáneas, 
sus conocimientos, memorias y 
genealogías: las mujeres y los fe-
minismos desde el origen, las cul-
turas originarias, el pueblo gitano 
y todos los pueblos colonizados o 
expulsados, que vuelven a nuestro 
territorio común, además de las 
culturas del melting-pot urbano, 
como el hip-hop o los videojuegos. 

La pedagogía más apropiada para 
ese intercambio en igualdad con-
siste en el banco común de cono-
cimientos, gracias a situaciones de 
aprendizaje que acreditan al alum-
nado para compartir y crear en co-
munidad. No se trata de negar la 
profesión de enseñar, sino abdicar 
del trono que rige y la potestad que 
corrige, en sentido punitivo y peni-
tencial. Tampoco se pone en duda 
el derecho de las personas adultas a 
instruir y a educar, sino que pode-
mos y debemos unir ambos oficios 
porque crear conocimiento es tan 
importante como crear personas: 
es imposible enseñar sin cuidar. La 
respuesta educativa al capitalismo 
neocolonial, imperialista, neopa-
triarcal y extractivista, destructor 
de mundos, aniquilador de la bio-
diversidad y la diversidad cultural 
consiste en enseñar a cuidar; no so-
lamente cuidar a las personas vul-
nerables, la infancia y la adolescen-
cia, sino practicar el buen trato. No 
solo proteger y salvar a las víctimas, 
sino enseñar relaciones de justicia 
y cuidado para que los roles cuida-

dores se distribuyan por igual entre 
hombres y mujeres, clases sociales y 
personas nativas o inmigrantes. Las 
pedagogías bárbaras no solo impli-
can a las humanidades, sino tam-
bién a las ciencias rebeldes (Scien-
tific Rebellion) que están desafiando 
los estándares de conocimiento sin 
ética y una ingeniería depredado-
ra, puesto que nos han conducido 
al borde del colapso y a la presente 
aniquilación de especies, pueblos y 
culturas.

Vuestro libro hace una apuesta 
por la inserción real de narrativas 
interculturales en la Educación 
Pública con un enfoque decidida-
mente anticlasista, antirracista 
y feminista. ¿Cómo podemos ga-
rantizar que esos contenidos sean 
tratados por les docentes actuales 
que no comparten esos compromi-
sos políticos?
La vía educativa, como la vía cam-
pesina, consiste en una reforma 
mucho más profunda y coherente 
de la formación inicial del profeso-
rado, que cambie los fundamentos 
de la cultura escolar y el currículum 
oculto en cualquier escuela, empe-
zando por la educación pública. 

Mientras no se genere una au-
téntica cultura profesional com-
partida, a través de un largo pro-
ceso de formación en prácticas, 
que asuma los retos de la educa-
ción inclusiva seguiremos repi-
tiendo los hábitos heredados: el 
habitus académico, que nos hace 
sentir el deber o la deuda de ense-
ñar ciencias o humanidades como 
si fueran disciplinas cerradas y 
dogmas incuestionables, casti-
gando como herejes a quienes 

dudan de la eficacia de prácticas 
tradicionales. 

Ni la revolución tecnológica ni el 
mundo de la vida que agoniza ni el 
aumento de la desigualdad relativa 
y la vulnerabilidad creciente en la 
periferia de los sistemas son deli-
rios de la izquierda pedagógica, sino 
hechos probados, evidencias éticas 
desde las que reconstruir todas las 
ciencias y las artes. Es la tarea de 
la próxima generación educadora, 
a la que tiene mucho que aportar la 
experiencia de las anteriores gene-
raciones.

No se puede seguir pasando a 
otras profesiones la responsabilidad 
de la inclusión y los cuidados como 
una patata caliente igual que hacen 
los hombres sobre la espalda de las 
mujeres, los patriarcas médicos so-
bre las enfermeras o las clases pu-
dientes contra las trabajadoras del 
hogar. Hay que asumir nuestros 
deberes y hacerlo cooperando con 
otras agencias que no valen menos 
ni adolecen de sabiduría. 

Frente a la reacción antipedagó-
gica que entiende que el enfoque 
competencial es un modelo afín a 
las lógicas neoliberales ¿cómo en-
tendéis les autores el enfoque com-
petencial?
La única competencia probada por 
la conjunción de las ciencias sociales 
y naturales ha sido la competencia 
lingüística, comunicativa y plurilin-
güe concebida de distintas maneras 
desde Chomsky hasta Jim Cum-
mins, pasando por Habermas, como 
fundamento práctico de la multi-
versalidad humana. Su actividad 
moviliza todas las áreas funcionales 
de la corteza cerebral y construye 

el mundo de la vida: los discursos 
del derecho y las ciencias sociales, 
las matemáticas y las ciencias na-
turales. Nos lo sigue enseñando la 
filosofía de la ciencia, desde el posi-
tivismo lógico hasta la teoría de las 
revoluciones científicas y la teoría 
de la acción comunicativa. 

Todas las personas compartimos 
la facultad de lenguaje y cerebros 
capaces de cooperación social, esa 
misma competencia también facili-
ta la diversidad lingüística y cultu-
ral, no por defecto, como la Torre de 
Babel, sino por virtud, gracias a la 
experiencia evolutiva del contacto 
entre diferentes en la secuencia de 
homínidos desde el Homo habilis. La 
capacidad de comprender la diver-
sidad, sus códigos y sus lenguajes, 
es constitutiva de nuestra especie y 
sirve de matriz filogenética a todas 
las culturas.

En medio de una vorágine des-
tructora de la biodiversidad, esa 
misma competencia proteica nos 
capacita, si la formamos en la prác-
tica, a identificar y amar a todos 
los seres vivos. Somos capaces de 
reconocer la personalidad y el mis-
mo derecho a la vida de los demás 
seres sobre el planeta, sintientes y 
vivientes. En una lengua indígena, 
el Tu’un Savi o “la lengua de la llu-
via”, no hay solamente dos géneros 
sexuales y un género inclusivo, sino 
que se ha formalizado como persona 
gramatical a animales, frutos, árbo-
les, astros, líquidos y hasta minera-
les. ¿Qué lengua es más competente, 
el inglés o el Tu’un Savi? Su asunto 
no es competir con otres, sino hacer 
responsable a alguien: competer.

La pedagogía trata de cómo mejo-
rar la competencia común durante  

Las pedagogías bárbaras

"Las pedagogías bárbaras no las hemos inventado nosotras, sino que interpretamos una herencia plural y colectiva que fue 
ignorada por la Ilustración o manipulada por ideologías conservadoras y reaccionarias: basta pensar en el eterno femenino 
o el flamenco. Pretendemos abordar la diversidad como parte de la igualdad, desde una perspectiva descentrada: la mirada 
desde abajo en el rascacielos capitalista, todavía más estratificado que la pirámide"

Entrevistamos a Joaquín José Martínez Sánchez y a Andrea Perales-
Fernández-de-Gamboa, coautores de Pedagogías Bárbaras. La práctica 
intercultural de las maestras-brujas (Octaedro, 2024)
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el aprendizaje simbólico en el diálogo 
social. Por el contrario, enumerar un 
catálogo de competencias arbitrarias 
(básicas, clave, transversales, etc.) 
que cambian según el gobierno de tur-
no, impide tomar conciencia de que la 
razón práctica y la razón teórica son 
inseparables en cualquier acción hu-
mana. La economía está sometida a 
juicio ético, las ciencias tienen límites 
cuando atacan a los seres vivos. 

Así pues, lo que de verdad importa 
es asumir que todas las profesiones se 
construyen por medio del lenguaje, 
disponible para cualquier ser huma-
no, sea cual sea su diversidad funcio-
nal. La enseñanza que capacita a las 
personas para una función social no 
es un invento de la OCDE. Las com-
petencias, más allá de la lingüística, 
comunicativa y plurilingüe, sólo tie-
nen sentido como capacidades prácti-
cas para la investigación, la creación, 
la relación humana y el cuidado: la 
interfaz humana-vida. 

La ingeniería curricular que se 
ha fabricado, disfrazada de ciencia, 
para sustituir el trabajo educativo de 
crear personas por una loca carrera 

competitiva hacia la máxima pun-
tuación en pruebas estandarizadas o 
en PISA parece lo que es: una tram-
pa del capitalismo neoliberal que co-
loniza la educación. El gran negocio 
de las aplicaciones o las empresas 
suministradoras de lo que “le falta a 
la educación” saquea el espacio de la 
república educativa. La tecnocracia 
no se preocupa por quienes fracasan 
en esa carrera, más allá de lágrimas 
de cocodrilo en informes especiali-
zados sin consecuencias, porque solo 
les importa convalidar la meritocra-
cia sobre nuevas bases con una vara 
de medir. En vez de comunidades de 
aprendizaje y práctica promueve or-
ganizaciones para calcular el capital 
humano.

¿Qué tendrá que ver ese mercado 
de supercherías con la pedagogía 
crítica y emancipadora, al servicio 
de la educación popular, que facili-
ta la transformación de las escuelas 
públicas en un banco común de co-
nocimientos: el zoco gratuito de las 
lenguas, las culturas y las ciencias?
Hay otra acepción de la palabra. Hay 

muchas competencias profesionales 
específicas, una por cada rama profe-
sional e incluso cada puesto de traba-
jo. Ahora bien, ¿quién dicta sus con-
tenidos? ¿La Academia, la Empresa? 
No bastan. Sus normas y sus reglas 
de juego pueden ser cuestionadas y 
transformadas gracias al debate pú-
blico. 

En la escuela se aprende a cues-
tionar los dogmas y a buscar alter-
nativas a problemas aparentemente 
insolubles. El mayor problema de la 
educación, aquí y ahora, sigue sien-
do la segregación por etnias raciali-
zadas, clases sociales, géneros y has-
ta orientaciones sexuales. ¿Estamos 
formando a personas competentes 
para abordarlos? ¿Son capaces, al 
menos, de trabajar en equipos coo-
perativos durante todo un curso? ¿A 
largo plazo, un proyecto educativo 
compartido con la comunidad?

Ante las actuales condiciones mate-
riales de un profesorado exhausto, 
¿estamos exigiendo más formación 
y más trabajo a les docentes para 
resolver un agravio histórico hacia 

múltiples segmentos de población a 
los que el actual modelo educativo 
no interpela, pero del que les traba-
jadores no son responsables?
Probablemente venda más decir que 
el profesorado somos meros gestores 
de una disciplina académica, pero 
esa ideología corporativista no nos va 
a librar de nuestra conciencia ética 
ante la evidencia de los efectos nega-
tivos de una mala organización esco-
lar, deficiente, mal dotada; y nuestra 
responsabilidad profesional por no 
saber hacer aquello que hace más fal-
ta, a causa de un pequeño o gran défi-
cit de formación inicial. 

La docencia somos tan responsa-
bles como las familias o la adminis-
tración pública porque somos una 
intersección entre ambas esferas y 
nuestros colegios profesionales; so-
mos sus referentes adultos, queramos 
o no, de esa infancia y adolescencia 
en estado de aprendizaje, durante casi 
la mitad de su vida despierta (quienes 
duermen de noche, claro está). So-
mos la familia social del alumnado, 
con quienes pasa más tiempo que en 
su propio hogar, y las gestoras de la 

Joaquín José Martínez Sánchez Andrea Perales-Fernández-de-Gamboa

2024 Diciembre 395 | Rojo y Negro  Ideas | 23 



educación en los centros. Nadie tiene 
más poder que el claustro en una es-
cuela pública, desde luego más que los 
consejos escolares y algunos equipos 
directivos sin liderazgo pedagógico y 
poco proyecto. Así pues, será respon-
sabilidad nuestra definir las necesida-
des que nos dejan exhaustos: menos 
horas lectivas, porque necesitamos 
más coordinación y formación en el 
centro; no solo formación permanen-
te, sino una profunda reforma de la 
formación inicial.

Cierto que las desigualdades so-
ciales son productos históricos. Pre-
cisamente por eso, sabemos que se 
están construyendo a través de las 
relaciones sociales que establecemos 
entre distintos grupos. La escuela es 
una construcción social que podría 
ser de otra manera, como demuestra 
el enorme peso de la cultura escolar 
y el currículum oculto sobre “lo que 
se hace en clase”. El balón del apren-
dizaje está en nuestro campo, aunque 
también juegan como miembros del 
equipo otras agencias 
sociales de ciudadanía 
con las que debemos y 
podemos cooperar en el 
marco de la escuela in-
clusiva. 

Hay enemigos a quie-
nes el alumnado debe 
aprender a identificar, 
no por ideología sino por 
su agencia contraria, que 
han aclarado leyes como 
la LOPIVI, los derechos 
de la infancia y todas las convencio-
nes sobre derechos humanos.

Pretendéis, en confrontación direc-
ta con ‘Escuela o Barbarie’, resigni-
ficar el término ‘barbarie’. ¿Qué es 
lo que encontráis desacertado de ese 
texto?
Tanto el ensayo que citas como su 
continuación, Escuela y libertad, han 
confundido el legado de la educación 
pública y universal con una cultura 
escolar muy tradicional procedente 
del liberalismo del siglo XIX profun-
damente elitista que inventó el siste-
ma dual y la meritocracia. Ese modo 
de educación liberal-elitista degeneró 
en educación fascista y ha dado pie 
a un franquismo residual en los mo-
dales con que se configura el cuerpo 
docente. 

Cierto que la movilización social en 
los años 70 y 80 del pasado siglo, en 
cuya ebullición surgió el profesora-

do de la joven democracia, consiguió 
acabar con el dominio omnímodo de 
los catedráticos-mandarines, en su 
mayoría varones. Pero no pudimos 
eliminar la escala profesional y sala-
rial junto con una colección mezquina 
de desigualdades entre compañeras y 
colegas que han perpetuado la situa-
ción subordinada y oprimida de la do-
cencia interina. 

En la actualidad, tanto el sistema 
de oposiciones como la antigüedad y 
los cargos funcionan como escalones 
hacia el paraíso distribuyendo el po-
der y los ingresos jerárquicamente. 
Se marginan y olvidan las competen-
cias profesionales que deberían ser el 
núcleo de la formación inicial, como 
son la coordinación de equipos, la 
acción tutorial compartida o el di-
seño de situaciones de aprendizaje 
(talleres, laboratorios, proyectos, ta-
reas, juegos serios, etc.) que tengan 
en cuenta la libertad de alumnado, 
su acervo cultural y sus identidades. 
Suena tan lejano de los actuales sis-

temas de escolarización, que parece 
marciano. 

En los libros citados se pretende 
oponer una enseñanza dogmática de 
la libertad contra los dogmas recibi-
dos de las familias, sean progresistas 
o conservadores, “para que el alum-
nado pueda contrastar otras formas 
de pensamiento” o diferentes dogmas 
entre sí. No se plantea claramente la 
oportunidad de que las aulas sean 
espacio de diálogo entre iguales, ar-
gumentación y debate racional. De 
similar manera, la enseñanza de la 
democracia sin asambleas en las au-
las, el eximio valor de las creaciones 
humanas sin talleres creativos, los 
avances científicos sin practicar la 
investigación y el descubrimiento son 
las aporías en que ha tropezado siem-
pre la instrucción académica. Muy al 
contrario, no se puede enseñar disci-
plinas a todo el alumnado sin pedago-
gía. No hay instrucción eficaz, es de-

cir, que instruya a todo el alumnado, 
si no se practica la educación inter-
cultural, afectivo-sexual, dialógica y 
restaurativa.

¿En qué medida vuestra propuesta 
es heredera del modelo pedagógico 
de la República?
Invitamos a que participéis en el pro-
yecto del Colectivo DIME sobre las 
memorias rebeldes de la educación in-
clusiva: “La infancia son seres vivos”. 
Nos hemos basado en la Historia de la 
Educación de nuestro país plurinacio-
nal y sus territorios, para identificar 
las continuidades y discontinuidades 
con la etapa democrática.

El proceso de movilización y re-
flexión colectiva que condujo a la 
escuela republicana, desde la Institu-
ción Libre de Enseñanza, por un lado, 
los movimientos obreros y los ateneos 
populares, por otro, la Escuela Moder-
na y los movimientos de renovación 
pedagógica (Escuela Nueva, Freinet) 
fraguaron en una auténtica revolu-

ción educativa: el Plan 
Profesional de la Re-
pública, que proponía 
una escuela unificada 
que superase el fracaso 
programado por clases 
sociales, etnias y géne-
ros y un cuerpo único 
de profesorado gracias 
a una formación pe-
dagógica profunda y 
dilatada, mucho más 
práctica que teórica, 

en escuelas concebidas como labora-
torios educativos. 

Cuánto de ese proyecto ha sido 
arramblado por la tecnocracia edu-
cativa, heredada del franquismo, 
pero también por un modelo de es-
cuela blanco, etnocéntrico, patriar-
cal, que confunde la disciplina acadé-
mica con una religión perseguidora 
de herejías: disruptores, usuarios de 
móviles, gitanos, inmigrantes, dis-
capacitados que frenan la velocidad 
de transmisión de contenidos… Com-
partir la memoria, lejana y cercana, 
ayuda a rehacer la cultura escolar 
sobre nuevas bases. 

El modelo que defendéis ¿No es un 
modelo muy afín a materias espe-
cíficamente humanísticas, pero no 
a otras materias del ámbito cientí-
fico? 
Ya hemos insistido sobre el enorme 
impacto de la cultura ecosocial sobre 

la educación que queremos. El IPCC 
no debería ser solamente un orga-
nismo de la ONU, sino un órgano de 
nuestros claustros que nos hiciera ca-
paces de diseñar proyectos interdis-
ciplinares de transición ecológica, en 
colaboración con Teachers For Future 
Spain. Dentro del Colectivo DIME hay 
especialistas en didáctica de las mate-
máticas que organizan su enseñanza 
de forma democrática, auogestionada 
y lúdica dentro de un marco que com-
partimos: la escuela inclusiva. 

Además, el ámbito STEM se ha con-
vertido en STEAM gracias a la revo-
lución tecnológica que exalta el valor 
de la cooperación a través del código 
abierto así como el banco común de 
conocimientos en la cultura abierta. 
Los videojuegos son tan ejemplares 
como la cultura hip hop para darnos 
cuenta del vacío que deja su ausencia. 
Poca gente adulta quiere saber que 
hay videojuegos artísticos, naturalis-
tas, lógicos y simuladores científicos. 

Excluir de las escuelas los acervos 
culturales y los discursos de la gene-
ración actual ha sido el peor de nues-
tros errores. La comunidad educativa 
necesita organizar el diálogo entre ge-
neraciones, de modo que todes Apren-
dan de todes. Nada que ver con el caos 
que algunes, mientras lo leen, están 
pensando. Diseñar situaciones de 
aprendizaje con les bárbares, además 
de divertido, es eficaz.

Os invitamos a visitar el banco de 
recursos bárbaros que estamos crean-
do en la página del Colectivo DIME. 
Y no solo visitarlo, sino apropiárselo 
como fondo común: 

https://colectivodime.org/recur-
sos-barbaros-en-escuelas-publicas/ 

Estos recursos invitan a pensar la 
educación desde los bancos o fon-
dos comunes de conocimiento del 
alumnado, comprendiendo que un 
proceso de aprendizaje comienza 
aproximándose a aquello que es co-
nocido para el alumnado. Pretender 
interpelar e interesar al alumnado 
con contenidos que se Escapan de su 
propio imaginario social y cultural 
es una tarea compleja; es por ello que 
en estos recursos proponemos es-
cenarios de aprendizaje y prácticas 
pedagógicas de diversa índole que 
tienden puentes para proponer expe-
riencias educativas alternativas, que 
incluyen a todes quienes conforman 
la comunidad escolar. 

David Domínguez Sánchez

Crear conocimiento 
es tan importante 
como crear personas: 
es imposible enseñar 
sin cuidar
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Confluencia o barbarie
Clase trabajadora 
y lucha ecológica 
La fiesta para los fondos globales de inversión ha comenzado. El dinero destinado a poner en marcha centros de datos en 
todo el mundo superó los 200.000 millones de dólares en el año 2022 y se espera que siga creciendo sin freno en los próximos 
cinco años. En España ya tenemos 143, según la plataforma Cloud Scene.

La Agencia Internacional de la 
Energía avisa que en 2026 la deman-
da eléctrica de los centros de datos 
subirá un 30 % respecto a 2023 has-
ta constituir el 3 % de la demanda 
total de la Unión Europea. Los cen-
tros de datos son la infraestructura 
básica para la digitalización de la 
actividad económica en la era del 
cloud (la famosa “nube” de Internet) 
y el sustrato material imprescindi-
ble para los avances en los modelos 
comerciales de IA generativa que se 
presentan como la gran esperanza 
para los inversores ávidos de encon-
trar actividades económicas donde 
valorizar su capital en un contexto 
de creciente crisis geopolítica.

La IA y la nube impulsan la cons-
trucción de centros de datos y los 
centros de datos incentivan la inver-
sión en plantas de renovables y en 
redes eléctricas para alimentarlos 
energéticamente. Todo parece so-
nar muy bien. La digitalización es la 
otra cara de la transición ecológica 
y, además, crea empleo y aumenta 
la productividad del trabajo. Eso nos 
dice la Comisión Europea.

Sin embargo, los centros de datos 
también son una herramienta de 
devastación medioambiental. Su 
enorme consumo de espacio, agua 
y energía presiona sobre recursos 
escasos y aumenta el precio de los 
suministros para las poblaciones 
colindantes. No es oro todo lo que 
reluce, al menos no “oro para todas”. 
Microsoft ha firmado un acuerdo 
con Constellation Energy para ali-
mentar sus data centers durante 20 
años. Para ello, la energética reabri-
rá la central nuclear de Three Mile 
Island en Middletown, Pensilvania, 
tristemente famosa por haber sido 

el escenario del mayor accidente 
radiactivo en la historia de Estados 
Unidos en 1979. Las voces que pro-
ponen multiplicar los nuevos reac-
tores nucleares de pequeño tamaño 
(SMR) para suministrar la energía 
necesaria para el proceso de digi-
talización global son cada vez más 
audibles. 

Los centros de datos 
son un activo estraté-
gico para las grandes 
tecnológicas y para la 
economía capitalista 
moderna. Por tanto, son 
también un elemento de 
la realidad que nos pue-
de servir para entender 
las contradicciones del 
proceso de adaptación 
del capital a la crisis ecológica y de 
las resistencias ambientalistas a la 
devastación natural impuesta por el 
despliegue de la sociedad de la mer-
cancía y el plusvalor.

El capitalismo está tratando de 
adaptarse a la crisis ecológica que 
ha creado movilizando inversio-
nes hacia las renovables y la elec-
trificación, pero sin renunciar a la 
acumulación creciente de capital 
y al desarrollo cuantitativo de las 
fuerzas productivas. La idea es pro-
ducir “ecológicamente”, pero seguir 
produciendo cada vez más mercan-
cías y, además, que esas mercancías 
las sigan produciendo los mismos. 
El Green New Deal de la Comisión 
Europea está diseñado para dirigir 
los fondos de los contribuyentes (es 
decir, los impuestos sobre la renta y 
el consumo extraídos a la clase tra-
bajadora) a las arcas de las grandes 
transnacionales energéticas y de la 
movilidad para garantizar que, en el 

nuevo escenario “ecológico”, sigan 
manteniendo la hegemonía en sus 
correspondientes mercados. 

En este contexto, el mero ambien-
talismo, es decir, el ecologismo sin 
voluntad revolucionaria, no hace 
más que allanar el camino a los 
caóticos procesos de gestión imple-
mentados por los gobiernos puestos 

al servicio del capital. No es posible 
un capitalismo “verde” como no es 
posible un capitalismo “humano”. El 
proceso de acumulación del capital 
no entiende de valores de uso ni de 
proyectos civilizatorios progresistas 
o tradicionalistas. El circuito mer-
cantil es su sistema sanguíneo y el 
valor de cambio es su única moral.

Así que la crítica ecologista del 
capitalismo tiene que entroncarse 
decididamente en el universo de la 
práctica y la teoría revolucionaria. 
El proceso de transición a una so-
ciedad ecológicamente responsable 
pasa necesariamente por la vía de 
la intervención anticapitalista y re-
volucionaria de la clase trabajado-
ra. No hay una solución “técnica” y 
“neutral” para la devastación am-
biental presente. No hay reformas 
ecológicas posibles que no se vayan 
a ver lastradas, y más que compen-
sadas, por una devastación acrecen-
tada en el corto plazo si el proceso 

de acumulación del capital continúa 
al mismo tiempo.

La alianza entre la clase trabaja-
dora y la lucha ecologista es urgente 
y necesaria. Pero, para implemen-
tar una gran alianza social contra 
la continuidad del capitalismo es 
imprescindible plantearse los pro-
blemas de la organización y de la 

inserción del discurso 
revolucionario entre 
amplias capas de la po-
blación. 

Ha pasado ya el tiem-
po de una posible “ilus-
tración ecológica que 
pudiera impulsar refor-
mas medioambientales 
desde una política esta-
tal racionalista basada 

en la idea de “todo para el pueblo (o 
para la especie), pero sin el pueblo”. 
El problema ecológico al que nos en-
frentamos no es una cuestión esen-
cialmente técnica, sino un conflicto 
político, y como tal hay que tratarlo. 
Es un problema que tiene que tomar 
en sus manos, y en sus corazones, el 
pueblo.

Debemos, pues, construir la gran 
alianza social que tenga como ob-
jetivo superar el capitalismo y, con 
él, la explotación laboral, la pre-
cariedad de amplias capas de la 
población y la devastación de los 
ecosistemas. Organizarnos para 
construir, para crear, una forma de 
vida enteramente nueva. Una tra-
ma vital basada en las necesidades 
y los deseos de quienes producen 
y cuidan y no en la ciega y caótica 
acumulación de plusvalor. La orga-
nización de la clase trabajadora es 
una herramienta imprescindible en 
la lucha ecologista. 

José Luis Carretero Miramar

No es posible un 
capitalismo “verde” 
como no es posible un 
capitalismo “humano”
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El Pueblo Saharaui, medio 
siglo de Lucha y Resistencia

La ocupación del Sahara Occidental 
fue manu militari, pero no es menos 
cierto que España facilitó la incur-
sión marroquí a través de los fatídicos 
Acuerdos Tripartitos de Madrid aquel 
14 de noviembre de 1975, y el 16 de octu-
bre del mismo año el rey de Marruecos 
proclamo la Marcha Verde sobre el Sa-
hara Occidental al mismo tiempo que el 
Tribunal Internacional de Justicia de la 
ONU dictamina sin ambages que:

Los elementos puestos a su disposición 
no demostraban la existencia de ningún 
vínculo de soberanía territorial entre el 
territorio del Sahara Occidental, por una 
parte, y el reino de Marruecos o complejo 
mauritano, por otra parte, Por lo tanto, 
La Corte no comprobó que existan vín-
culos jurídicos capaces de modificar la 
aplicación de la resolución 1514 (XV) en 
los que se refiere a la descolonización del 
Sahara Occidental y, en particular, a la 
aplicación del principio de la libre deter-
minación mediante la expresión libre y 
auténtica de la voluntad de las poblacio-
nes del territorio.

Por aquellas fechas, el 2 de noviem-
bre de 1975, Juan Carlos de Borbón vi-
sitaba las tropas españolas en El Aaiún 
en un viaje sorpresa y declaraba ante 
sus tropas que “España no dará un paso 
atrás, cumplirá todos sus compromi-
sos, respetará el derecho de los saha-
rauis a ser libres” y enfatizó “No dudéis 
que vuestro comandante en jefe esta-
rá aquí, con todos vosotros, en cuanto 
suene el primer disparo”. Aquellas pa-
labras resuenan ayer y hoy a la mayor 
traición sufrida por el pueblo saharaui. 
Lo que movía a Juan Carlos de Borbón 
era garantizar su trono a cambio de los 
sufrimientos de un pueblo entero que 
fue abandonado a su suerte.

Medio siglo después, los saharauis si-
guen siendo moneda de cambio y trai-

cionados por los gobiernos de España. 
Ningún gobierno de los llamados (de la 
democracia) ha tenido la voluntad de 
asumir sus responsabilidades con el pue-
blo saharaui ni tampoco con el respeto de 
las resoluciones internacionales relativas 
a la cuestión de descolonización.

 Por ello, la lucha del pueblo saharaui 
se basa es seguir reclamando a Espa-
ña sus responsabilidades políticas y 
jurídicas y, como cada año, miles de 
saharauis y españoles solidarios con 
la causa saharaui se manifestaban en 
las calles de Madrid para expresar el 
apoyo a la autodeterminación del pue-
blo saharaui, para condenar los Acuer-
dos Tripartitos de Madrid y, este año 
además, para exigir el cumplimiento 
de las sentencias del Tribunal de Jus-
ticia de la Unión Europea, por un lado, 
y denunciar el giro de Pedro Sánchez 
en favor de las tesis expansionistas de 
Marruecos. 

La sentencia del TJUE anula los acuer-
dos de pesca y los relacionados con los 
productos agrícolas, además de dejar en 
papel mojado la supuesta soberanía de 
Marruecos sobre el territorio y afirma la 
ilegalidad de los acuerdos entre Marrue-
cos y la UE si incluyen el Sahara Occi-
dental por ser este un territorio distinto 
y diferenciado de Marruecos.

España se encuentra en una encru-
cijada porque las sentencias del Tri-
bunal de Justicia de la Unión Europea 
invalidan los acuerdos comerciales 
entre la Unión Europea y Marruecos, 
dejando claro que los recursos natura-
les del Sahara Occidental no pueden 
ser explotados sin el consentimiento 
del pueblo saharaui, representado le-
gítimamente por el Frente POLISA-
RIO, y Marruecos le sigue exigiendo a 
Pedro Sánchez más compromisos para 
consolidar su presencia colonial en el 

Sahara Occidental a través de los pro-
yectos de energías verdes y proyectos 
de cooperación bilateral para implicar 
a las empresas españolas del sector. 
Pedro Sánchez sabe que “esta deci-
sión judicial del TJUE reafirma que 
el Sahara Occidental NO es territorio 
marroquí y, por lo tanto, no puede in-
cluirse en acuerdos sin violar el Dere-
cho Internacional”. 

Por lo tanto, la cuestión del Sahara Oc-
cidental obliga a los gobiernos de la UE 
y a España en particular como potencia 
administradora del territorio a optar por 
el cumplimiento de la sentencia del TJUE 
o violar de manera declarada e intencio-
nada el derecho internacional. “El giro 
de Pedro Sánchez con respecto al Saha-
ra Occidental, no solo representa una 
flagrante violación de los derechos  

Medio siglo hace que el Sahara Occidental fue ocupado militarmente por Marruecos en 1975 provocando una 
guerra que duró dieciséis años hasta que en 1991 la ONU aterrizó con un "plan de Paz" que nunca consiguió 
implementar por el apoyo que recibe Marruecos por parte de sus aliados Francia, Estados Unidos, España y 
Arabia Saudí.

Foto: A. Ares
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humanos más fundamentales, sino que de-
safía las resoluciones del Consejo de Segu-
ridad de la ONU y las sentencias judiciales 
internacionales que reconocen el derecho 
legítimo del pueblo saharaui a la autodeter-
minación. Como potencia administradora 
del territorio del Sahara Occidental, España 
tiene una responsabilidad jurídica, histórica 
y política que no debe ni puede eludir”.

Sánchez no solo se enfrenta al varapalo 
de la sentencia del TJUE sobre el Saha-
ra Occidental, sino que se enfrenta a sus 
bases, en el próximo congreso que se ce-
lebrará en Sevilla. Si Sánchez atiende a 
sus bases supondría revertir su postura 
y hará que el PSOE recupere su posición 
histórica respecto del Sahara Occidental 
y el derecho del pueblo saharaui porque 
“El PSOE, como partido de gobierno, 

puede y debe contribuir a la solución del 
conflicto del Sahara Occidental hacien-
do respetar el Derecho Internacional, el 
ejercicio del derecho de libre determina-
ción por el pueblo saharaui y la culmina-
ción del proceso de descolonización”. 

Las organizaciones juveniles del par-
tido socialista también se suman a pedir 
a Sánchez que corrija su giro en favor 
de Marruecos y que se retome el papel 
activo en el proceso de descolonización 
reconociendo formalmente a la Repúbli-
ca Árabe Saharaui Democrática, inten-
sificando la cooperación con el Frente 
Polisario y ejerciendo una presión diplo-
mática efectiva sobre Marruecos para 
que se comprometa con una solución 
pacífica basada en el derecho a la auto-
determinación del pueblo saharaui, tal 

y como establece la legalidad interna-
cional y como exigen Socialistas por el 
Sahara Occidental.

La ponencia marco preparada para el 
41 Congreso del PSOE será una prueba de 
fuego para Pedro Sánchez que tendrá en-
frente, también, al movimiento solidario 
español con el pueblo saharaui.

Mientras tanto el pueblo saharaui segui-
rá luchando en los campamentos de refu-
giados en unas condiciones muy difíciles 
dada la climatología del desierto donde se 
asientan los campamentos y donde viven 
cerca de 200.000 refugiados dependientes 
de la ayuda humanitaria internacional. Y 
por otro lado, la población saharaui que 
vive bajo la ocupación marroquí some-
tida a graves violaciones de los derechos 
humanos, donde decenas de activistas son 

perseguidos, encarcelados y asesinados 
por sus opiniones políticas y su defensa 
del derecho inalienable del pueblo saha-
raui a la libertad e independencia.

Sin duda, después de medio siglo y a 
pesar de los obstáculos que impone Ma-
rruecos al pueblo saharaui, entre ellos el 
cambio de postura del gobierno de Espa-
ña en favor de las tesis anexionistas de 
Marruecos, el pueblo saharaui consolida 
su derecho a la autodeterminación y con-
tinuará resistiendo hasta alcanzar sus 
objetivos que no son más que el respeto 
a la legalidad internacional y el respeto 
a la libre determinación de los pueblos. 

Jadiyetu El Mohtar
Delegada saharaui 
en la Comunidad de Madrid

Compartimos desde la perspecti-
va de las personas cultivadoras que 
tienen que repensar y planificar día 
a día el cuidado de la tierra en medio 
de un caos climático que, además de 
incertidumbre, agrega sobrecarga. 
Por eso se insistió en la necesidad 
de enredarnos, de compartir lo que 
hacemos, de contar con espacios en 
los que intercambiar, no solo reali-
dades, sino ensayos y aprendizajes. 
Todo desde lo circunstancial, por-
que hoy en día no sabemos cuánta 
de la realidad que conocemos va a 
perdurar. Además, compartimos 
desde sabernos periferia en un sis-
tema agroalimentario que prioriza 
mercados por encima de derechos. 
Vimos claro que construir un sis-
tema agroalimentario basado en 
cuidados y justicia social necesita 
de otros mimbres y sobre todo de 
otros vínculos, más allá de algunas 
migajas de subsidios que más que 
ayudar, ahogan. 

A la par que construimos otros 
vínculos, construimos otros len-
guajes. Nos salimos de la mirada 
productivista cuando quienes nos 
alimentan se autodenominan cul-

tivadoras y nos salimos de la rela-
ción clientelar cuando en lugar de 
hablar de consumidore/as pasamos 
a identificarnos como alimentaria-
do. Los lenguajes nos construyen y 
en procesos transformadores, las 
palabras también importan. Así, 
diferenciar alimento de producto 
comestible evidencia las carencias 
del sistema. Nos trae la foto de qué 
comen las personas que malcomen 
o, lo que es lo mismo, las que llevan 
colapsadas demasiado tiempo. Ve-
mos claro que estamos rodeadas de 
múltiples violencias y que tenemos 
una mirada que, incluso en nues-
tros propios espacios, todavía nos 
cuesta que sea comunitaria, inter-
seccional, que incorpore perspec-
tivas antirracistas y que mire más 
allá de lo que sucede en Europa y 
los problemas del primer mundo. 
Nos sabemos interdependientes en 
la teoría, pero todavía estamos en 
proceso de prácticas. 

Hablamos entre las asistentes 
al encuentro y hablamos también 
con Valencia. Hicimos una llama-
da para escuchar la realidad de lo 
que estaba pasando. Lo escucha-

mos con el corazón en un puño, 
con sensación de rabia y con mu-
cha impotencia, ganas de apoyar y 
de saber cuál es la mejor manera. 
¿Quién alimenta(rá) y cuida(rá) 
del territorio valenciano? La ali-
mentación Sostenida por la Comu-
nidad tiene más sentido que nunca 
en medio del desastre. Así nació 
este concepto, en los años 60 en 
un Japón (post)nuclear con cam-
pos cuyos frutos estaban regados 

de radioactividad y un alimenta-
riado que decidió sostener a las 
cultivadoras al entenderlas como 
una parte esencial de la sociedad. 
Esta DANA reafirma lo que veni-
mos trabajando en estos años con 
los encuentros de Nos Sostenemos 
y añade urgencia a la necesidad de 
tejer vínculos y seguir transicio-
nando, como dicen nuestras com-
pañeras de URGENCI Brasil, del 
precio al aprecio. 

Llegamos removidas a este encuentro de Nos Sostenemos. Cuando se propuso el tema de “Cómo sostener la agroecología 
en contexto de crisis climática y social”, no pensamos que estaríamos hablando mientras teníamos el pensamiento y el 
corazón con las gentes de Valencia afectadas por la DANA. Por desgracia, la realidad nos atropella y nos hace exámenes 
sorpresa constantemente. En ese contexto nos reunimos, intercambiamos e intentamos compartir claves para afrontar 
de forma colectiva quién nos alimenta(rá) o más bien cómo nos alimenta(re)mos y nos sosten(dr)emos unas a otras. 

Del precio al aprecio
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La nube agrava la sequía y 
agudiza el calentamiento global

La entrevista hecha a Aurora Gó-
mez, activista del colectivo TuNube-
SecaMiRío, el pasado mes de junio en 
"Al lío", nos puso sobre la pista de los 
impactos ecosociales de los centros de 
datos, especialmente su consumo de 
agua. Y es que muchas veces pensamos 
en las nuevas tecnologías como algo 
etéreo y casi mágico que tiene poco que 
ver con el mundo material en el que se 
desarrolla nuestra existencia. No solo 
los seres humanos somos ecodepen-
dientes, también los es, y mucho, lo que 
de manera equivocada, denominamos 
como virtual. Y es que como explica 
este colectivo, es parte de la "narrativa 
del tecnocapitalismo para desviar la 
atención de la materialidad de las in-
fraestructuras que sustentan Internet 
y, con ello, su responsabilidad en el im-
pacto medioambiental".

Cada una de las publicaciones en redes 
sociales, las reacciones a los videos vira-
les, los correos electrónicos enviados y 
recibidos y las preguntas que se le hacen 
a ChatGPT necesitan de espacios físicos 
para almacenar, analizar y devolver esa 
información. Estos espacios físicos, co-
nocidos como centros de datos o data 
centers, requieren grandes cantidades de 
electricidad, que mayoritariamente se 
produce con combustibles fósiles, y agua 
para enfriarse. Esto provoca el secado de 
ríos y lagos así como el calentamiento de 
miles de ciudades.

TuNubeSecaMiRío ha acuñado el 
término “Macrogranjas de Datos” 
para definirlos. Porque al igual que las 
macrogranjas de animales, con ese ta-
maño y tecnología son proyectos siem-
pre de grandes empresas, centralizan el 
poder, son más eficientes pero gastan 
más cantidad de energía y agua, ocu-
pan grandes zonas del territorio y em-
plean muy pocos trabajadores. Y hay 
otro claro paralelismos con los conflic-
tos que generan las macrogranjas de ga-
nado. Mayormente administrados por o 
para las grandes empresas de Internet 

–Amazon, Google o 
Microsoft–, los cen-
tros de datos suelen 
ubicarse en espacios 
donde incluso, pre-
vio a su instalación, 
los recursos nece-
sarios para su fun-
cionamiento eran 
escasos.

Para poner en 
perspectiva cuanta 
electricidad requie-
ren estos centros 
nos vale el dato de 
que la potencia ins-
talada de un solo 
data center del ta-
maño más pequeño (5 MW) equivale 
aproximadamente al consumo eléctri-
co de 50.000 hogares. En el Bootcamp 
América Latina, realizado entre el 13 

y el 27 de mayo,  Jean Luc Lenoble, 
asesor en marketing digital de la Uni-
versidad Nacional Autónoma de Mé-
xico (UNAM), explicó que un correo 
electrónico enviado gasta la energía 
equivalente a 25 minutos de un foco 
de 60 vatios.

En la misma formación, Aurora Gó-
mez explicó que "Cuando hablamos de 
consumo de agua, las cifras son dispa-
res, pero se calcula que un centro de 
datos medio consume 500.000 litros de 
agua potable, es decir, que un centro de 
datos medios tiene el consumo de toda 
una ciudad". Los consumos se disparan 
durante el verano: necesitan decenas 
de millones de litros de agua al día para 
enfriar sus servidores durante los me-

ses más calurosos. E imaginemos como 
puede incrementar este consumo con el 
aumento de las temperaturas asociadas 
a la emergencia climática.

Bajando al terreno
TuNubeSecaMiRío se constituyó 
como colectivo cuando conocieron 
los planes de Meta, propietaria de Fa-
cebook e Instagram, para construir 
un Centro de Datos en Talavera de la 
Reina, en plena Castilla-La Mancha, 
una región históricamente seca y una 
de las zonas donde el Cambio Climá-
tico está provocando a catastróficos 
niveles de desertificación. El gobier-
no de García-Page hizo todos los es-
fuerzos para atraer este proyecto a 
sus tierras. Incluso utilizó la figura de 
“Proyecto de Singular Interés”, que le 
permite pasar por alto muchas trabas 
medioambientales. Es la misma figu-
ra utilizada para implantar el aero-

puerto de Ciudad Real, 
almacenes nucleares o 
campos de golf.

Pero no es el único pro-
yecto que está en marcha. 
El colectivo advierte de 
que se está experimen-
tando una auténtica ex-
plosión en todo el Estado 
español para la implan-
tación de los Centros 
de Datos de Hypersca-
la. Actualmente existen 
unos 100 centros de da-
tos, la mayoría normales. 
Pero las previsiones son 
que se van a multiplicar 
exponencialmente, espe-

cialmente los de hyperscala. Todas las 
grandes Tecnológicas (Meta, Amazon, 
Microsoft, Google, IBM u Oracle) tienen 
proyectos en Madrid y Barcelona, pero 
especialmente en Aragón. La patronal 
del sector, Spain DC, identifica tam-
bién instalaciones en Valencia, Sevilla, 
Málaga, Alicante, Toledo, Castellón, 
Jaén, Las Palmas y Huelva. TuNubeSe-
caMiRío alerta de que estas empresas 
actúan como buscadores de oro en el 
antiguo oeste: son tecnocolonizadores 
moviéndose rápido para intentar apro-
vechar la falta de regulación. Y es que 
cuando estén implantados será dema-
siado tarde.

TuNubeSecaMiRío también afirma 
que tenemos una muy buena venta-
na de oportunidad para actuar y que, 
de hacerlo, podríamos tener un gran 
impacto para desacelerar el Cambio 
Climático. Luchas históricas como la 
Soberanía Tecnológica, los Derechos 
Digitales y el Software Libre nos han 
enseñado el camino, y creado las herra-
mientas para poder vivir en un mundo 
donde la tecnología esté en manos de 
las personas, y a la vez sean más com-
patibles con la Tierra. 

Andrés R. Amayuelas

Los Centros de Datos son solo una parte de toda la infraestructura material que existe detrás de nuestra vida digital. Porque 
la nube no es algo vaporoso, es material. Son las infraestructuras físicas de Internet, que se compone de centros de datos, 
cables y cables submarinos, dispositivos construidos con plásticos y metales … y un largo etcétera de infraestructuras que 
sustentan el mundo digital.

Un centro de datos de 
tamaño medio consume 
tanta agua como una ciudad



En La sociedad del cansancio, publicado en el 
año 2010, se centra de manera aguda en el aná-
lisis de la forma en que pensamos y vivimos el 
día a día; es decir, cómo interpretamos el mundo 
y las consecuencias conductuales que eso tie-
ne sobre nuestra calidad vital. Cumplir con los 
planes previstos para nosotras por el «sistema», 
personas productoras-consumidoras, conduce 
necesariamente al agotamiento, a una autoex-
plotación enfermiza. No somos sólo «produc-
toras» y, por mucho que nos digan y repitan 
hasta la saciedad que el éxito material y emo-
cional —gracias al pensamiento positivo— está 
a nuestro alcance si nos esforzamos debidamen-
te, nos encontramos ante una falacia que nos 
agota a todos los niveles y nos hace enfermar. 
Han hace hincapié en el aspecto de la «positivi-
dad» que, por acumulación, se convierte en una 
presión insoportable para el individuo porque si 
algo no sale como éste espera es porque su eje-
cución ha sido deficiente, es decir, es culpable 
de ineficacia, lo que le conduce directamente al 
estrés y a la depresión subsiguiente: «La positivi-
dad excesiva fragmenta nuestra atención y nos 
impide concentrarnos, provocando una sensa-
ción de dispersión y agotamiento mental» que se 
manifiesta socialmente a través del aumento de 
las cifras de problemas de salud mental y de la 
tasa de suicidios en el mundo.

Los mensajes que recibimos a diario del sis-
tema ya no son generalistas sino que están 
personalizados. Han desarrolla el concepto de 
«psicopolítica». El Big Data y los algoritmos 
trazan un perfil —a partir de nuestros datos 
circulantes— a nuestra medida intentando 
modular tanto nuestra escala de intereses 
como nuestras conductas: «Esta hipercomu-
nicación y vigilancia total generan una cri-
sis de libertad ya que el poder inteligente pue-
de detectar patrones de conducta y ejercer un 
control ilimitado sobre nuestras vidas». A este 
agotamiento individual en el que lo colectivo 
queda excluido Han lo denomina «la sociedad 
del cansancio».

¿Cómo hemos llegado hasta aquí? 
Siguiendo a Foucault, hemos partido de un 
modo de vida basado en la disciplina externa y 
alcanzado un momento histórico en el que so-
mos siervos voluntarios, lo que Han denomina 

«sociedad del rendimiento». Ya no es necesario 
que nos controlen físicamente, para ello nos bas-
tamos nosotras solas: sin ser conscientes de ello, 
de trabajadoras «explotadas» por las relaciones 
de dominación capitalistas hemos pasado a ser 
personas emprendedoras que convierten su pro-
pia vida en un negocio que hay que rentabilizar 
o morir en el intento. 

Sin lugar a duda, esta autoexplotación es más 
fácil de gestionar por el capitalismo. En estos 
momentos no es necesario que un capataz o un 
jefe estén detrás de nosotras en todo momento, 
el látigo hoy se encuentra depositado en nues-
tras propias manos. Nos dicen «¡Tú puedes!» y 
no es cierto, no siempre podemos, no siempre 
logramos lo que nos proponemos por variadas 
circunstancias, entre otras las derivadas de 
nuestros orígenes sociales. Nos martillean con 
«¡Nada es imposible!», nueva falsedad interesa-
da porque claro que existen objetivos imposibles 
de conseguir por múltiples razones, pero, si nos 
la creemos, perseguiremos dicho objetivo con 
denuedo hasta el colapso mental. Esta insopor-
table presión la toleramos porque nos han insu-
flado la creencia perniciosa de que al final del 
esfuerzo encontraremos el premio, una hipotéti-
ca «felicidad» cuyo formato nadie nos ha defini-
do, ¿quizá poseer bienes materiales?

Han plantea posibles vías de solución a estos 
males
En primer lugar, «reducir la autoexplotación». 
Necesariamente tenemos que ser conscientes 
de ella y atenuarla. ¿Cómo? Siendo sabedores de 
nuestros límites personales y reconociendo que 
no siempre se cumplen las expectativas o logros 
que nos planteamos. Tal vez, también, recupe-
rando la conciencia de clase. 

En segundo lugar, sugiere que aceptemos los 
aspectos negativos de la existencia como parte 
de la misma, una obviedad. Aceptar una situa-
ción no significa resignarnos, sólo reconocer lo 
que está sucediendo, sus orígenes e iniciar una 
búsqueda de soluciones de afrontamiento. 

En tercer lugar, hace mucho énfasis en «des-
conectarse», tecnológicamente hablando, aun-
que sea difícil. Gran parte de nuestros proble-
mas están derivados del exceso de información 
que recibimos a diario y nuestra constante 
conexión con las redes digitales, algo que es 

inversamente proporcional al tiempo de con-
tacto que mantenemos con las personas próxi-
mas con las que, entre otras cosas, podríamos 
intercambiar afectos y conocimientos; esta 
desconexión tecnológica podría ayudarnos a 
descansar y a aproximarnos a un pensamiento 
más claro, más crítico, alejado de la ideología 
dominante. 

En cuarto lugar, Han propone reducir nuestra 
constante actividad y búsqueda de metas sus-
tituyéndolas por la «contemplación» y la «re-
flexión»: observar, leer, educar nuestro pensa-
miento crítico, hacer meditación, pasar tiempo 
en contacto con la naturaleza. 

Por último, defiende la vida en «comunidad» 
en contraposición al individualismo y el ais-
lamiento en que se desenvuelve nuestra vida. 
Tenemos que revalorizar las relaciones sociales 
comunitarias y el apoyo mutuo. 

Ángel E. Lejarriaga

La sociedad del cansancio
El filósofo surcoreano Byung-Chul Han (1959) es un estudioso de la sociedad contemporánea y uno de los 
pensadores más ricos y prolíficos de estos tiempos inquietantes que vivimos. Sus libros realizan una revisión de 
la fase capitalista en la que estamos inmersos sin descuidar la crítica a ninguno de sus aspectos más perniciosos, 
desde el trabajo hasta lo más íntimo de la vida cotidiana o nuestro ocio.
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Esta enseñanza no solo es aplicable 
en la lucha contra el capitalismo, un 
viejo conocido por acá que es relati-
vamente joven, sino también contra 
el mucho más veterano patriarcado 
que ha sabido amoldarse a los di-
ferentes regímenes con los que ha 
convivido y con los que se ha aliado, 
incluyendo al capitalismo. Y la po-
liédrica opresión patriarcal no solo 
tiene su cara machista, tanto en su 
parte evidente como en la disfraza-
da, sino también caras homófoba y 
tránsfoba, así como la imposición de 
modelos restrictivos de familia o de 
relaciones. Todas son caras de la mis-
ma maza que nos golpea.

Situación histórica
El pasado jueves 21 de noviembre, fe-
cha situada entre el TDoR (memoria 
trans) y el 25N (eliminación de las 
violencias contra las mujeres), el Sin-
dicato Único de Burgos organizó una 
charla sobre la violencia contra las 
mujeres trans, contando con la his-
tórica activista Mar Cambrollé como 
ponente, en la que se repasaron las 
distintas etapas de represión desde la 
ley de "peligrosidad social", que suce-
dió a la de "vagos y maleantes", y cu-
yos efectos sobre el "escándalo públi-
co" no se abolirían hasta bien pasada 
la "Transición".

Durante largo tiempo, en el Estado 
español se persiguieron las disiden-
cias sexuales y de género metiéndolas 
en un mismo saco, la "homosexuali-
dad", donde se debe tener en cuenta 
que lo más visible era lo más reprimi-
do precisamente por su propia visibi-
lidad. Así pues, como recordó Mar en 
esa charla, las relaciones homosexua-
les podían quedar en la privacidad de 

una alcoba, pero la expresión de géne-
ro en público era hostigada con deten-
ciones arbitrarias y violencia gratuita. 
Incluso una vez instaurado el hábeas 
corpus, las fuerzas del Estado burla-
ban este requisito liberando a las 72 
horas y volviendo a detener a la vuelta 
de la esquina.

Con todos los baches en el camino, 
una vez que se permitió el cambio 
de sexo registral en este Estado, era 
requisito una cirugía genital lo su-
ficientemente completa como para 
que une forense diera por válido el 
cambio y gastarse en el proceso judi-
cial el triple que en la operación. Con 
el sesgo de clase que suponía poder 
ahorrar ese dinero para una perso-
na trans previamente expulsada del 
mercado de trabajo y rara vez con 
apoyo familiar, además de pagar con 
una esterilización forzosa para ver 
reconocido lo que a una persona cis 
(no trans) y endo (no intersex) se le 
reconoce desde el nacimiento. Mere-
ce reseñar que hasta el año pasado 
era legal mutilar y esterilizar a los 
bebés intersex en este país.

Movimientos recientes
Ya en este siglo, a rebufo de sentencias 
europeas, la ley aprobada en 2007 eli-
minaba el requisito de cirugía genital, 
pero lo sustituía por el sometimien-
to a una patologización psiquiátrica, 
cuyo diagnóstico dejó de considerarse 
trastorno mental antes de derogarse 
la ley, y a una terapia hormonal de al 
menos dos años, duración suficiente 
para esterilizar químicamente a le so-
licitante.

Se promovieron leyes autonómicas 
y estatales con mayor o menor for-
tuna. Algunas comunidades incluso 

han tenido tiempo de aprobar una se-
gunda versión de las suyas, mientras 
que a nivel estatal, nivel necesario en 
lo relativo a las competencias exclusi-
vamente centrales, no se aprobó nada 
hasta 2023, y bastante por debajo de 
mínimos, como expondré.

El precedente más destacado fue un 
texto consensuado desde Plataforma 
Trans y presentado como proposición 
de ley en 2021 con la firma de varios 
grupos parlamentarios de entre los 
minoritarios. A parte de ser un texto 
mucho más completo que el aprobado 
en 2023, este de 2021 daba un plazo al 
gobierno para desmantelar el binaris-
mo por proyecto de ley.

La votación de toma en conside-
ración dio un retrato muy fidedigno 
del compromiso de los partidos polí-
ticos. Como era de esperar, PP y Vox 
votaron en contra, pues ya lo habían 
anunciado con anterioridad. La llave 
la tenía el PSOE, pues todos los demás 
partidos se posicionaron a favor, ya 
fuera antes o durante el debate par-
lamentario, no solo a la izquierda del 
PSOE, sino también nacionalistas de 
derechas como el PNV, Junts o Ciu-
dadanos. El voto del PSOE fue abs-
tención a sabiendas de que los votos 
en contra de PP y Vox harían que la 
proposición fuese rechazada.

Situación actual
La Ley Trans aprobada en 2023 ha 
sido el parto de los montes. No llevo 
la cuenta de cuántas fotos se hizo la 
clase política a cada paso que daba 
ese proyecto de ley, que fue tramitado 
como proyecto y no como proposición 
para dilatar los plazos. Más aun, Car-
men Calvo se posicionó como presi-
denta de la Comisión de Igualdad en 

el Congreso para asegurarse de estar 
donde más daño pudiera hacer. Si se 
pueden recortar las mangas de un 
chaleco, Carmen Calvo lo consiguió 
y, después de toda su tijera, votó abs-
tención al final.

No se puede decir de esta ley que 
prohíba las "terapias de conver-
sión", pues siguen permitidas contra 
asexuales, ni que introduzca la au-
todeterminación de género porque 
no se permite autodeterminar fuera 
del manco binarista, pero sí es cierto 
que elimina los requisitos más abo-
minables para las personas trans y 
las prácticas más escalofriantes para 
les infantes intersex.

Conclusión
Tenemos una ley con sus bondades, 
escasas y parciales, pero con dema-
siadas exclusiones como para poder 
ser considerada algo bueno. Sin em-
bargo, como ya sucedió con el aborto, 
cambia el marco medicalizado por 
uno de derechos y, desde este marco, 
ya encontramos otra posición. Des-
de ahí se puede ampliar a lo que an-
tes no tenía cabida y proyectar otro 
marco que lo supere y nos acerque al 
objetivo.

Porque puede ser una ley mala, 
por limitada, y, aun así, un paso en 
la dirección adecuada. Porque es el 
primer paso, pero no podemos to-
lerar que sea el último. Y tampoco 
debemos caer en la trampa del "di-
vide et impera" de quienes han pre-
tendido dividirnos mediante con-
cesiones calculadamente parciales, 
como la ampliación del matrimo-
nio en 2005, y demonizaciones de 
les excluides, como el "feminismo" 
transexcluyente. 

Aún mal, aún fuera, 
seguimos adelante

La experiencia histórica viene a confirmar lo que se ha expresado con la frase "no se puede desmontar 
la casa de amo con las herramientas del amo". Aunque con estas mismas herramientas se le pueda 
devolver algo de daño al opresor, el resultado de querer acabar con la estructura opresora dentro de 
los medios de esta termina siendo una mutación adaptativa de ella.

Une militante de Burgos

Eje Violeta
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Terrorismo Machista:
Últimos asesinatos
n Leonor, 45 años, en Pasaia (Guipuzkoa), el 30 de noviembre
n Mujer de 94 años, en Vitoria, el 28 de noviembre
n Cloe, 15 años, en Orihuela (Alicante), el 24 de noviembre
n María Celeste R.G., 46 años, en Estepa (Sevilla), el 23 de noviembre
n Estela Blach, 36 años, en Baiona (Pontevedra), el 8 de noviembre

Madres, esposas, compañeras, 
amigas... Asesinas 

En el nombre de la serie entramos todas, aunque sean casos aisla-
dos integrados en las cifras de criminalidad (de las que hablaremos) 
del propio ser humano. Lo que se muestra con ese planteamiento, 
mientras usan nuestras mismas palabras, es que nosotras también 
asesinamos. De este modo se blanquea el feminicidio equiparándolo 
a los hechos criminales que existen y utilizando el tirón del morbo 
temático para eliminar del debate la lacra del sistema patriarcal, el 
desdén y el ataque directo hacia los cuerpos y la vida de las mujeres.

En el pasado número de Akelarre, escribimos un texto breve antes 
de nombrar a las mujeres asesinadas por feminicidios íntimos a lo 
largo de este año 2024. Es ese breve texto, denunciábamos textual-
mente, “esposos, padres, exnovios, parejas, tíos, primos, amigos, en 
quién confiar si...”.

Nos damos cuenta de que son palabras, casi, exactas. Nosotras rei-
vindicamos y denunciamos, y el sistema patriarcal elige nuestras 
palabras, elabora un adefesio mediático que vomitará en forma de 
serie televisiva para el consumo de masas. A partir de ahí el juicio 
se extenderá lentamente como una marea imparable cuyo fin será 
invadir el pensamiento colectivo porque series documentales sobre 
crímenes hay muchas, pero ninguna basada en el sexo de las perso-
nas homicidas (excepto ahora).

Pero hablemos de cifras, las que no mienten, las que delatan y aver-
güenzan al monstruo y, por ende, a todas las personas que se alienan 
y alinean con él.

Según el Instituto Nacional de Estadística, estos son los datos so-
bre los crímenes cometidos en el año 2023 en nuestro país en canti-
dades y porcentajes según sexo:

El total de delitos de toda índole, cometidos en nuestro país en el 
año 2023 fue de 403.194, 332.903 cometidos por hombres (82,56%) 
y 70.291 cometidos por mujeres (17,43%).

 Es importante alumbrar los f lecos y las puntadas del sistema 
para desenmascarar la manipulación. Algunas personas leerán 

estas palabras que escribimos con escepticismo, personas posi-
cionadas en la lucha feminista traducirán este texto como parte 
de una obsesión debido a lo débil de su alcance, incluso en el 
debate surgido dentro del grupo de mujeres que sacamos este bo-
letín mensual, la discusión ha versado sobre cómo los datos histó-
ricos nos han relegado a las mujeres en todos los campos, buenos 
y malos.

Pero desde Akelarre, algo sí tenemos claro, el retorcimiento de la 
igualdad que nos venden pasa por hechos como estos, pasa por hacer 
daño al pensamiento colectivo, por ir modificándolo poco a poco, 
con sucesos casi imperceptibles como el que aquí denunciamos.

Por todo ello invitamos a señalar, a reconocer la manipulación des-
de la base. Ahora y siempre:

¡Alerta feminista! 

Secretaría de la Mujer CGT MCLMEX

Así comienza el anuncio de “Asesinas” la nueva serie de La Sexta (AtresMedia) que se estrenó dos días después 
del Día Internacional contra la Violencia Machista, un 25 de noviembre en el que las mujeres feministas salimos 
a la calle a denunciar a voz en grito la violencia que sobre nosotras se ejerce por el hecho de ser mujeres.
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¿Qué es la Campaña "Un quirófano en 
la Selva Lacandona"?
La Red Europa Zapatista (formada por 
organizaciones, colectivos y grupos de la 
geografía europea que apoyan y se her-
manan con las comunidades zapatistas 
autónomas y en rebeldía de Chiapas, en 
el sureste de la geografía llamada Méxi-
co) ha lanzado esta campaña con tres 
objetivos:

l Conseguir lo necesario para el equi-
pamiento de quirófanos en clínicas y 
hospitales zapatistas.

l Difundir la lucha zapatista por una 
salud integral para los pueblos indígenas 
de Chiapas.

l Dar a conocer, en nuestros ámbitos, 
las realidades, dificultades y logros de los 
pueblos zapatistas en la construcción de 
la salud autónoma, independiente de los 
gobiernos, de su dinero y de sus políticas.

¿Por qué en Chiapas?
El 1 de enero de 1994, los pueblos indí-
genas del sureste mexicano se levanta-
ron contra siglos de represión, racismo 
y violencia ejercidos contra ellos por los 
distintos gobiernos del país. Desde ese 
momento, los diferentes gobiernos, que 
han ido cambiando cada seis años, han 

mantenido en la zona una guerra impla-
cable de acoso y desgaste —mal llamada 
“de baja intensidad”— intentando que 
los rebeldes se den por vencidos. Tienen 
en contra no solo a los diferentes niveles 
del gobierno, federal, estatal y munici-
pal, sino también al ejército federal, a las 
numerosas bandas de paramilitares y de 
narcotraficantes, a los finqueros y a las 
multinacionales que intentan despojar 
las riquezas naturales de Chiapas (una 
de las más ricas de México).

Esto no es cosa del pasado. A día de 
hoy, la guerra sigue sin cesar. Los mega-
proyectos que ha impuesto el gobierno 
del ya expresidente López Obrador en las 
tierras indígenas —que tienen su conti-
nuidad en el actual gobierno de Claudia 
Sheinbaum— y, sobre todo, el megapro-
yecto “Sembrando Vida” han llevado a 
Chiapas al borde de una guerra civil. Or-
ganizaciones cercanas al gobierno, por 
un lado, y grupos ligados al narcotráfico, 
por otro, intentan despojar y apropiarse 
de las tierras recuperadas por los rebel-
des en 1994, tierras que hoy se cultivan 
colectivamente conduciendo a conflictos 
muy graves; solo como muestra ahí está 
el permanente acoso a la comunidad de 
Moisés Gandhi o a la de Seis de Octubre.

Frente a todo esto, las comunida-
des zapatistas en rebeldía llevan más 
de 30 años luchando por construir su 
vida cotidiana según sus principios y 
valores, con respeto a la naturaleza, a 
la madre tierra, a la vida y al ser hu-

mano. Contra la guerra están constru-
yendo una cultura de resistencia a la 
barbarie capitalista. Contra la guerra 
están construyendo cotidianamente su 
sistema de producción, su sistema de 
cultivar y distribuir sus productos, su 

Campaña de solidaridad 
con la salud autónoma 
zapatista
17 de noviembre 2024-10 de abril 2025
“No puedes pensar en la salud, sin pensar en el río”
“No puedes pensar en la salud, sin pensar en la madre tierra. Si ella no es sana, no hay salud. Entonces, 
empezamos de ahí, de la sanación de la madre tierra, quitándole el dolor, las heridas, el cansancio y la 
enfermedad que le impusieron unos pocos en su cuerpo con los químicos, con los fértiles, violándola 
para tener más ganancias. Pues... esto lo llamamos “prevención”. Y esto es la salud y no solo el 
tratamiento por pastillas y medicinas”.
(De la plática con un compañero, promotor de salud, en el Caracol de Oventik. 2008).

Un quirófano en la Selva Lacandona

Red Europa Zapatista

Sin Fronteras
Rojo y Negro | 395 Diciembre 202432 | Sin Fronteras



sistema de educación y su sistema de 
salud.

¿Por qué en la Selva Lacandona y no 
en otro lugar?
La Red Europa Zapatista no es una 
asociación humanitaria. No ayuda a 
los pobres —indígenas o no indígenas— 
con las sobras de los ricos a cambio de la 
expiación de sus culpas. No es un grupo 
cultural que intenta ayudar en la con-
servación de las tradiciones de los indí-
genas cuando a ellos mismos les resulta 
imposible mantenerse con vida. La Red 
Europa Zapatista se solidariza y apoya a 
los pueblos rebeldes zapatistas de Chia-
pas porque esos pueblos se han rebelado.

Porque gritaron “¡Ya basta!” a la mise-
ria, a la humillación y a la represión. Por-
que intentan la realización de su visión 
colectiva “aquí y ahora”. Porque se atre-
ven a tener esperanza y porque saben 
escuchar el silencio mientras resisten y 
construyen. Porque tienen la fuerza de 
esperar sin ceder, de aprender de sus 
errores, de cuestionar incluso sus tradi-
ciones aunque desean la conservación 
de su memoria colectiva.

Y más que esto, porque los pueblos 
originarios en rebeldía de las montañas 
del sureste mexicano nos han enseña-
do lo que significa la dignidad: luchar 
por la vida. Nos han inspirado y siguen 
inspirándonos para intentar construir 
también aquí, en nuestras geografías, un 
“nosotros”. A esta forma de acción, a esta 
forma de apoyo mutuo, la llamamos: 
política de la solidaridad llevada a la 
práctica.

Esa es nuestra respuesta como Red 
Europa Zapatista a la pregunta de por 
qué en la Selva Lacandona.

La Salud Autónoma Zapatista
Al momento del levantamiento armado 
zapatista de 1994, la muerte y la pobre-
za tenían una presencia devastadora 
en la infancia de las comunidades indí-
genas chiapanecas. Las llamadas “en-

fermedades de la pobreza”, infecciones 
intestinales, respiratorias y epidémicas, 
desnutrición infantil, fiebres y diarreas 
predominaban en niños y niñas. A pe-
sar de ser enfermedades perfectamente 
curables se producían un alto número de 
muertes por falta de atención médica y 
de medicinas, lo que hacía que las cifras 
de esperanza de vida al nacer, en la zona, 
eran de las más bajas del país. Por enton-
ces, no se tenía certeza del número de 
los nacimientos y de muertes de niños y 
niñas ya que las instituciones del gobier-
no basaban sus estadísticas en las actas 
de nacimiento y defunción, documentos 
oficiales inexistentes para la población 
indígena de la mayoría de los municipios 
considerados de alta y muy alta margi-
nación.

El caso de Paticha, una niña indíge-
na menor de 5 años es paradigmático: 
cuenta el Sup Marcos: “... esa noche, llega 
ese compañero, Samuel, a contarme que 
está muy mal su niña. Llegamos a verla 
a su casa y estaba con fiebre. Ni siquiera 
teníamos termómetro para saber cuánto 
tenía ni sabíamos bien qué tenía. Lo que 
pudimos hacer pues es meterla al río así, 
tal cual, con ropa y todo, para que se le 
bajara la temperatura. Y en lo que volvía-
mos del río a la casa se le había secado 
la ropa, así de alta tenía la temperatura. 
Duró unas pocas horas más y se murió… 
en los brazos. Se me murió en los brazos 
pues, para decirlo así pelón ¿no? Y así 
como Paticha había toda una genera-
ción de niños y niñas menores de cinco 
años que se iban quedando en el camino 
y por enfermedades así absurdas, cura-
bles, pues que se curaban con cualquier 
cosa”. (En la Granja, Colonia G. Tepeyac, 
Puebla. 15 de febrero de 2006).

 Y es por eso que decidieron levantarse 
en armas, para construir una vida para 
sus niños y niñas, para sus ancianos y 
ancianas, para sus mujeres y para sus 
hombres, bases de apoyo zapatistas, y 
construir una salud, una educación y 
una vida digna para todos, para todas.

Es estos treinta años han logrado 
crear un sistema de salud autónomo a 
cargo de las y los promotores de salud 
que, poniendo especial atención en la 
prevención, ha ido construyendo far-
macias, dispensarios y clínicas en las 
comunidades, aún en las más alejadas, y 
clínicas más grandes que incluso permi-
ten la hospitalización, a nivel regional, 
como pueden ser “La Guadalupana” en 
Oventik o la “Clínica de la Mujer Co-
mandanta Ramona” en la Garrucha, con 
capacidad para hacer análisis y estudios 
clínicos y con servicios de oftalmología 
y odontología. En esas clínicas se trata a 
los pacientes, zapatistas y no zapatistas, 
sin diferencia, con una sabia mezcla de 
conocimientos tradicionales y medicina 
moderna alopática. Hoy en día, la mor-
talidad infantil y la de las madres al mo-
mento del parto, es ya cosa del pasado.

Un paso más
Ahora, los y las compas han decidido dar 
un paso más en la práctica de la autono-

mía en la salud: Necesitamos equipar va-
rias salas de quirófano. Están los “mete 
cuchillo” fraternales puestos, están los 
candidatos a cirugía, están los lugares 
para construirlos, están las jóvenas y jó-
venes dispuestos a aprender. Ya sólo fal-
tan los equipos y la capacitación para su 
uso y cuidado, claro.

(Postdata del comunicado Una Idea 
Genial. Agosto de 2024 https://enlace-
zapatista.ezln.org.mx/2024/08/21/una-
idea-genial/).

Y esto es lo que queremos apoyar. 

l Organizando actos y presentaciones públicas de la Campaña.
l Informando de este proyecto a personas y colectividades que 
puedan estar interesados en participar.
l Difundiendo los eventos y las actividades de la Red Europa 
Zapatista.
l Contribuyendo con un apoyo solidario en un GoFundMe (que 
estamos creando en estos momentos y que os haremos llegar 
en el próximo número del Rojo y Negro) o contactando directa-
mente con la Red Europa Zapatista por el e-mail: eurozapweb@
riseup.net
	
También pueden escribirnos con cualquier pregunta, propuesta 
o idea que tengan.

Cómo participar en la 
Campaña “Un Quirófano 
en la Selva Lacandona”
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Cómplices del franquismo: 
Demetrio Carceller Segura

Hay fortunas en familias que 
se fundamentaron e iniciaron 
con el golpe de estado franquis-
ta y la larga dictadura de más de 
cuarenta años, siguieron en la 
Transición Sangrienta de 1977 y, 
aún hoy, siguen asentadas como 
el más claro ejemplo de que la 
impunidad en nuestras tierras  
sigue más viva que nunca. Es el 
caso de la saga Carceller, que 
no tuvo escrúpulos en mezclarse 
con el franquismo y el nazismo, 
en la década de 1936/1945.

El imperio Carceller, iniciado 
en el sector de carburantes en 
aquel tiempo, llega hasta hoy. Un 
café o un bocadillo en la cadena 
Rodilla, echar gasolina en una 
de las más de 500 estaciones de 
Disa Corporación, usar una au-
topista de la constructora Sacyr, 
comprar productos de Pescano-
va, beber Estrella Damm…, todo 
suma para seguir engordando la 
fortuna de esta familia, que em-
pezó a levantarse hace menos de 
100 años.

El enriquecimiento personal 
y el abuso de poder junto al 
golpismo

El primer millonario y patriar-
ca de esta familia fue Demetrio 
Carceller Segura (Las Parras 
de Castellote, 1894 - Barcelona, 
1968). Se trasladó muy joven a 
Terrassa, en aquella pujante Ca-
talunya de comienzos del siglo 
XX. Empezó como ingeniero tex-
til en lo laboral y militante de las 
derechas en lo político, colaboró 
en la fundación de Falange Espa-
ñola junto a Miguel Primo de Ri-

vera y Sáenz de Heredia, fue su 
cerebro económico, y esto fue el 
arranque de su rápido enrique-
cimiento. Entre 1927 y 1929, es-
tuvo en la creación de CAMPSA 
y CEPSA, monopolios del petró-
leo. Un año después era director 
adjunto de CAMPSA y conoció 
personalmente al general Primo 
de Rivera y al ministro José Cal-
vo Sotelo, creadores del mono-
polio. El golpe de estado le pilló 
en zona republicana, se evadió a 
zona franquista y participó en la 
Comisión de Industria y Comer-
cio de los golpistas en Burgos.

Con el final de la guerra y el 
inicio de la dictadura, asumió 
la recién constituida Comi-
sión de Industria y Comercio, 

Ministerio que ocupó entre 
1940-1945. Firme defensor de 
posicionarse con la Alemania 
nazi, colaboró en seguir reali-
zando negocios, mas cuando 
intuyó, hacia 1945, a finales de 
la 2ª Guerra Mundial, la derro-
ta nazi, se cambió de chaqueta, 
para seguir haciendo negocios 
con los Aliados. 

Al principio, acompañó a Ra-
món Serrano Suñer en su viaje 
oficial al Berlín nazi, pero lue-
go, con el declive nazi, también 
supo acercarse a los países alia-
dos porque, según decía, “los 
capitalistas de todo el mundo 
podían entenderse”. Consiguió 
frenar a Juan March, otro capi-
talista aliado del franquismo, y 

bajo su ministerio se inició la 
corrupción a gran escala den-
tro del régimen. En estos pri-
meros años de dictadura, se 
crea el Instituto Nacional de 
Industria (INI) y, como recoge 
el historiador económico Josep 
Fontana, “ninguno de las em-
presas, industrias, comercios, 
permisos de importación, de 
explotación, bancarios, esta-
blecimiento de industrias o su 
ampliación..., ni una sola ac-
tividad industrial, comercial 
o de la banca española, puede 
realizarse sin contar con el be-
neplácito de don Demetrio Car-
celler”, por cuyas manos pasa-
ron “miles y miles de millones 
de pesetas”, pero no sin dejar 

Negocios turbios con el 
franquismo y el nazismo Joan Pinyana Mormeneo

Memoria Libertaria CGT 
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“peaje”. Fue considerado como 
uno de los financieros más avis-
pado, oportunista y afortunado 
del régimen franquista. 

Procurador en Cortes desig-
nado personalmente por Fran-
co, ocupó puestos en dieciséis 
consejos de administración de 
grandes compañías: presiden-
te de Bebidas Americanas, de 
Productos Asfálticos, de In-
dustrial Cervecera Sevillana, 
de Siderúrgica Industrial Com-
pañía Ibérica; vicepresidente 
de la Refinería de Petróleos 
de Escombreras. En 1964 pro-
movió la creación del Banco 
Industrial de Cataluña, tres 
cuartas partes de cuyas accio-
nes fueron suscritas por los 
bancos industriales catalanes: 
Banco Comercial Transatlánti-
co, Banco de Sabadell y Banca 
Catalana. Siempre le acompa-
ñaba Don Dinero, en aquella 
España de hambre y miseria, 
de represión y muerte, un país 
en gris y negro para el pueblo 
trabajador. Mientras, unos po-
cos como Carceller, amasaban 
fortunas y vivían en la extrema 
opulencia. Explotó como na-
die, el negocio de la gasolina 
sintética, de la que Carceller 
era experto y los abonos quími-
cos fueron hilos que unieron a 
la potente y emergente Alema-
nia con la hambrienta España 
que, además, se abrió las entra-
ñas para proporcionar a la nazi 
Alemania, minerales como el 
hierro o el wolframio. 

La biografía que le dedica el 
historiador Enrique Faes Díaz, 
Demetrio Carceller (1894-1968). 
Un empresario en el Gobierno 
(Galaxia Gutenberg, 2020),  
centrada en su acción política 
y los negocios, ilumina con la 
luz de los documentos cómo 
el poder oculta su funciona-
miento para blindarse. En el 

periodo que va de octubre 1940 
a julio de 1945 se concentró la 
leyenda más bien negra sobre 
el enriquecimiento de Carce-
ller. Pero este tiburón empre-
sarial no habría llegado allí sin 
su trayectoria previa. Formaba 
parte ya de una élite econó-
mica, construida durante el 
primer tercio del XX y que se 
mantuvo en esa posición du-
rante décadas. Para él la puer-
ta de entrada a esa élite había 
sido el petróleo. El monopolio 
que era Campsa y luego Cep-
sa. En Madrid pronto aprendió 
la relación de la gran industria 
privada con la banca y el Esta-
do, su dimensión internacional 
(como en el libro se ve, en la 
crónica de un viaje a Estados 
Unidos) y los vericuetos de la 
lucha con la competencia. Se 
enriqueció “con dudosa rapidez 
y rapiña” tanto durante el con-
flicto en España, como con la 
Segunda Guerra Mundial y con 
la guerra fría, a partir de 1945. 
A Carceller le interesaban los 
negocios y, si el régimen los 
favorecía, pues encantando de 
ser jerarca franquista. En este 
punto empieza la parte más in-
teresante del libro. Es un festín 
leer la documentación diplo-
mática (británica, alemana, 
norteamericana) que nos per-
mite descubrir cómo jugaba a 
dos bandas (negociando sobre 
deudas, naranjas o wolframio 
con los aliados y con los na-
zis), neutralizando a competi-
dores cercanos y como se dice, 
“con una audacia sin límites 
sirviendo a una obediencia y 
una disciplina rígidas”. 

El heredero natural de su 
fortuna fue su hijo, Demetrio 
Carceller Coll, que tuvo la ca-
pacidad de mantener y multi-
plicar el legado durante la se-
gunda mitad del Franquismo y 

tutelar su acomodo a los tiem-
pos modernos de la democra-
cia, sin el menor coste para los 
intereses de la saga. Es en esta 
época cuando la familia de ori-
gen turolense amplía sus inte-
reses empresariales (Campsa, 
Cepsa, Hidrocantábrico y Ban-
co Herrero) y participa en im-
portantes negocios capitalistas 
como Sevillana de Electricidad 
(Endesa), Banco Comercial 
Transatlántico (Bancotrans, 
adquirido luego por Deutsche 
Bank) o el grupo cervecero 
Damm, hasta llegar a la terce-
ra generación con Demetrio 
Carceller Arce. Discreto como 
sus antecesores, casi hasta re-
sultar invisibles a ojos del gran 
público, el nieto del patriarca 
turolense ha consolidado su 
presencia en sectores como el 
energético (Disa Corporación, 
Repsol, Gas Natural y CLH), la 
agroalimentación (Pescanova, 
Damm, Ebro Foods, Cacaolat, 
Rodilla…) y la construcción 
e infraestructuras (Sacyr Va-
llehermoso). Todo un imperio 
empresarial en menos de 100 
años. Recientemente, todo el 
tema de paraísos fiscales, resi-

dencias de marañas societarias 
fuera de nuestro país, ha pro-
ducido diversas investigacio-
nes y causas abiertas, para su 
esclarecimiento fiscal.

Desde el Movimiento Liberta-
rio, somos conocedoras y cons-
cientes de que esta acumula-
ción de riqueza excesiva, estas 
grandes fortunas, son fruto del 
abuso continuado de poder y 
de la explotación, tanto de las 
personas como de los recursos 
colectivos, que nosotras hemos 
de luchar por la igualdad y la 
justicia social como base de una 
nueva sociedad, transformado-
ra y transformada, en la que 
todas las personas tengan de-
rechos comunes para una vida 
digna, justa y con igualdad de 
oportunidades permanentes. 

Bibliografía: 
J. Muñoz, El poder de la banca 
en España, Algorta, Zero, 1970; 
I. Riera, Los catalanes de Fran-
co, Barcelona, Plaza y Janés. 
1998; M. Sánchez Soler, Ricos 
por la patria, Barcelona, Plaza 
y Janés, 2001; M. Sánchez Soler, 
Los banqueros de Franco, Ma-
drid, Oberón, 2005. 
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Siempre tuve en mente militar en algún sindica-
to. Esto lo atribuyo a la historia de mi bisabuelo, 
anarcosindicalista de la CNT de la telefónica de 
Barcelona en los años 30 que después tuvo que 
exiliarse durante el franquismo, y de mi bisabue-
la que se tuvo que ocupar de los cuatro hijos ella 
sola. Supongo que esas historias familiares siem-
pre hacen poso en nuestra identidad, sobre todo 
si se hablan y se lucha para que no caigan en el 
olvido.

Decidí afiliarme a la CGT justo cuando empecé 
a ejercer de docente. Mis amigas del barrio esta-
ban militando y las líneas políticas que ellas me 
explicaron me convencieron. 
Para mí, era importante que tu-
viese perspectiva antirracista 
y feminista, que fuese un sin-
dicato de la clase trabajadora,  
no asistencialista ni sectorial y 
en contacto con los movimien-
tos sociales. Así que no me lo 
pensé dos veces, pero no fue 
hasta que me trasladé a vivir 
a Reus cuando empecé a mili-
tar más en serio. Allí, en el que era el Sindicat de 
Baix Camp tuve una muy buena acogida y en se-
guida participé en las asambleas, movilizaciones 
y jornadas de formación y el sindicato también 
comenzó a ser un espacio seguro donde poder ex-
presarme y sentirme apoyada y segura. Y así ha 
continuado siendo hasta ahora.

Actualmente desde CGT Ensenyament de Bar-
celona se está trabajando en diversas campañas 
a destacar: una línea de lucha para derogar el de-
creto de plantillas y favorecer la democracia en 
los centros educativos, la lucha por mejoras labo-
rales de las compañeras de personal de atención 
educativo (técnicas de integración social, técnicas 
y auxiliares de educación especial, etc.) que es 
una absoluta vergüenza en las condiciones labo-
rales tan precarias en las que están y formaciones 
sobre género y consentimiento para las afiliadas 
interesadas.

Creo que las personas jóvenes sí que tenemos 
conciencia de los siguientes supuestos: que para 
poder vivir hace falta trabajar de forma asalaria-

da, es decir, que pertenecemos a la clase trabaja-
dora; que hay diferencias de clase atravesadas por 
opresiones como el racismo o el género y, por últi-
mo, que estamos ante un detrimento de las condi-
ciones de vida, como son las condiciones laborales 
o el precio de la vivienda. 

Creo que el verdadero problema de la juventud 
es la falta de conciencia de gran parte, no entien-
den que la única forma de mejorar sus derechos o 
simplemente mantenerlos es mediante la lucha co-
lectiva, la lucha de la clase obrera. Esto no es algo 
azaroso, el currículum educativo priva al alum-
nado de poder desarrollar un pensamiento crítico 

(reduciendo las 
horas lectivas 
en filosofía), de 
tener nociones 
básicas de las 
luchas sindica-
les a lo largo de 
la historia o de 
conocer con-
ceptos como 
decrecimiento 

o transición ecosocial y en vez de esto, prolife-
ran materias como Emprendedoría para animar a 
los alumnos a gestionar su propia empresa en el 
sistema capitalista. Entonces, la gente sale de la 
enseñanza obligatoria creyendo que la vida es un 
sálvese quien pueda, con una perspectiva total-
mente individualista, pensando que no hay mu-
cho margen de cambio en la sociedad, que la meri-
tocracia funciona y apoyando bulos y fake news de 
cualquier streamer neofascista de pacotilla. Aun 
así, creo que no está todo perdido, quiero destacar 
la gran movilización por parte de muchos jóvenes 
en la tragedia de las inundaciones de este octubre 
en Valencia: existe la conciencia social, no somos 
una generación perdida, ¡hay esperanza.

No tengo redes sociales, lo único que utilizo son 
canales de Telegram. Entiendo su poder de difu-
sión, pero a la vez me cuestiono si no será que la 
política desde el sofá desmoviliza. Creo que, para 
llegar a la juventud, el sindicato tiene que estar 
presente en los centros de trabajo donde hay ma-
yor número de trabajadores jóvenes, que muchas 

veces son curros temporales y precarios, creo que 
el boca a boca es un instrumento eficaz y podero-
so que a veces no valoramos lo suficiente, incluso 
defiendo el método “chapas festivas” que es co-
merle la oreja a una persona cuando sales por ahí 
de fiesta para animarla a que se afilie al sindicato.

Desde que vine a Barcelona he participado en 
colectivos del barrio de Sants y con ellos he po-
dido tejer mi red de amistades y red de apoyo 
mutuo. Actualmente echo una mano en Ĺ Horta 
Alliberada, un espacio verde autogestionado de 
encuentro con tus vecinas y ahora tenemos un 
problema muy grave en este espacio ya que se ha 
quedado sin agua, cosa que dificulta gravemente 
el mantenimiento del huerto.

Para finalizar me gustaría hacer tres recomen-
daciones libertarias: un ensayo con reflexiones so-
bre género y clase: Dolly Parton. Un retrato ameri-
cano de Beatriz Navarro; un libro que he engullido 
este verano; Los Asquerosos de Santiago Lorenzo 
y un relato real de una maestra rural de los años 
20 hasta la Guerra Civil española, Historia de una 
maestra, de Josefina Aldecoa. También, una char-
la sobre educación que no te dejará indiferente, 
Paula Bloom: Llums i ombres de l'educació pública 
com a element transformador disponible en el ca-
nal de youtube de CGT Baix Camp y una canción 
conmovedora, Rambalín, de Rodrigo Cuevas. 

"Siempre tuve en mente 
militar en algún sindicato"

Madrileña con raíces burgalesas y santsencas. He trabajado principalmente en el 
ámbito educativo, primero como monitora de ocio y tiempo libre, después como 
educadora ambiental hasta que cursé el máster de profesorado para poder estar 
en secundaria. Actualmente trabajo como profesora de biología y geología en un 
instituto público en Hospitalet de Llobregat. Estoy aprendiendo a tocar la pande-
reta y a cantar música popular. "¡Barricadas sí, jotas también!"

Marta C.F. 
Sindicat d´Ensenyament
Barcelona

"Existe la conciencia 
social, no somos una 
generación perdida. 
¡Hay esperanza!"
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