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iSolo el pueblo salva al pueblo!

Al cierre de esta edicién nos llegan las terribles
noticias del paso de la DANA por la Peninsula.
Terribles por los dafios causados, por las muertes,
por las historias personales sin consuelo... pero
también terrible por la inoperancia de politicastros
engreidos que se jactan de su gestion homicida. A
la vez, nos llegan también historias reconfortantes
de solidaridad, de apoyo mutuo, de miles de volun-
tarios y voluntarias, de toneladas de ayuda desde
todo el Estado y mas alla. Serio contraste entre la
respuesta de las Instituciones y la de las personas
que ponen de relieve, una vez mas, que la utopia
anarquista no es tal, que es una realidad que se des-
borda en cuanto hay necesidad como nos cuentan
Maribel Martinez, secretaria de Accién Sindical,
pagina 8 y Miguel Fadrique, secretario general, pa-
gina 9. {Sélo el pueblo salva al pueblo! También nos
escribe, pagina 10, Cristobal Lopez un articulo de
urgencia para recordarnos, por si fuera necesario,
que el Sistema en que nos hemos instalado enferma
al mundo y los de siempre empezamos a pagar la
factura.

Mientras, el pais es gobernado a golpe de talo-
nario de BlackRock, tal y como denuncia Rafael
Cid en la pagina 20 para desgracia de las personas
que lo habitamos. {Es el capitalismo, amigosl, tal y
como recuerda Desiderio Martin en la pagina 22.
En la seccién Rizomas, Andrés R. Amayuelas nos
cuenta el encuentro Nos Plantamos por un modelo
agroecoldgico para el campo, pagina 31.

En estos momentos también recordamos a las
victimas de las violencias machistas y denuncia-
mos a sus autores y a la sociedad que lo permite. En
este sentido nos escribe Rosalia Molina en La Ter-
cera para recordarnos la necesidad de replantear
nuestro dia a dia y que la solidaridad no sea sélo
cosa que florezca en circunstancias excepcionales
como las que estamos viviendo. En la pagina 4 po-
demos leer el Manifiesto de la CGT del 25N contra
las Violencias Machistas, en la 5 un recordatorio de
las victimas por violencia de género que nos hacen
llagar las compafieras de Madrid en su Akelarre In-
formativo y en la 6, Une militante de Burgos nos
relata que tan machista es la violencia contra las
mujeres como la violencia contra les disidentes se-
xuales. En la pagina 24, nos escribe Fernando Silva
de la seccién del Ayuntamiento de Alcald de He-
nares para denunciar que el derecho a una muerte
digna sigue siendo papel mojado en muchos luga-
res y, en la 30, Coral Gimeno, del Gabinete Juridico
Confederal, da cuenta de una sentencia absoluta-
mente criticable por su caracter clasista.

Siguiendo con las noticias de este mes, en la pa-
gina 7 nos escribe Richard Vilda, secretario gene-
ral del SOV Palencia para hacer un primer anali-
sis del desarrollo de la Conferencia sindical de la
que fueron anfitriones a finales del mes pasado.
No debemos olvidarnos del genocidio en Palestina
y Alberto G. Lerma nos escribe, pagina 14, sobre

los ataques que las asociaciones que luchamos
en favor del pueblo palestino estamos sufrien-
do desde la derecha sionista. En este sentido,
José Luis Carretero, secretario general de So-
lidaridad Obrera, hace una reflexién sobre la
huelga del 27S en apoyo al pueblo palestino,
pagina 19.

En la pagina 26 nos escribe Francho Aijén, pa-
dre de Javitxu, uno de los condenados y encar-
celados de los 6 de Zaragoza, un caso revelador
de cémo los poderes facticos se protegen unos a
otros sin importarles mucho la legalidad, la pre-
suncién de inocencia o el auge de los discursos
de odio de determinados partidos politicos. En
la 29, Angel Lejarriaga nos habla del miedo a la
libertad en la seccion de psicologia.

En la pagina 11, Laura Martinez, recién ele-
gida secretaria general del SAP de Madrid, nos
cuenta el abuso que los centros escolares hacen
de las Técnicas Superiores en Integracion Social
en favor de las empresas privadas que gestionan
los comedores escolares y en contra de su co-
metido y del conflicto colectivo que han inter-
puesto contra la Comunidad de Madrid por este
motivo.

En lo sindical, nos centramos en el ERE pro-
puesto en Telecom, pagina 15, en la huelga rea-
lizada en RTVE, un ente ptblico manchado por
la sospecha de la corrupcién institucionalizada,
pagina 16, y en la huelga de sector de Transpor-
te por Carretera, pagina 17. En la 18 las noticias
breves de CGT en Accién y en la 28 Gentes de
Baladre nos da cuenta de la publicacién del Ma-
nual sobre Municipalismo Comunal.

En las paginas 12 y 13, Chema Gregorio nos
cuenta la Gltima edicién de la caminata Hijos de
la Noche en recuerdo de las partidas que duran-
te la Guerra Civil se hacian para salvar a perso-
nas que estaban bajo la represién fascista en la
ciudad de Zaragoza. Y, en las paginas de Memo-
ria Libertaria, 34 y 35, J. Angel Moreno relata la
actualidad de la dignificacion de las victimas de
la Guerra Civil y de la Dictadura centrandose en
el Barranco de Viznar.

En las paginas 32 y 33, Jacobo Ribero entre-
vista a Emilio Crisi de la Federaciéon Anarquista
de Rosario que acaba de publicar un libro sobre
la revolucién anarquista de Manchuria en la
editorial amiga Descontrol.

En la contraportada contamos, como viene
siendo habitual, con una persona joven de CGT,
en este caso Daniel Martin, de Valladolid, que
nos habla de la importancia de hacer un acogi-
miento a las nuevas afiliaciones en las secciones
sindicales y en los sindicatos.

Las ayudas contintan llegando a las zonas
damnificadas por la DANA gracias a la solida-
ridad de miles de personas en todo el Estado.
iSolo el pueblo salva al pueblo! B

DERECHOS SUSCRIPTORES/AS: De acuerdo con la Ley Organica 15/1999 de Proteccién de Datos de caracter personal, los datos personales, nombre y direccién de las suscriptoras/es son incorporados a un fichero automatizado, debidamente notifica-
do ante la Agencia de Proteccién de Datos, cuyo titular es el Secretariado Permanente de la CGT, y su tunica finalidad es el envio de esta publicacién (Rojo y Negro). Toda persona suscrita al Rojo y Negro podrd ejercer sus derechos de acceso, rectificacién,
cancelacién y oposicién al tratamiento de sus datos personales mediante comunicacién remitida al Secretariado Permanente de la CGT, a la direccién electrénica envios@rojoynegro.info o a C/ Sagunto, 15, 1°, 28010 Madrid. Si la suscripciéon a esta publicacién
es conforme a su condicién de afiliado/a a la CGT, el responsable del tratamiento de los datos de caracter personal es el sindicato territorial al que se encuentre afiliado/a siendo éste el encargado de ejecutar sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicion.
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iEs la hora de alzar la voz, nos estan matando,
vejando y menospreciando, y aun asi la vergluenza
social sigue recayendo sobre nosotras, cuando

se dan estas agresiones, maltratos y violencias
machistas, acosos sexuales..., a pesar de los

frios y escalofriantes datos estadisticos!

Rosalia Molina
Ensenyament Barcelona y Libertarias

Como cada 25 de noviembre, nos unimos, a nivel in-
ternacional, para denunciar que las violencias machis-
tas no son hechos aislados, sino violencias estructura-
les que forman parte de un sistema opresor.

Es hora de que la vergiienza cambie de lado y sea la
violencia machista la denostada por la sociedad, no las
victimas.

Denunciamos que cada vez se afladen mas casos
de violencias y agresiones hacia las mujeres, trans y
personas de identidades disidentes. Como ejemplo te-
nemos Ultimamente varios casos mediaticos muy es-
calofriantes: el caso Dominique Pericot, y el caso de
[fiigo Errején, nos vienen a demostrar que la violencia
machista y el sistema patriarcal siguen cada vez mas
instalados en nuestras sociedades.

El caso de Dominique Pericot, que se esta juzgando
en el sur de Francia, en que decenas de hombres parti-
ciparon en una violacidn, nos recuerda que el silencio
y la vergiienza se han dirigido histéricamente hacia las
victimas, perpetuando asi la impunidad de los agreso-
res. La decisién de Dominique Pericot de hacer publico
el juicio es un acto de valentia que rompe esta dinami-
ca, exigiendo que la vergiienza recaiga sobre los agre-
sores y aquellos que los encubren. “La vergilienza no es
para nosotras, es para ellos”.

Este caso nos obliga a una reflexién profunda sobre
nuestra responsabilidad colectiva y la necesidad de ac-
tuar con determinacion para evitar que estos crimenes
se repitan.

Seguimos constatando que el sistema patriarcal y
machista se puede reproducir en los entornos comba-
tivos, incluso tratandose de personas de cualquier par-
tido de izquierdas no excluye ser y tener un potencial
agresor y reproducir el sistema patriarcal, como se ha
demostrado con la denuncia de muchas mujeres que
han sufrido violencia machista por parte de [fiigo Erre-
jon, una vergiienza, y un aviso para seguir trabajando
y ser valientes para encarar las actitudes machistas

y agresiones en nuestros espacios. Es necesario e im-
prescindible que podamos desarrollar herramientas
que nos sirvan para denunciar a los agresores, y poder
gestionar estas situaciones desde una mirada donde el
agresor se responsabilice de los hechos y haga una ta-
rea de reparacion, y apoyar y acompaifiar en todo mo-
mento a las personas agredidas.

Reivindicamos la fuerza colectiva y diversa de todas
las personas para denunciar y erradicar las violencias
machistas, los acosos y agresiones sexuales de nuestra
sociedad.

Denunciamos el papel de los medios de comunica-
cion y las redes sociales que perpetudn y son complices
de una narrativa que normaliza la violencia, el machis-
mo, el racismo y el colonialismo replicando modelos
que perpetdan la agresién y la impunidad. Los medios
de comunicacién y las redes sociales tienen la respon-
sabilidad de colaborar en la denuncia de los agresores
y sefialar las estructuras de poder que los protegen, en
lugar de culpabilizar las victimas.

Gobiernos y Estados tienen que asumir su parte de res-
ponsabilidad y regular estas plataformas para garantizar
que no acontezcan canales de difusién de violencias.

Esta responsabilidad social y politica es esencial para
avanzar hacia una sociedad libre de violencias machistas.

Nos unimos para afrontar de manera colectiva las di-
versas formas y expresiones de las violencias machis-
tas. No nos referimos solo a los asesinatos y la violencia
en el &mbito de la pareja o la expareja, sino a violen-
cias que se manifiestan en muchos espacios de nues-
tra vida. Desde la violencia vicaria hasta la violencia
institucional que sufren madres y criaturas, especial-
mente cuando se atreven a denunciar abusos sexuales,
o la que afecta a las mujeres migradas y racializadas,
privadas de la custodia de sus hijos.

Denunciamos las violencias sexuales y el acoso por
razén de género en ambitos como el laboral, académico,
cultural, deportivo, sanitario, judicial... y otros muchos.
Tampoco olvidamos las violencias digitales, que con la
era tecnoldgica amplian el alcance de la agresion.

LUCHAREMOS JUNTAS PARA ERRADICAR LA
VIOLENCIA MACHISTA EN TODAS SUS FORMAS.

La Tercera | 3
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Dia Internacional contra las violencias machistas

iEs la hora de alzar la voz! Nos es-
tan matando, violando, vejando y me-
nospreciando, y aun asi, la vergiienza
social sigue recayendo sobre nosotras
cuando sucede, a pesar de los frios y es-
calofriantes datos estadisticos.

La violencia machista ha aumenta-
do un 22,5% respecto al afio anterior,
con 99.644 casos activos en VIOGEN.
El 47,7% de estas mujeres victimas de
violencia machista, tienen menores a
su cargo, sumando 1.684 nifias y ni-
fios bajo proteccion oficial. Los delitos
contra la libertad sexual han crecido
un 14,8%, alcanzando 21.825 casos se-
gun el Ministerio del Interior. A nivel
mundial, mas de 370 millones de ni-
fias y mujeres han sufrido violaciones
o abusos sexuales antes de los 18 afios
(1 de cada 8). En contextos de conflic-
tos esta cifra se duplica, 1 de cada 4,
segun expone UNICEF.

Es hora de actuar. Debemos apren-
der a identificar la violencia desde el
primer indicio y armarnos de las he-
rramientas necesarias para prevenirla.
Reclamamos que las instituciones se
involucren de manera real y efectiva
en la deteccién precoz, la prevencion,
el acompafiamiento y la restitucion.
Es hora de que la vergiienza cambie
de lado y sea la violencia machista la
denostada por la sociedad, no las victi-
mas.

Las violencias machistas intersec-
cionales atacan la diversidad, golpean-
donos doblemente por ser migrantes,
racializadas, lesbianas, trans, por tener
cuerpos no normativos, por nuestra
edad, discapacidad o precariedad. La
violencia econdmica patriarcal perpe-

tda nuestra dependencia, impidiendo
nuestra emancipacion.

EXIGIMOS que las violencias ma-
chistas y patriarcales, en cualquiera
de sus formas, dejen de ser invisibles.
EXIGIMOS que la sociedad reaccione
y que sean las personas maltratadoras
las que carguen con la vergiienza. Es
hora de quitarles la mascara, exponien-
do la toxicidad y el dafio de sus accio-
nes. QUE LA VERGUENZA CAMBIE
DE LADO.

No podemos permitir que aquellos
que niegan la violencia de género sigan
ganando espacio. CONTRA LA NE-
GACION: REACCION, EDUCACION,
FORMACION Y EVOLUCION.

EXIGIMOS Y ACTUAREMOS
PARA ERRADICAR:

® La violencia laboral: Basta de aco-
so, discriminacién salarial, techos de
cristal y precarizacion en los sectores
feminizados. {Equiparacion real ya!

@ La violencia institucional: Exigi-
mos recursos adecuados para politicas
de igualdad y el fin de la discriminacién
en las instituciones publicas.

@ Los protocolos ineficaces contra
la violencia machista: Basta de revic-
timizarnos, avergonzarnos y dejarnos
expuestas y a merced de la misma vio-
lencia de la que debieran protegernos.
iNuestros cuerpos no son sacos de
boxeo!

@ La violencia psicoldgica: Basta de
degradarnos, despreciarnos y hacernos
sentir que no somos nadie.

® La violencia vicaria: No mas vio-
lencia contra nosotras a través de nues-
tros hijos e hijas. {Un maltratador no
puede ser un buen padre!

Terrorismo Machista:

Ultimos asesinatos

1 Hafsa, 40 afios, en La Mojonera (Almeria), el 22 de octubre

[ Carmen, en Logrofio, el 18 de octubre

¥ Mainca, 54 afios, en Arroyo del Cuéllar (Segovia), el 17 de octubre
I Fadoua AkKkar, 41 afios, en Moafia (Pontevedra), el 5 de octubre

I Mari Nieves Gamarra, 56 afios, en Roquetas de Mar (Almeria),

el 4 de octubre

DIA INTERNACIONAL CONTRA
LAS VIOLENCIAS MACHISTAS

CGT

@® La violencia sanitaria: Exigimos
que se cuide nuestra salud con perspec-
tiva de género.

® La violencia judicial: No mas cri-
minalizacién de las victimas mientras
los agresores gozan de impunidad.

® La violencia sexual: Basta de
agresiones y violaciones, basta de co-
mentarios y actos sexuales sin nuestro
consentimiento, basta de cosificarnos y
denigrarnos. jBasta de sumision qui-
mica!

Luchemos contra la cultura es-
tructural de violencia capitalista y
machista que provoca guerras y ma-
sacres. {No a la guerra! Ni en Pales-

WWW.CGT.ORG.ES

tina, ni en el Libano, ni en Ucrania,
ni en ninguna de las 56 guerras ac-
tuales. Las mujeres violadas en estos
conflictos son victimas de una vio-
lencia constante, justificada por ra-
zones politicas, religiosas o patriar-
cales.

Desde la CGT, seguiremos luchando
para erradicar la violencia machista en
todas sus formas.

iQUE LA VERGUENZA CAMBIE
DE LADQO!

iNO MAS VIOLENCIAS
MACHISTAS! B
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El dltimo abuso sexual (terror se-
xual) viene de la mano del poder de
alguien que parecia otra cosa. El, dis-
tanciado de la caspa conservadora,
con un discurso audible y alejado de
los graznidos de los fascistas, él, en su
intimidad, sin focos, sin micréfonos,
ejercid su soberania sobre los cuerpos
de quienes creyeron que él era otra
cosa. Los ecos del pasado nos devuel-
ven una Nevenka que hace décadas
vivié lo mismo a manos de su verdugo
llamado Ismael Alvarez (politico, po-
deroso, intocable) y en cuya ciudad
ha sido inviable rodar hoy la pelicula
que cuenta su historia. Esposos, pa-
dres, exnovios, parejas, tios, primos,

a extrafios mientras yaces adormeci-
da por narcéticos y somniferos. Cémo
estar tranquilas cuando el proceso de
las palabras procedentes del amor y
el carifio se transforman en fuego y
cuerdas, en garras y cuchillos. Son
ochenta y un feminicidios los que lle-
vamos hasta octubre de 2024, de los
cuales treinta y nueve son feminici-
dios intimos.

Hoy seguimos adelante, hermanadas,
unidas y abrazadas. Hoy, os nombra-
mos a vosotras, a las que ya no es-
tais. Hoy decimos vuestros nombres,
alumbramos vuestras vidas truncadas
y sefialamos a los verdugos porque la
vergilienza ya no esta con nosotras, la

amigos... en quién confiar si tu com-
pafiero de vida te vende sexualmente

vergiienza la llevais quienes no estais
de nuestro lado.

Pasan los arios, las décadas, y los hechos se repiten. Los abusos nos
estremecen, nos indignan. Las muertes nos dejan un grito ahogado en la
garganta, muda por el dolor.

Listado de feminicidios y otros asesinatos de mujeres cometidos por hombres en Espafia en 2024

Total de casos: 81 (enero: 6, febrero: 7, marzo: 8,
abril: 12, mayo: 5, junio: 12, julio: 10, agosto: 9, sep-
tiembre: 7, octubre: 5, noviembre: diciembre:...)
Feminicidios intimos oficiales: 39

La dltima actualizacion es del 18 de octubre con el
asesinato por violencia comunitaria/econémica de
Carmen de apellidos desconocidos y de edad desco-
nocida en Logrofio (La Rioja).

1.12/01/2024. Ana Z., 57 afios. Vélez-Malaga (Mala-
ga, Andalucia).

2. 28/01/2024. Fatima D., 44 afios. Torroella de Mont-
gri (Girona, Catalufia).

3. 05/02/2024. Rocio, apellidos no conocidos. 44
afios. Alfaz del Pi (Alicante, Comunidad Valencia-
na).

4. 22/02/2024. Laila, apellidos no conocidos. 37 afios.
Olot (Girona, Catalufia).

5. 23/02/2024. Candida, apellidos no conocidos, 54
afnos. Aldea del Rey (Ciudad Real, Castilla-La Man-
cha).

6. 17/03/2024. Gracia C. 49 afios. Pizarra (Malaga,
Andalucia).

7.19/03/2024. Andrea Yturry Alave, 25 afios. Palmei-
ra (La Corufia, Galicia).

8. 01/04/2024* (fecha de hallazgo del cadaver)
Thais, apellidos no conocidos. 34 afios. Amposta
(Tarragona, Catalufia).

9. 9/04/2024. Vanesa, apellidos no conocidos. 43
afios. El Prat de Llobregat (Barcelona, Catalufia).
Roberto D. asfixié a su mujer de 43 afios y a su hija e
hijo mellizos de ocho afios en el garaje de su vivienda.

10. 06/04/2024. Bianca Pitman. 44 afios. Malaga
(Malaga, Andalucia).

11. 19/05/2024. A.B.F., 29 afios. Esparreguera (Bar-
celona, Catalufia).

12. 03/06/2024. Natia Gulbani, 32 afios. Barcelona
(Barcelona, Catalufia).

13.16/05/2024* (fecha de hallazgo del cadaver) Rachi-
da Om Nassim, 51 afios. Vic (Barcelona, Catalufia).
14. 07/06/2024. Florica T., 54 afios. Benaguasil (Va-
lencia, Comunidad Valenciana).

15. 18/06/2024. Soledad, apellidos no conocidos. 65
afios. Soto del Real (Madrid, Comunidad de Madrid).
16. 10/06/2024. Nombre y apellidos no conocidos.
62 afios. Vilarig (Girona, Catalufia).

17. 28/06/2024. Amal, apellidos no conocidos. 30
afios. Las Pedrofieras (Cuenca, Castilla-La Mancha).
18. 29/06/2024. Petra, apellidos no conocidos. 76
afos. Fuengirola (Mélaga, Andalucia).

19. 29/06/2024. Laura, apellidos no conocidos. 20
afos. Zafarraya (Granada, Andalucia).

20. 05/07/2024. Rosi, apellidos no conocidos. 67
afios. Villena (Alicante, Comunidad Valenciana).
21. 05/07/2024. Nombre y apellidos no conocidos.
50 afios. Antequera (Malaga, Andalucia).
22.06/07/2024. Susana L. V. 48 afios. Ejea de los Ca-
balleros (Zaragoza, Aragén).

23. 13/07/2024. Juliana Denise Vinuesa, 32 afios.
Bufiol (Valencia, Comunidad Valenciana).
24.13/07/2024. Sara Abigail y apellidos no conoci-
dos. 29 afos. Carabanchel (Madrid, Comunidad de
Madrid).

25. 13/07/2024. Trudy, apellidos no conocidos. 76
afios. Salou (Tarragona, Catalufia).

26.14/07/2024. Margarita V., 36 afios. Alicante (Ali-
cante, Comunidad Valenciana).

27. 14/07/2024. Manuela y apellidos no conocidos,
30 afios. Sabadell (Barcelona, Catalufia).

28. 02/08/2024. Mercedes Rios Muiiz, 74 afios. A
Corufia (Galicia).

29. 12/08/2024. M.A.P, 48 afios. Valladolid (Valla-
dolid, Castilla y Ledn).

30. 20/08/2024. Pilar Mufioz Muniz. 61 afios. Rubi
(Barcelona, Catalufia).

31. 20/08/2024. Mari Angels Pi. 66 afios. Castellbisbal
(Barcelona, Catalufia).

32.28/08/2024. Amparo D.P, 58 afios. Sevilla (Sevi-
lla, Andalucia).

33. 02/09/2024. Lorena, apellidos no concidos, 46
afios. Castellén de la Plana (Castellén, Comunidad
Valenciana).

34. 03/09/2024. Nombre y apellidos no conocidos.
33 afios. Madrid (Madrid, Comunidad de Madrid).
35. 12/09/2024 Yanely Gonzales, 31 afios. Bilbao
(Vizcaya, Pais Vasco).

36. 04/10/2024. Mari Nieves Gamarra. 56 afios. Ro-
quetas del Mar (Almeria, Andalucia).
37.05/10/2024. Fadoua Akkar, 41 afios. Moafia (Pon-
tevedra, Galicia).

38.17/10/2024. Mainca (Mlinka), apellidos no cono-
cidos. 33 afios. Arroyo del Cuéllar (Segovia).

39. 22/10/2024. Hafsa, apellidos no conocidos. 40
afios. La Mojonera (Almeria, Andalucia).

RECOMENDACION: [P35 y

MCLMEX &=

DOCUMENTAL
"El Patronato"
(YouTube)

I B B N - buzonwoleta@cgt mclmex.org
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Memoria trans

TERF es muerte, anarquia es esperanza

Cada mes de noviembre se conmemora el Dia de la Memoria Trans (TDoR) para honrar a las victimas de la violencia
transfoba, en especial las mortales, tanto crimenes directos como suicidios inducidos.

TEREF es odio

El interés deliberado de las autori-
dades y los medios por encubrir y
esconder cuantas de estas muer-
tes puedan, evitando que lleguen a
clasificarse como crimenes de odio
que son, nos impide conocer la in-
mensa mayoria de ellas.

Los movimientos reaccionarios
—particularmente el pseudofemi-
nismo transexcluyente TERF— di-
funden un impune discurso de odio
que justifica y alimenta las agresio-
nes contra nuestro colectivo y nos
traen la muerte que no tan velada-
mente nos desean.

TERF no es vida

En el anarcosindicalismo no nos
dedicamos solo a procurar que ten-
gamos unas mejores condiciones
dentro del trabajo, sino también
fuera. Para esto, se hace imperativo
poder tener una vida que merezca
ser vivida.

Sin esto, la Unica alternativa es
matarse a trabajar para matarse a
vivir. ;Qué sentido tiene? Solo veo
tres caminos. El primero es que te
maten les lacayes de la Reaccion.
El segundo es que te hagan tan in-
soportable vivir que une les acabe
haciendo el trabajo sucio. El terce-
ro es acabar arrastrandose en una
vida sin sentido ni esperanza hasta
morir de precariedad.

¢Resquicio de esperanza?

Si no hubiera TERF y demas Reac-
cién revirtiendo cualquier pequefia
mejora en nuestras condiciones de
vida, podria haber esperanza. Si
pudiéramos avanzar un pequeflo
paso que resulte en mejora para las
generaciones venideras, también
habria esperanza, pero ya estan
ellas para destruirlo.

Y, tal y como estan infestados
nuestros sindicatos de pseudoanar-
quistas TERF, ni en la revolucién
social hay resquicio de esperanza.

Estos elementos infiltrados se pre-
ocuparan de hacer pasar por revo-
lucionaria la doctrina de Carmen
Calvo y vetar cualquier avance en
una farsa de democracia directa
que se burla de la autogestion.

Memoria sin perdon

El dia de la Visibilidad Trans es en
marzo. Ese es el dia para dejarnos
ver y reivindicar. Este afio coinci-
did con el domingo de pascua y de
ningun territorio bajo el Estado es-
pafiol tengo constancia que se haya
celebrado mientras, por ejemplo, en
Lisboa y Oporto si se celebré. Esto
es una vergienza.

Ahora, como el dia de la Memoria
Trans cae el 20 de noviembre, fas-
cistas y antifascistas aprovecharan
para taparlo nuevamente. Como no
sabemos ni nombres ni nimeros de
todas las victimas mortales de la
transfobia, ya que se preocupan de
tapar la causa de odio de cada cri-
men que pueden, solo queda recor-
dar las causas y sefialar a les culpa-
bles, también indirectes.

iTERFismo vy capital, alianza cri-
minal!

Alianza con les oprimides

El anarquismo, como ideologia li-
bertaria que es, pone por encima
de todo a las personas con sus con-
diciones personales y sociales y las
intersecciones que se puedan dar,
abrazando poder ser diferente sin
ser por ello menos. Aliarnos con las
personas que sufren opresién por
alguin eje es una consecuencia na-
tural para con estas victimas de un
sistema que las excluye.

Visto que el anarquismo ya tiene
en sus genes la lucha por los dere-
chos trans. Ahora falta llevarlo a
la practica, como organizaciones
que ya lo tenemos fijado en el uno
de los articulos mas importantes
y mas olvidados de todos nuestros
estatutos.

Es imperativo, pues, incorporar
activamente politicas intersecciona-
les y actitudes transinclusivas que
no se queden en recoger la opcion
“Otro” en el género para que luego
se ignore sistemdticamente en las
estadisticas. Y es urgente, porque
desde la legalizacién posfranquista
no se ha movido un dedo a favor y si
muchas manos en contra.

Solucion por la autogestion

El lema de la manifestacién madri-
lefia por el Octubre Trans termina-
ba con tres conceptos muy anar-
quistas: “solidaridad, apoyo mutuo
y autogestion”. Del principio liber-
tario de solidaridad ya hablé en el
anterior apartado. Del apoyo mu-
tuo ya empezd a escribir Kropotkin
y no solo como medio para la socie-
dad anarquista, sino como factor de
evolucidn de toda especie social.

El principio de autogestién ha
sido tan manido como para que
haya llegado a ser invocado para
propugnar que la clase psiquiatri-
ca, naturalmente opresora de sus
pacientes, pueda gestionar sus pro-
pios privilegios sin rendir cuentas a
nadie. Denuncio esta degeneracion
del principio y solo lo entenderé
como que las decisiones que afec-
ten a X colectivo sean tomadas por
el colectivo X, ni por subgrupos ni
por supergrupos. Y si, como nos
ocupa aqui, X es trans, pues las per-
sonas cis sobran de ese espacio de
decisién concreto.

Mejoras y vicios en la autogestion
Una mejora evidente sobre el prin-
cipio de autogestion que aun no
he visto siquiera tratada ni, me-
nos aun, implementada sucederia
cuando una misma cuestion afecta
inseparablemente a colectivos X,
Y y Z en conflicto por dicho tema.
Todos ellos deben tener voz y voto,
y hasta multiple por intersecciona-
lidad, pero no revueltos.
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Une militante
de Burgos

Esta opcion de juntar como ho-
mogéneos grupos distintos —que
resulta que es la practica que mas
he tenido la desgracia de ver— no
hace sino dejar al azar demografico
(si es que no esta ya desvirtuada la
demografia) el signo de la decision.
Es un vicio sobre el que tenemos la
tarea de dejar claro como prevenir
o, al menos, de dejar de ocultar los
recursos que pudieran existir al
respecto.

Vicios de la democracia directa
También Emma Goldman critica
en su escrito “Minorities Versus
Majorities” el vicio sefialado en el
apartado anterior. Esa desviacion
es una tirania de las mayorias so-
bre las minorias, segun el legado
de una de las madres del anar-
quismo.

Y no deja de ser relevante sefialar
que la democracia directa y la ac-
cién directa son medios del anar-
quismo supeditados, por ello, a sus
objetivos. Si una asamblea general
se atribuye poderes de decisién so-
bre lo que no le incumbe, esta des-
virtuando el medio de democracia
directa y violando el principio de
autogestion.

Propuesta de solucion

O se permite formar asambleas
trans con los medios que su dis-
persion geografica requieren y con
total autonomia para decidir lo que
solo a nosotres nos incumbe, a los
niveles que la demografia permita,
o se estan violando los dos articulos
mas sagrados de los estatutos. De-
berian constituirse por aplicacion
directa de los estatutos presentes.
Ya llevan décadas de retraso.

Se dice en el activismo “nada so-
bre nosotres sin nosotres”, pero el
principio de autogestiéon va mas
alla.

iTodo lo que sea sobre nosotres,
sera solo por nosotres! B
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Palencia marca el rumbo
de la CGT

La ciudad de Palencia ha reunido durante los pasados 25, 26 y 27 de octubre a mas de 300 personas
delegadas de la Confederacion General del Trabajo de todo el Estado. El sindicato de Oficios Varios
de Palencia de CGT ha sido nuestro anfitrion.

En este exitoso comicio hemos
podido abordar temas clave como
la salud laboral, el posicionamien-
to sobre la Inteligencia Artificial
y sobre la FP dual que conforman
la hoja de ruta para nuestra lu-
cha sindical en los préximos afos.
Durante las tres jornadas, nos re-
unimos para analizar y debatir las
ponencias presentadas relaciona-
das con estas tematicas y con el
objetivo de encontrar soluciones y
estrategias efectivas para mejorar
las condiciones laborales en nues-
tro pais. Ademas, el SOV de Palen-
cia ha montado una exposiciéon en
roll ups sobre la vida de Salvador
Segui, exponente del sindicalismo
y la lucha anarcosindicalista de
Espafia y la justicia social.

Al finalizar la jornada del vier-
nes, los mas de 300 delegados
y delegadas de la CGT de todas
partes del Estado se concentra-
ron en la plaza de los Juzgados de
Palencia para reivindicar la lucha
contra la siniestralidad laboral y

exigir protecciones para los traba-
jadores y trabajadoras. Esta con-
centracion envia un claro mensaje
a los poderes facticos y a las insti-
tuciones para que asuman sus res-
ponsabilidades en relacion con la
seguridad laboral.

Durante la conferencia, todas las
ponencias presentadas han sido
debatidas y aprobadas por vota-
cion, siguiendo el sentido de todas
las asambleas de cada sindicato
presente, reflejando la unidad y la
conciencia de la clase trabajado-

Richard Vilda. Foto: Sara Muniosguren
para Diario Palentino

ra en torno a los objetivos que nos
proponemos. Durante estos dias,
también se han aprobado varias
resoluciones en apoyo a Palestina,
contra el cierre de Radio Almaina
de Granada y en apoyo al personal
docente y llamamiento a la huelga
del 29 de octubre y 21 de noviem-
bre de Menos Lectivas en Madrid;
el Sindicat d’Educacié del Baix
Camp-Priorat ha agradecido a los
presentes el apoyo recibido en la
huelga de la planta de compostaje
SECOMSA de Botarell. Ademas,

hemos tenido un momento de fies-
ta libertaria para celebrar nuestra
solidaridad y nuestra capacidad
para unirnos en la lucha que no
son incompatibles con una forma
de ocio diferente.

En el SOV de CGT Palencia nos
sentimos orgullosos y agradecidos
por haber podido ser anfitriones
de estas jornadas de debate que
nos ha permitido sentir que nues-
tro sindicato se siente vivo y util
para toda la clase trabajadora en
cualquier sector y lugar del Estado.
Queremos agradecer sinceramen-
te a todas las personas de la CGT
que han colaborado y sin las que
no habria sido posible. También,
a todas las que han colaborado en
que la Conferencia Sindical haya
sido un hito para la Organizacién.
Especialmente, quiero mostrar mi
agradecimiento a la militancia del
SOV Palencia y de las bases de la
CGT que han trabajado incansa-
blemente para hacer realidad esta
Conferencia Sindical poniendo
tiempo y corazén. En nombre del
sindicato de Oficios Varios de CGT
Palencia quiero decir gracias a to-
dos y todas. ®

Richard Vilda
Secretario General
del SOV CGT Palencia

CURSOS DE FORMACION DE CGT

Ponentes: Clara M. Pirén
y Fernando Gémez (GJC)
Fecha: 13 de noviembre
Hora: 10:00h a 13:30h
Modalidad: ON LINE

INSCRIPCION:
[
A o
; :

(GJC)

Ponente: Carlos Sevilla

Fecha: 27 de noviembre
Hora: 10:00h a 13:30h
Modalidad: ON LINE
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La coordinacion en crisis

en la crisis de la DANA

Lo que estamos viviendo en Valencia, y en Letur (Albacete), es la prueba de una negligencia
inaceptable por parte de las instituciones publicas. No podiamos prever exactamente lo que sucederia,
pero si debieran haberse tomado las medidas preventivas oportunas para evitar lo que hemos vivido
estos dias. El pasado martes, nuestras vidas cambiaron y, sin embargo, los medios de comunicacion
minimizaron lo ocurrido, sin reflejar en absoluto la magnitud de las imdgenes que hemos visto por

otros medios.

CGT Valéncia fa el primer lliurament de material a les damnificades per la DANA.

Es indignante que, hasta el momento
de escribir estas lineas, no se haya pro-
porcionado una cifra oficial de desapa-
recidos. Una semana después, tampoco
se ha habilitado un nimero de teléfono
unico para que las familias y amistades
puedan llamar y recibir informacién so-
bre sus seres queridos. Como resultado,
muchos se han visto obligados a des-
plazarse en persona hasta el lugar de la
tragedia tratando desesperadamente de
localizar a los suyos. Este simple teléfono
centralizado, que, recalcamos, deberia
haberse puesto en funcionamiento des-
de el primer momento, habria sido una
herramienta fundamental para evitar la
desinformacién generando una angus-

tia innecesaria. Este es sdlo un ejemplo
de entre tantos de la descoordinacién y
de la falta de respuesta por parte de la
Generalitat Valenciana que refuerza la
percepcion de abandono, de una dejadez
absoluta, no solo hacia los vivos que estan
tratando de gestionar su dolor sin apoyo
alguno, sino también hacia los muertos y
desaparecidos.

Y no solo hablamos de una insuficien-
cia de recursos. Lo que hemos visto en la
gestion del efecto devastador de la DANA
a su paso por la Comunitat Valenciana, y
en Letur (Albacete), es una negligencia
que raya en la irresponsabilidad. Mas alla
de la carencia de medios, resulta todavia
mas alarmante la negativa a permitir la

intervencién de equipos especializados
en Valencia: los bomberos de Castellén
y el equipo de Rescate de Alta Montaiia
se ofrecieron voluntariamente desde
el segundo dia, dispuestos a entrar en
la zona afectada y ayudar, pero se les
ordend regresar. Estos equipos capaci-
tados, entrenados para enfrentar situa-
ciones extremas, fueron rechazados en
un momento en el que cada minuto era
vital para salvar vidas.

Y mientras tanto, los medios siguen
intentando justificar esta falta de coor-
dinacién diciendo que estamos ante
una de las mayores catastrofes de Es-
pafia en este siglo mientras lo que en
realidad estamos presenciando es una

de las mayores muestras de ineficacia
y falta de organizacion y prevision ante
una emergencia.

Por nuestra parte, la CGT ha suspendi-
do toda actividad no urgente para cola-
borar con las compafieras, compafieros y
compafieres en Valencia. Desde distintos
puntos, estamos organizando la recolec-
cién de recursos basicos y trabajando
para hacer llegar esta ayuda de manera
directa a quien mas lo necesita, sin buro-
cracia, sin demoras (se puede consultar
el mapa interactivo con los puntos de re-
cogida en todo el Estado y en el grupo de
Telegram el listado actualizado de nece-
sidades que nos va llegando directamen-
te desde CGT Valencia). Esperemos que
no nos pongan trabas.

Nos queda mucho trabajo por hacer, tan-
to fisico como emocional. Aqui estamos,
como siempre, enfrentando la realidad
porque solo el pueblo salva al pueblo.

Maribel Martinez
Secretaria de Accién Sindical

Canal de Telegram:
CGT- AYUDA AFECTADAS DANA
https://t.me/CGTAyudaDANA

Mapa interactivo con los puntos
de recogida de CGT:
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Solo el pueblo salva al pueblo

La ultraderecha pretende
apropiarse de nuestro lema

4 2% Miguel Fadrique Sanz
: Secretario General de CGT

Pues si, lo han vuelto a hacer, al menos lo estdn
intentando. La ultraderecha se esta apropiado de
nuestro lema jsélo el pueblo salva al pueblo! y lo
han vuelto a hacer para con ello parecer que estan
del lado de la clase obrera, que son los legitimos
representantes del pueblo, camuflando asi su ver-
dadera intencidn que no es otra que la de utilizar
una catastrofe de dimensionas estratosféricas, la
sucedida el Pais Valencia y La Mancha, para di-
fundir y hacer llegar a una poblacion desesperada
su mensaje de odio y pretendiendo que “el pueblo
son ellos” (aunque en su extrafio concepto de pue-
blo no entren muchos de los vecinos y vecinas que
vemos en estos dias por la tele trabajando para re-
cuperar, y de estos si que lo es, su pueblo).

No es la primera vez que lo hacen, no es la pri-
mera vez que intentan apropiarse de algo que po-
pularmente no les pertenece. Por ejemplo, nos po-
driamos remontar decenas de afios atras cuando
la Falange, la idea fue de Giménez Caballero, robd
los colores al movimiento anarquista para usarlos
en sus banderas e insignias (camuflarse de pueblo
es una vieja consigna del fascismo).

Pero no solo la extrema derecha “oficial” se ha
dedicado a apropiarse de nuestros lemas, colores
o insignias que nada tienen que ver con ellos. Solo
basta ver lo que han he-
cho con la imagen del
Che o con el pafiuelo
palestino que, de ser
simbolos que marcaban
una clara ideologia y
posicién y que solo se
encontraban en tiendas
alternativas, ha pasa-
do, gracias sean dadas
al capitalismo, a poder
comprarse en El Corte
Inglés o en las ofertas
del Primark. Eso tam-
bién, aunque parezca una chorrada, es otra forma
que tiene el capitalismo de robarnos los simbolos
y con ello el mensaje que queremos transmitir ha-
ciendo que su mensaje revolucionario sea desac-
tivado.

Elprincipal problema de todo esto sera lareaccion
que consigan por nuestra parte. Si ante este nuevo
intento de apropiacion de algo que popularmente
no les pertenece, si, por asomo, nuestra respuesta
es la de no seguir usando ese lema y que, después
de mas de cien afios usandolo en miles de ocasio-

Foto: Clara Alegre

“Realmente ¢queremos que el
mensaje de la ultraderecha se
expanda sin ningun tipo de respuesta
mas alla de la de que nhos vayamos
apartando de aquellos sitios en los
que ellos quieran introducirse?”

nes, lo guardamos en un cajon, habran ganado para
su causa nuestro lema. Es lo que ellos quieren, que
pase a ser suyo, pero no solo eso, sino que la extre-
ma derecha utilizara lo que significa ese lema para,
como he dicho anteriormente, difundir y expandir
como el fango su mensaje de odio aprovechandose
de la confusién. Y no solo nos robaran el lema, nos
robaran el espacio que ocupabamos en la calle bajo
ese lema porque seguramente habra gente que no
quiera estar en el mismo sitio que esta gentuza ayu-
dando a la poblacién, nos robaran nuestro espacio
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en las movilizaciones porque intentaran acudir a
ellas con los lemas (robados) y sus mensajes y, cla-
ro, habra gente que no querra ir a una movilizacién
en la que pueda estar esta calafia.

Y asi, sin darnos cuenta, sin ningun tipo de opo-
sicidn enfrente, se iran aduefiando de un espacio
que hasta ahora era nuestro y tendran, dada la si-
tuacion social y laboral, el caldo de cultivo perfecto
para difundir su discurso racista, machista, xend-
fobo y lleno de odio.

;Realmente queremos eso? ;Realmente quere-
mos que el mensaje de la ultraderecha se expanda
sin ningun tipo de respuesta mas alla de la de que
nos vayamos apartando de aquellos sitios en los
que ellos quieran introducirse? Entiendo que no.

Y es que luchar contra la extrema derecha no es
algo sencillo y mucho menos banal. Tienen el es-
cenario perfecto para expandir y difundir su dis-
curso y nuestra respuesta debe de ser contunden-
te y convincente, como lo hemos estado haciendo
durante décadas, y que se ha perdido gracias, en
parte, a esta supuesta izquierda que se ha dedicado
a ocupar sillones en el Consejo de Ministros y en el
Congreso de los Diputados lanzando mensajes que
en muchas ocasiones han rozado el ridiculo.

Asi que no nos toca otra que seguir siendo noso-
tras, las organizaciones de clase, aquellas que no
nos hemos vendido al capitalismo, las que sigamos
combatiendo a la extrema derecha; y una de las for-
mas de combatirla es seguir
gritando alto y claro que ;Sélo
el pueblo salva al pueblo! por-
que cuando nosotras lo grita-
mos nos lo estamos creyendo,
nos estamos creyendo que la
unica forma de salir adelante
ante una catastrofe como la de
la DANA es siendo un pueblo
organizado y solidario, la ini-
ca manera de salir adelante
como sociedad es como pue-
blo, la Unica manera de avan-
zar como clase trabajadora es
como pueblo y la iinica manera de derrotar al fas-
cismo es como pueblo, porque lo de dividirse en la
lucha contra el fascismo, por desgracia, ya sabemos
cémo termina.

Combatamos al fascismo en la calle, en el
barrio, en los centros de trabajo, pero también
combatamos al fascismo con la solidaridad y
con el trabajo porque si, aunque suene redun-
dante, solo el pueblo salva al pueblo, os lo ase-
guro, y ese lema en nuestras bocas es todavia
revolucionario. ®
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que sus ganancias

Un desastre que tiene poco de natural y mucho de capital
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Las catastrofes son hechos que por unos momentos dejan al descubierto las miserias del sistema
socioeconomico imperante. Mientras el poder no alcanza a hacernos volver a creer que tiene el
control de la situacion, la poblacion puede darse cuenta de lo desamparada que realmente esta y de
lo imprescindible que es el apoyo mutuo en circunstancias criticas.

El despliegue de medios y apari-
ciones institucionales no tiene como
primer propdsito rescatar a la pobla-
ciodn, sino cerrar la grieta por la que
asoma la verdadera cara del régi-
men. Necesitan desarticular rapida-
mente la autoorganizacion solidaria
que pone en entredicho su jerarquia.
Porque el barro y la rabia dan rien-
da suelta a episodios de crispacion o
incluso de revuelta efimera, pero es
la solidaridad de clase organizada la
que puede poner en jaque al sistema
capitalista. Una vez restablecida la
cadena de mando, tasaran el dolor
y compraran voluntades para que se
imponga su normalidad a la mayor
brevedad. Mientras, los medios de
comunicacion nos daran cuenta del
circo de cruce de acusaciones en-
tre gerifaltes politicos, siempre que
nunca se mencione al verdadero
culpable.

La gota fria que asol6 parte del
Pais Valencia poco tiene de desastre
natural, detras de su génesis esta el
cambio climatico causado por el ca-
pitaloceno. No dejemos que le echen
la culpa al agua de las muertes. De-
tras de una lluvia torrencial de esta
magnitud hay unos claros culpa-
bles: los gobiernos, las empresas y el
capital fosil.

Para reducir las emisiones de
Gases de Efecto Invernadero (GEI)
debemos escapar de la dependen-
cia hacia los combustibles fosiles y
realizar transformaciones drasticas
sobre la estructura productiva que
permitan una reduccién del con-
sumo energético. Sin embargo, el
Gobierno esparfiol, que se presenta
como abanderado de la transicién
ecoldgica, destina mas de 10.500 mi-

Foto: Ecologistas en Accion.

llones de euros de ayudas publicas a
los combustibles fosiles. Si seguimos
fiando la transicion ecoldgica a los
criterios del mercado y a la expec-
tativa de beneficio y acumulacion
de riqueza, seguiremos poniendo los
muertos. Muertos a la salud del ca-
pital fosil.

El negacionismo climatico es en si
mismo un negacionismo cientifico,
una vuelta a la oscuridad que no nos
podemos permitir y sin embargo im-
pregna las administraciones del Es-
tado y determina sus decisiones. El
conocimiento cientifico no es com-
patible con el urbanismo que amasa
beneficios construyendo en zonas
inundables y destrozando las barre-
ras naturales. No es compatible con
el cortoplacismo de una industria

turistica que dicta al gobierno regio-
nal de turno dénde y cuando.

En cuestién de dias nos querran
hacer creer que lo ocurrido es cosa
del pasado. Nada mas lejos de la rea-
lidad, la incidencia del capitalismo
en el clima nos esta llevando a un
escenario en el que estos desastres
cada vez seran mas frecuentes y mas
extremos. Necesitamos desertar de
una sociedad que protege al Capital
y no a la vida. No todo es evitable,
pero con un servicio de prevencion
que diera una alerta temprana se hu-
bieran evitado muchas victimas; con
menos complicidad con los abusos
laborales de las empresas muchos
de los trabajadoras y trabajadores
podrian haberse puesto a resguardo
sin miedo a represalias; sin recortes

en los servicios de emergencias mu-
chos y muchas no habrian quedado
atrapadas en el lodo. El clamor que
surge de la rabia y barro tiene que
sefialar bien a quienes desalojan la
vida del centro de gravedad de las
decisiones.

La adaptacion climatica, apareja-
da de la necesaria redistribucién de
la riqueza y transformacién de los
modelos productivos, no puede de-
morarse mas. Estamos solas, como
clase, en esa tarea, pero no es excu-
sa para no afanarnos en construir
una alternativa ecosocial. B

Cristébal Lopez
Anarcosindicalista
Ecologistas en Accién
Militante de Anticapitalistas
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Como convertir una necesidad basica en negocio redondo

La Comunidad de Madrid ha externalizado el servicio de comedor y los recreos anterior y posterior
en los centros escolares y las empresas adjudicatarias (con grandes beneficios) se aprovechan de las
profesionales TSIS y Téc. 111 con la aprobacion de los equipos directivos de los centros.

En aquellos centros donde existe la
figura de la Técnica Superior en Inte-
gracién Social (TSIS) o la de la Técnica
especialista III (Téc. III), las empresas
privadas adjudicatarias de los comedores
se ahorran contratar parte del personal
cualificado para la atencién del alumna-
do con necesidades educativas especia-
les, tal y como como regula la normativa
del servicio de comedor. Ademas, el de-
creto que regula dicho espacio explicita
que un docente pueda cobrar por coordi-
nar el comedor y, normalmente, este di-
nero lo cobra parte del equipo directivo
sin pisar ni aparecer por los comedores
escolares en las dos horas que dura el ser-
vicio e indicando a la TSIS o las Téc. III
que se hagan cargo de los alumnos con
necesidades educativas especiales.

A pesar de que la normativa es clara
y son las empresas adjudicatarias del
servicio las que deben atender a todo el
alumnado, estas empresas discriminan a
los nifios y nifias con necesidades educa-
tivas especiales, no les prestan el apoyo
necesario, y recae en las TSIS y Téc. III
que, durante el tiempo que dura este ser-
vicio, deberian realizar otras tareas. En el
caso de las TSIS su competencia general,
avalada por su titulo de FP, consiste en
programar, organizar, implementar y
evaluar las intervenciones de integra-
cidn social aplicando estrategias y técni-
cas especificas, promoviendo la igualdad
de oportunidades, actuando en todo mo-
mento con una actitud de respeto hacia
las personas destinatarias y garantizan-
do la creacién de entornos seguros tan-
to para las personas destinatarias como
para el profesional.

Desde CGT denunciamos publica-
mente la practica abusiva que lleva
afios desintegrando a las integradoras
sociales de los equipos multidiscipli-
nares de los centros educativos pues el
espacio de reuniones, coordinacién, pre-
paraciéon de material, evaluacién y for-
macién continua en los centros escolares
es justamente en la hora conocida como
“exclusiva” que tiene lugar durante el

tiempo de comedor. Aparte de una cesién
ilegal de trabajadoras, de una exclusién
y aislamiento de esta figura profesional
en los centros, tenemos que recalcar que
carecen de cobertura ante cualquier
incidente que pudiera surgir durante el
tiempo de comidas... es comin que los
equipos directivos indiquen que "la traba-
jadora se encontraba en el comedor por su
propia iniciativa..." dejando sin cobertura
legal o sanitaria a las compafieras.

Las TSIS son contratadas por la Comu-
nidad de Madrid para trabajar con nifios
con problemas de conducta o alteraciones
graves del desarrollo en educacién infan-
til, primaria, secundaria y educacion es-
pecial. Estas compafieras —y hablamos
en femenino ya que el 80% de los pues-
tos estd ocupado por mujeres— deberian
desarrollar una labor socioeducativa do-
tando de herramientas para la inclusién
social de los/las menores a los que acom-
pafian, pero la realidad es que se las usa
como herramienta.

A estas trabajadoras se las presume
cuidadoras, responsables, carifiosas...
caracteristicas socialmente atribuidas a
las mujeres. Acompafian al alumnado
en cada rincén del centro: clases, patio,
bafio e incluso el comedor, aunque, como
hemos visto, éste esté externalizado y de-
beria atenderlo el personal de la empresa
adjudicataria. En lugar de atribuirles un
componente integrador (minuciosidad,
planificaciéon metodolégica, competencia
social), lo que no terminan de entender
algunos equipos docentes es que la in-
tegradora, para poder acompaiiar al
alumno en un proceso de modificacion
de conducta y un eficaz entrenamiento
en habilidades sociales, necesita tiempo
para programar, entrenamiento, pues-
ta en practica y evaluaciéon ademas de
una exhaustiva coordinacién con todos
los adultos con los que interfiere el alum-
no para trabajar todos a una. Relegar a la
integradora al plano cuidador carece de
sentido integrador y genera més inconve-
nientes que resultados, pero cederlas en
el horario de comedor resulta que genera

mas resultados econémicos para las
empresas externas, empresas que
facturan millones de euros al afio,
un dinero que en gran parte provie-
ne de la hucha publica... Creemos
que se deberfan cumplir, al menos,
los pliegos y prescripciones técni-
cas. En la Comunidad de Madrid,
la gesti6én de los comedores es 100%
indirecta y los pliegos de prescrip-
ciones estan hechos para beneficiar
a estas empresas con ratios tan ab-
surdos como el de un monitor para
cada 26 comensales, por ejemplo. En
todo el territorio, el sector se ha oli-
gopolizado y el 58% de los contratos
esta en manos de solo cuatro empre-
sas con beneficios millonarios. Sin
embargo, la Comunidad de Madrid
cede ilegalmente a trabajadoras du-
rante el tiempo que dura el servicio
de comedor en detrimento del buen fun-
cionamiento de los centros y el desarrollo
profesional de figuras educativas. Empre-
sas como SERUNION, Compass Group,
Aramark y Ausolan que se reparten la
friolera de 630 millones de euros (y eso es
solo el 50% de lo que facturan entre todas
las empresas de comedores en el Estado
espafiol).

Se produce asi una doble discrimina-
cién, por un lado, del alumnado que no ve
cubiertas sus necesidades por la empresa
contratada y, por el otro, de las profesiona-
les que terminan llevandose a sus casas el
trabajo que no les da tiempo a realizar por
cubrir un servicio que no es su cometido.

Ni que decir tiene que cuando un ser-
vicio publico pasa a manos privadas lo
hace a costa de la merma del servicio en
favor del capital y estamos dejando que
la alimentaciéon de nuestra infancia sea
un negocio en lugar de una necesidad
a cubrir. En este entramado, tenemos
que recordar que el curso pasado Ayuso
pagd 227.000 € a Randstad para gestionar
100.000 becas de comedor. El trabajo pri-
vado de los comedores escolares también
es un sector feminizado donde la mayo-
ria de las empleadas son estudiantes que

trabajan unas pocas horas o mujeres
cercanas a la edad de jubilacién que ne-
cesitan cotizar, ambas mal pagadas con
contratos temporales e inestables y con
poca proyeccién de futuro. Este es uno
de los tantos capitulos a los que nos en-
frentamos las compafieras de sectores
de trabajo feminizado y que, pese a ser
trabajos técnicos y cualificados, termi-
nan siendo a ojos de la patronal solo de
cuidados. El sector de los cuidados esta
basado en la precarizacion de las mu-
jeres aumentando y profundizando su
vulnerabilidad.

Desde la Federacion de Trabajadoras
de la Administracion Publica de CGT
hemos interpuesto un conflicto colec-
tivo contra la Comunidad de Madrid
para que las compafieras TSIS puedan
realizar su trabajo (programar, organi-
zar, implementar y evaluar las interven-
ciones de integracion social) sin verse
forzadas a trabajar para empresas pri-
vadas, lucrando al capitalismo dentro de
su jornada laboral. M

Laura Martinez
SAP Madrid
TSIS en lucha
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En octubre de 2007, la asociacion vecinal de La Paz-Torrero de Zaragoza organizé unas Jornadas que
llamamos “Evasiones, senderos de libertad’, fue la primera vez que hablabamos de los Hijos de la
noche que, por aquel entonces, aun no sabiamos que los llamaban asi...

Todo vino muy corrido aquel ve-
rano. Descubrimos en Internet un
libro de Sinesio Baudilio Garcia
Ferndndez, alias Abad de Santi-
llan titulado ;Por qué perdimos la
guerra? donde se describen los he-
chos y figura una loa al guerrillero
confederal aragonés. Leyendo sus
paginas sientes el orgullo identita-
rio y también la rabia porque estos
hechos fueran ocultados, sustrai-
dos a generaciones atiborradas
de ideologia nacional catélica a la
fuerza... enseguida concretamos
una accién junto con otros colecti-
vos del barrio. En el fin de semana
de aquellas Jornadas organizamos
una caminata para rememorar a
los milicianos libertarios, pero tu-
vieron que pasar varios afios para
retomar el asunto, eso si, con mu-
cha mas fuerza y participacion.

En las primeras Jornadas, Ale-
jandro Diez Torre nos hablo de las
Evasiones y nos presentd su libro
Joaquin Ascaso. Memorias (1936-
1938). Hacia un nuevo Aragon, las
memorias de Ascaso, una obra de
necesaria lectura para entender
los entresijos politicos de la época
y lo que hizo el Consejo Regional
de Defensa de Aragon hasta su eli-
minacién manu militari por el go-
bierno de la Republica. En el libro
se aporta un dato importante para
nosotros: Joaquin Ascaso naci6 en
nuestro barrio, un dato que des-
conociamos y que aun llené mas
el tarro de ilusiones y motivacio-
nes.... jUn vecino de Torrero, presi-
dente del Consejo de Aragén!

[...] La vida de las trincheras y los
parapetos era insoportable para
temperamentos dindmicos, que ar-
dian en deseos de moverse, de em-
prender algo mds eficaz. Un peque-
fio nucleo pidié al mando del sector
permiso para ir a Zaragoza. Se tra-

EVASIONES 5%EDICION -
ANDADA FUENDETODOS ZARAGOZ A
0%

- SENDEROS DE LEBERTAD

taba de gente bien probada que que-
ria librar del peligro que corrian a
algunos comparieros. No se les pudo
rehusar lo que solicitaban.

Eran mds de cien kilometros los
que habia que recorrer entre la ida
y la vuelta.

Armados con una pistola y muni-
cion abundante, con algunos vive-
res para el camino, salieron el 10 de

'21°22 DE SEPTIEMBRE

octubre de 1936 cuatro guerrilleros,
desde las avanzadas de las milicias
antifascistas en Fuendetodos, en di-
reccion a Zaragoza. jMds que la vida
no se podia perder!

[...] El dia 14 a las siete y media de
la tarde se reunieron en el lugar con-
venido 49 hombres del movimiento
libertario de Zaragoza, mds los cua-
tro organizadores de su fuga. Y el 15

de octubre a las siete de la mafiana
se presentaron todos en los parape-
tos de los milicianos antifascistas,
rendidos de cansancio, pero felices.
El efecto de este primer gesto de sal-
vamento de comparieros a quienes
se creia muertos es de imaginar,
pero no se puede describir.

[...] Los peligros, los sobresaltos,
las dificultades, todo era compensa-
do por la alegria de una labor util y
solidaria. ;Qué mejor premio a ese
riesgo permanente que el del abra-
zo cordial al amigo y al compaiiero
rescatado de la muerte? ;No valia la
pena perder, si era preciso, la vida
por ello?

(¢Por qué perdimos la guerra?,
Abad de Santillan)

El interés por buscar mas infor-
macion fue creciendo a medida
que avanzabamos. El 28 y 29 de
septiembre de 2019, después de va-
rias reuniones entre las asociacio-
nes vecinales de Venecia y La Paz,
ARMHA vy el Cantero se acordd
convocar la primera “andada” de
los Hijos de la Noche. El esquema
que entonces se aprobo apenas ha
variado.

Se celebra a ultimos de septiembre
o principios de octubre. En la tarde
del sabado se sale hacia Fuendeto-
dos donde, después de las charradas
y los deseos de una buena andada,
las gentes andarinas previamente
inscritas empiezan a caminar ha-
cia el monte en direccién a Torre-
ro. La andada tiene dos trechos, el
primero, unos 25 km, transcurre en
medio de la noche y el objetivo es
alcanzar una paridera situada en
el lugar de Plana de Maria. Alli se
descansa unas horas hasta que,
sobre las seis y media se levan-
tan, recogen, desayunan y vuelta
a andar... Les espera un segundo
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trecho de unos 17 km. La intencién
es que en torno a las 12:30 del do-
mingo se llegue al Parque de la Paz,
en el barrio. También, el domingo a
las 9 de la mafiana se convoca a la
gente en la tapia norte del cemen-
terio, junto al camino del Tiro de la
Bola y desde alli se va al encuentro
de las andarinas donde se les da el
recibimiento cantando “A las barri-
cadas”, un momento emocionante,
con banderas rojinegras y mucha
alegria... En el parque, se da paso
al acto con intervenciones de la or-
ganizacion, de los sindicatos CGT y
CNT, un orador invitado al efecto y
alguna palabra mas, también hay
actuaciones musicales del Coro Li-
bertario de Torrero. Este afio, des-
pués del acto, se prepard un picoteo
en el centro social okupado, Kike
Mur (antigua carcel de Torrero).

[...] La expedicion mds importante
por su nimero, mds de cien perso-
nas, entre ellas mujeres y nifios, fue
hecha en la primera mitad de enero
de 1937. Fue preparada con todo de-
talle. Fueron elegidos algunos jove-
nes a quienes se vistio de falangistas
y de soldados para circular con mds
libertad en Zaragoza y cooperar en
los trabajos consiguientes, secun-
dando a los que hacian esas tareas
con anterioridad.

[...] a la hora convenida se encon-
traron listos, donde se les habia indi-
cado, 108 hombres, mujeres y nifios.
Las bocacalles de la salida habian
sido tomadas por guerrilleros si-
mulados entre la gente del barrio,
con pistolas y bombas de mano. La
expedicion se puso en marcha por
el camino de las canteras hasta las
Planas de Maria.

(Extracto del libro ; Por qué perdi-
mos la guerra?)

En Torrero hemos denominado
“Evasiones, senderos de libertad”
a una serie de incursiones que
guerrilleros confederales de CNT-
FAlllevaron a cabo durante varios
meses... junto a relatos de tragedia
y muerte, la guerra civil también
incluyé episodios de profunda
solidaridad. Uno de estos fue el
protagonizado por los conocidos
como “Los Hijos de la Noche” que
organizé la CNT para facilitar la
salida de la ciudad a compafieros
del sindicato y a militantes de la
izquierda zaragozana evitando
asi su detencidn, encarcelamiento
e incluso la muerte dada la san-

grienta represion que pusieron
en marcha los fascistas desde el
primer momento del golpe mili-
tar. Estas evasiones comenzaron
en octubre del 36 y terminaron en
enero del 37.

Una vez tomado Fuendetodos,
grupos de guerrilleros libertarios
bajaron a Zaragoza. Atravesando
los Montes de Torrero, llegaban
al barrio donde contactaban con
comparfieros y compafieras del sin-
dicato que avisaban a los interesa-
dos del dia, la hora y del lugar por
donde emprenderian la fuga, mien-
tras llegaba ese momento, los gue-
rrilleros se adentraban en la ciudad
efectuando labores de espionaje.
Después volvian a Fuendetodos
efectuando el recorrido inverso,
pero con informacién fresca y con
unas cuantas decenas de hombres,
mujeres y nifios a salvo de la repre-
sion. En estos grupos participaron
vecinos libertarios del barrio que
conocian perfectamente el Monte
de Torrero y las Planas de Zaragoza
y de Maria. Se cuenta que, a modo
de lema decian, “jtotal, lo Unico
que se puede perder es la vida!”.

Esta hazafia es desconocida para
una mayoria de los vecinos de la
ciudad, las diferentes evasiones
salvaron cientos de vidas y mere-
cen ser recordadas y volver a ser
rememoradas volviendo a recorrer
la distancia que separa las dos po-
blaciones, Fuendetodos y Zarago-
za. En el barrio empezamos a orga-
nizarlas en 2019, llevamos hechas
cinco, ya que en 2020, la pandemia
lo impidié.

Con este acto pretendemos que
esta historia y sus protagonistas
no sean borrados de la Historia
pues el olvido supone la segun-
da y definitiva muerte. Para los
colectivos organizadores y cola-
boradores se trata de hacer publi-
cos estos hechos solidarios que se
nos han negado en la escuela y en
las instituciones. Los aragoneses
desconocemos lo que sucedi6 en
aquella época donde el anarcosin-
dicalismo y el mundo libertario de
esta tierra se organizaron y lucha-
ron por la igualdad, la libertad y
la revolucién social y asumimos
como una obligaciéon moral sacar
a la luz esta historia y reivindicar-
la. Mas aun cuando nuestro barrio
fue también protagonista directo
de las Evasiones, los milicianos
que bajaban de Fuendetodos des-
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pués de haber caminado ocultan-
dose en la noche contactaban con
las personas libertarias del barrio,
entonces apodado “Torrerico li-
bertario”, y es de suponer que se
les daba cobijo y atencidon. Asi
pues, consideramos que tenemos
un desafio y un deber moral para
con el barrio, para con la gesta he-
roica de los milicianos que parti-
ciparon y sobre todo para con las
generaciones venideras, para que
sepan lo qué ocurrié.

Una vez que empezamos con
Evasiones, empezamos a recibir
algin testimonio de familiares
de libertarios de entonces que
hablaban de que las mujeres eran
las encargadas de transmitir y re-
cibir informacion en el reparto de
pan o leche. La organizacion tuvo
que ser precisa, cauta, disciplina-
da... elaborar las listas, seleccio-
nar, hablar con quienes querian
fugarse... debio de ser una tarea
ardua, peligrosa y muy compro-
metida.

Esun acto con poca participacion,
de momento. Tendremos que ir bus-
cando las claves oportunas para
una mejor difusion y para sacar-
nos de la chistera la mejor formu-
la para involucrar a la ciudadania.
Llevamos poco tiempo y es un tema
muy desconocido. Quiza una buena
campafa por institutos, asociacio-
nes vecinales y colectivos diversos
ayuden a concienciar y asi fomen-
tar la participacion. No quiere decir
que todo el mundo haga la andada,
la sola presencia en el parque para
recibir a l@s andarin@s es suficien-
te. Lo realmente importante es dar
fuerza a este acto tan generoso pro-
tagonizado por libertarios, asi que
animamos a la afiliaciéon de CGT a
participar y difundir Evasiones, la
iniciativa vecinal del barrio de To-
rrero de Zaragoza, muy involucrado
en el asunto de la Memoria Demo-
cratica.

iSalud!

Chema Gregorio
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¢La CGT esta apoyando

Alberto Garcia Lerma

El 3 de octubre de 2024, el periédico "El Mundo" publicé un articulo titulado 'Espafia, santuario pro-
yihadismo' apoyado en “fuentes israelis” Se dice que toda publicidad es buena aunque sea negativa,
sin embargo, mencionar como supuestos grupos “pro-yihadismo” a ETA, a Podemos y a la CGT en la
misma noticia puede resultar en conclusiones erréneas, sobre todo, cuando en este asunto se estan

mezclando muchos conceptos.

No en vano, el anarcosindicalis-
mo abrazé el lema de “Sin Dios”
que, posteriormente, fue utilizado
como descalificativo desde el mar-
co ideoldgico tradicional para lan-
zarlo contra distintos grupos que
no iba a permitir: laicos, socialis-
tas, comunistas o anarquistas. O
una cosa o la otra.

Los Estados-nacion europeos in-
cluyeron el elemento re-
ligioso cristiano, aunque
poco a poco fueran avan-
zando hacia la libertad de
cultos y al secularismo,
por lo que al final del si-
glo XIX se dio un choque
mental entre una socie-
dad confesional frente a
“los otros” (los sin Dios,
los ateos) multiplicandose
las politicas encaminadas
a la separacion del poder
religioso y civil, la liber-
tad de cultos, etc. como
eran los anticlericales
o las corrientes del movimiento
obrero de clase.

Espafia se encontraba atrasada
en la cuestion religiosa o, mas bien,
todo lo contrario a decir de sus de-
fensores, ya que el nacionalismo
se habia enquistado en la fusién
de la Patria (con mayusculas) con
el catolicismo y las clases domi-
nantes gozaban de esa confesiona-
lidad en todas las escalas sociales.
La Segunda Republica intenté un
laicismo de Estado, pero la Guerra
Civil y luego la Dictadura mantu-
vieron ese binomio como sostén
de su régimen caduco y anacro-
nico a pesar de que la propia Igle-
sia Catdlica, después del Segundo
Concilio Vaticano (1962-1965), se

habia abierto respecto a otras re-
ligiones, a la libertad de culto y
a la separacion de la religion y el
Estado. Actualmente, el Régimen
del ’78 se mantiene como “aconfe-
sional” pero con ciertos privilegios
hacia el catolicismo con la excusa
de ser la religion mayoritaria y en
base al Concordato entre el Estado
espafiol y la Santa Sede de 1953.

Nuestras filas anarcosindicalis-
tas tienen posiciones similares a
las del Concilio Vaticano II respec-
to a la cuestion religiosa: se basa
en el respeto y, por ello, se admite
que las personas puedan tener sus
inquietudes o creencias religiosas
siempre y cuando respeten la liber-
tad individual y sexual, el feminis-
mo, se alejen del adoctrinamiento
y no sobresalgan al espacio comun.
Es mds, nuestro movimiento habla
de pueblos y culturas, la nuestra
(europea, espafiola, mediterranea,
ibérica...) estd impregnada por su
pasado grecolatino y judeocristia-
no, condicionantes intrinsecos al
ser humano y a su forma de enten-
der a su mundo.

Queda bien claro que la CGT
nunca va a apoyar o apoyara a
cualquier movimiento religioso
que pretenda dominar la esfera
publica o la libertad grupal, la reli-
giosidad debe quedar en el espacio
privado. En otro tiempo fueron los
ultracatdlicos, ahora son, ademas,
otros movimientos de otras religio-
nes con los que también chocamos

y  chocaremos
tales como son
los islamistas.
Nuestro rechazo
es total, son la
misma gente con
religiones distin-
tas. Y la confu-
sion surge cuan-
do se entrelazan
términos que no
son sindénimos,
un  musulmén
es una persona
de cultura y re-
ligién musulma-
na y un islamista es un musulman
que defiende la fusion de Estado y
Religién: lo primero es una cues-
tion intima y personal, lo segundo
una posicion politica fundamenta-
lista.

La situacion se complica cuan-
do se habla de un conflicto como
el genocidio de Israel (dominado
por los sionistas ultraortodoxos
judios) contra el pueblo palestino
y otros pueblos invadidos. Las po-
blaciones invadidas y masacradas
tienen en comun que son en su
mayoria de religion musulmana,
pero eso no puede ser motivo para
generalizar. Nosotros apoyamos
el derecho a defenderse aunque
después existan grupos con otros

intereses. Entre estos se encuen-
tra Hamas, un movimiento que
ha sabido encauzar la resistencia
armada con posturas ultrarreli-
giosas. Por tal anterior descrip-
ciéon, la CGT no apoya sus pos-
turas ideoldgicas, apoyamos la
defensa legitima de los hogares,
pero no por ello apoyamos una
determinada vertiente politica o
religiosa.

La CGT forma parte de la pla-
taforma RESCOP (Red Solidaria
contra la Ocupacién Palestina).
Los acuerdos minimos de esta
plataforma van desde el fin de la
masacre del Estado sionista hasta
la formacion de un Estado libre y
democratico para Palestina. En
ese camino, la CGT convocd una
huelga general el 27S junto a Soli-
daridad Obrera y, gracias a nues-
tra cobertura, muchos grupos que
denuncian el genocidio en Pales-
tina se sumaron a la protesta.

Debido a la peculiaridad vy
complejidad de cada organiza-
cion “propalestina” no se puede
generalizar sobre los diferentes
planteamientos o matices que de-
fienden cada una de ellas, pero si
sumarnos al clamor por el fin del
genocidio y el apartheid y exigi-
mos investigar los crimenes de
lesa humanidad cometidos por
Israel sobre el pueblo palestino.
Y desde una perspectiva interna-
cionalista, apoyamos a toda or-
ganizacion que busque el fin del
Estado sionista y que defienda la
emancipacion del pueblo palesti-
no, desde el laicismo, la democra-
cia radical y su derecho a la libre
autodeterminacion como pueblo
colonizado. m
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Telecom
De la esperanza asturiana a la
pesadilla de casi 800 familias

¢Recuerdan cuando Telecable era sindnimo de innovacion y
desarrollo tecnoldgico en Asturias? Si el lector de este articulo

no es de Asturias, probablemente Telecable ni le suene.

Un poco de historia

Telecable naci6 como operadora de
TV por cable, con la liberalizacion del
sector, y circunscrita a la provincia de
Asturias. A pesar de ser éste un am-
bito geografico disperso, envejecido y
pequefio en cuanto a poblacién, pronto
pasoé a ser una empresa rentable, esta-
ble e innovadora, de la que viviamos 180
familias directasy otras 800 indirectas,
entre los técnicos de campo y personal
de atencioén al cliente. Con la concen-
tracion del sistema bancario y su nece-
sidad en acopiar efectivo, Cajastur (lue-
go Liberbank) vendi su participacién a
un fondo de inversién y ahi comenz6 el
periplo de ver cémo van desmontando
una empresa rentable cada vez que se
la pasan de mano en mano.

El fondo de inversién norteamerica-
no Carlyle vendié a los britanicos Zego-
na, que sin dinero para comprarla pero
con una eficaz ingenieria financiera
(también podria llamarsele timo de la
estampita), se procurd unos buenos be-
neficios a base de endeudar la empresa,
puesto que su rentabilidad anual le sa-
bia a poco. Poco después, Zegona ven-
di6 Telecable —a un precio injustifica-
ble— al grupo Euskaltel, accediendo de
esa forma a su accionariado. He de de-
cir que la entrada en Euskaltel fue ne-
fasta en Telecable, fue como ponernos
debajo de una apisonadora que conllevd
la reduccion, mediante externalizacion,
de un 30% de la plantilla. Obviamente,
en todo este proceso, no faltaban los
iluminados que nos vendian las bonda-
des de cada venta, o los beneficios “para
todos” de prescindir de 80 personas con
alta capacidad y experiencia técnica.
Poco después, el grupo Masmoévil com-
pré al grupo Euskaltel, iniciando una
nueva etapa. A estas alturas, cualquier
cambio sélo podia ser a mejor, puesto
que la situacion con Euskaltel lideran-
do (eran los compradores y como tal
actuaban) estaba siendo insostenible

desde el punto de vista laboral. El pe-
riodo dentro de Masmovil fue estable y
a mejor, en general rompiendo con las
formas de trabajo imperativas del socio
vasco y conformando una estructura
mas amigable y respetuosa con las per-
sonas trabajadoras.

Pero scdmo una empresa que nacio
como un proyecto ilusionante para im-
pulsar el desarrollo de Asturias ha ter-
minado en una crisis laboral que pone
en riesgo el futuro de tantos trabajado-
res y sus familias? Pues en la ctspide
de todas esas fusiones y concentracio-
nes empresariales, buscando aquello
tan valorado por el capitalismo de su-
perempresas, esta la fusién entre Mas-
mévil y Orange. Seguramente, una de
esas empresas campeonas que alguien
tiene ideada en algun despacho, pero
en las que tanto la parte laboral como
los propios usuarios son los grandes
perjudicados.

MasOrange: La cara oculta de una fu-
sion millonaria

Debido a la envergadura de sus cifras, la
Comisién Europea ha estado estudian-
do esta fusién durante mas de un afio,
con el empuje de ambas empresas y de
los gobiernos francés y espafiol. Para su
aprobacion, se establecieron una serie
de requisitos que pasan por despren-
derse de ciertos activos para favorecer
a un tercero y, en teorfa, mantener un
escenario de competencia entre empre-
sas. En esos requisitos se establece la
obligacién, por ejemplo, de desprender-
se de frecuencias de radio (utilizadas
para 4G y 5G) o la obligacién de ceder
infraestructura o equipamiento a terce-
ros, pero no se establece ninguna obli-
gacion respecto a la parte trabajadora.
Qué bien estaria una carencia de 5 afios
en los puestos de trabajo ante una fusién
de este tipo, pero como en otras concen-
traciones empresariales, siempre salen
perdedores y ganadores los mismos. A

todo esto, el Gobierno de Espafia, que
podria haber establecido compromisos
de mantenimiento de empleo, sélo jugd
en favor de los intereses empresariales
buscando una de esas campeonas nacio-
nales, donde el/la trabajador/a es sim-
plemente carne humana susceptible de
ser reemplazada y con las que se reduce
alos clientes, usuarios, sus posibilidades
de eleccién reales.

Y aqui nos vemos, 5 meses después
de la tan ansiada fusién, en un ERE
que pretende prescindir de casi 800
personas alegando motivos tan dis-
cutibles como los de siempre: econé-
micos (cuando los costes laborales no
llegan al 5% del gasto) o de duplicidad
de puestos (quién podria prever algo
asi, sverdad?). Cuando realmente los
gastos que lastran una mayor rentabi-
lidad de la empresa son los propios de
sus ingenierfas financieras, deudas y
demas y las posibles duplicidades po-
drian reubicarse en una estructura de
casi 8.000 trabajadores/as. En el fondo,
la receta capitalista que ya conocemos:
reducir costes laborales, aunque eco-
némicamente cueste mas apoyarse en
empresas externas para realizar el tra-
bajo buscando maximizar el beneficio y
repartirse dividendos entre unos pocos.
Alguno de los actores de las ventas an-
teriores aun debe estar contando el di-
nero que se ha llevado.

Impacto Social: El ERE afecta ahora
mismo a personas en todo el territorio
del Estado, a una plantilla con varias
décadas de dedicacién en sus respec-
tivas empresas y sin mas posibilidad
que recurrir al pataleo, puesto que la

AL

legislacién favorece a quien favorece,
a pesar de que la nueva MASORANGE
anuncia un EBITDA de 1.307 M € en el
primer semestre del afio (+6,7%) segun
publica la propia compaiifa.

La lucha obrera

La empresa esta sabiendo jugar perfec-
tamente sus cartas poniendo todo el
proceso en manos de un despacho de
abogados especializado. Con el proceso
de ERE en marcha, han tardado 32 dias
en presentar sus condiciones iniciales
mermando considerable e interesada-
mente la capacidad de respuesta con-
junta. Estan previstas concentraciones
diarias en los centros de trabajo repar-
tidos por toda la geografia y, desde hace
unos dias, se vienen celebrando movili-
zaciones en la Puerta del Sol de Madrid,
ante el Ministerio de Trabajo... El terre-
no propicio para un ERE de éxito han
venido fomentandolo desde hace afios
impulsando la irrupcién de un “sindica-
to moderno” que les baila el agua y que
tristemente representa al 100% de la
plantilla en alguna de las sociedades in-
volucradas, dejando fuera de toda con-
sideracién a sindicatos como USO, ELA
o CGT para tratar de buscar soluciones
diferentes a la reduccién de puestos de
trabajo en un sector que ya ha reducido
su personal en casi 5.000 personas en
lo que va de afio y cuyo resultado (con
condiciones muy alejadas de anteriores
ERE) sera referencia para los siguien-
tes procesos similares que seguiran vi-
niendo a continuacién. B

Ivan Fernandez
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CGT convoca huelga en el CRTVE para el 25 de octubre
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Algo huele a podrido en Dinamarca
La objetividad, la eficaciay
el empleo en la tele de todas

La corrupcion en la Corporacion de Radio y Television Espafiola (CRTVE), la tele publica, no es una cosa de ahora, sino mas
bien algo que viene de lejos, desde los inicios, y nadie ha tenido la voluntad de atajarla.

Toda la ciudadania tenemos por lo
menos tres perfiles para con los medios
publicos de comunicacién:

@ El derecho a recibir informacion
contrastada y objetiva. Los medios
publicos de comunicacién no se de-
ben a los intereses del Capital ni estdn
participados por bancos o fondos de
inversién ni su financiacién esta con-
dicionada por la publicidad para su su-
pervivencia. Es por eso por lo que son
un escudo que tiene (o debiera tener) la
ciudadania para la adquisicién de in-
formacion que sélo tenga por interés el
del servicio publico.

® El derecho a la eficacia. CRTVE
se sostiene con los aproximadamente
1.200 millones de presupuesto que le
aportan principalmente las arcas publi-
cas. Es por tanto un deber para con la
ciudadania y el/la contribuyente el ges-
tionar ese capital con austeridad y efi-
cacia (como decian con los detergentes
“para que cunda mas”) y eso pasa por
aplicar multiples medidas de optimiza-
cién de procesos, ajuste de los criterios
de contratacién publica, etc. pero, a
veces, lo mas econdmico no es lo mas
barato ya que puede generar gastos adi-
cionales en otras areas o, por ejemplo,
el material tiene menos durabilidad (es
curioso el caso de que durante mucho
tiempo ha estada vetada la compra de
determinado material, pero no su al-
quiler, dando como resultado el que
se ha pagado varias veces el valor del
equipo alquilado respecto a si se hubie-
se adquirido, pan para hoy y hambre
para mafiana, pero, curiosamente, no
ha habido responsabilidades). Tampo-
co se revisan procesos del como se han
hecho las cosas para ver en qué se pue-
de mejorar... en el ente existe el dicho
de “como lo hacemos? ;bien o como
siempre?”.

® El derecho al empleo. No sélo
afecta a la plantilla (no hablo sélo de

salario, condiciones de trabajo, carrera
profesional, descansos, etc.), en lo que
afecta a la poblacién es en el acceso al
empleo publico. Se supone que todas
las personas debieran tener esa opcién
y, para poder ejercerla, debieran darse
factores de publicidad, igualdad, mérito
y capacidad.

Estos tres perfiles interactGan unos
con otros. Por ejemplo, si el acceso al
empleo no fuera en condiciones iguali-
tarias sino discrecionales (contratacién
de amiguetes que pueden tener deter-
minado sesgo) afectarfa a la objetivi-
dad del medio o si no se contratara a Ixs
mejorxs repercutiria en la gestién y por
tanto en la eficacia.

La corrupcion en CRTVE no es un he-
cho puntual, es una cuestion estruc-
tural
A mediados del siglo pasado (cuando se
abri6 el medio), cuentan los viejos del
lugar que decian los responsables eso de
“oye chaval, jen tu pueblo no habri al-
guien que quiera venir a trabajar aqui?”
y el obrero de turno decia “yo tengo un
primo, pero es que no sabe nada de tele”
y la respuesta era “ya, no te preocupes,
nosotros le ensefiamos”. A medida que
el pleno empleo fue desapareciendo, la
contratacién ya no fue tan indiscrimi-
nada, ya no se contrataba a alguien de
tu pueblo o a un primo, a medida que
el trabajo escaseaba algunas personas
empleadas de “la casa” proactivamente
pedian que se contratara a “su chaval”
o “chavala” y es ahi donde comenzaron
los sindicatos y partidos a hacer caja.
En los 80 del pelotazo socialista, la
directora de informativos (a peticién
de Ramoén Colom, el posible futuro pre-
sidente) era habitual de la bodeguilla
y, en este entorno, las contrataciones
(como hasta ahora) eran discrecionales
y era habitual encontrar clanes en la
corporacion: padre hijo y espiritu san-

to (no existe ninguna incompatibilidad
con que familiares de trabajadorxs pue-
dan tener empleo en la empresa siem-
pre que hayan aprobado una oposicién
y esta haya sido en buena lid con el res-
to de aspirantes).

Las contrataciones masivas venian
determinadas por las necesidades de
la empresa. Asi, hubo una generacién
de “naranjitos” (al calor de la celebra-
cién de los mundiales del 82), hubo
una generacion de olimpicos (fruto de
Barcelona 92)... y como habia mucha
eventualidad, contratacién irregular,
se firmaron Reales Decretos que con-
vertian todas esas plazas en fijas. Hubo
oposiciones en el afio 2000 y hubo tam-
bién en 2007, las ultimas de calado,
y en esos procesos también hubo sus
irregularidades. Recientemente hemos
descubierto que les “robaron la plaza”
a varias personas que debieran ser per-
sonal fijo de la plantilla y que ahora se
dedican a otras actividades.

Desde 2007 hasta la actualidad se ha
estado contratando personal del deno-
minado “banco de datos” que esta con-
formado por personas que han hecho
practicas en la empresa, por extraba-
jadores y por quien la comisién de em-
pleo decida incluir discrecionalmente
(porque en el citado banco no exista ese
determinado perfil, pero sin publicar
qué perfiles son requeridos o qué hace
especiales a las personas que se inclu-
yen). La inclusién de extrabajadores tie-
ne también su aquel pues puede ser que
se contrate a alguien de fuera del banco
de datos (lo cual es ilegal), pero el hecho
mismo de la contratacién ya lo vuelve
legal porque, al formar parte de la plan-
tilla, cuando su contrato finalice ya tie-
ne derecho a pertenecer a ese listado.

Hay unas 10.000 personas en ese ban-
coy cada una tiene un cédigo del tipo de
ocupacion para la que pueden ser con-
tratados. Esto es, si estas como periodis-

Jorge Manera
Delegado de CGT en RTVE

ta, en teoria, no podrias ser contratado
como administrativo (pero pasa); si se
requiere un realizador, se contrata de
aquellas personas que tienen ese cédigo,
pero, oh sorpresa, si hay p. ej. 30 perso-
nas “contratables” el/la agraciado/a sue-
le ser alguien de pedigri (con relaciones
familiares en la empresa). Asi pasa que
un compaflero, que es profesor del Ins-
tituto de Formacién de RTVE (IORTV),
cuando ve los listados de alumnos en
septiembre ya sabe quién trabajara o no
en la empresa.

Una de las patas de la corrupcion esta
en la gestién de recursos humanos en
la empresa que te afecta directamente
a ti, que estas leyendo estas paginas,
en tus tres perfiles de ciudadano: como
informado, como contribuyente y como
trabajador. La otra pata de la corrup-
cion es en lo que afecta a la gestion de
la empresa y a la adquisicion y fabrica-
cién (o mejor dicho no fabricacién) de
los contenidos audiovisuales.

Boston Consulting (en la que luego
trabajaria el hijo de Aznar) fue contra-
tada para optimizar econémicamente
la gestion de la empresa y, con un gran
desconocimiento de cémo funciona el
mercado audiovisual, decidié que lo
mejor era dividir la empresa en “CE-
COs”, unidades econdmicas indepen-
dientes, y propuso que, si cada unidad
mejoraba su eficacia en si misma, el
resultado seria la mejora del conjunto
global de la empresa. Esto suena muy
bien, pero resulta que es un despropé-
sito porque eso hace que las unidades
sean independientes y para que una
unidad se ahorre 2 otra unidad tenga
que aumentar su gasto 7. Ademas, a
cada trabajador se le imputa su coste
total a la empresa (o sea, la parte del
suelo que pisa, el papel higiénico que
gasta, la parte proporcional del sueldo
del que le hace la némina, la electrici-
dad que gasta su camara, etc.) y eso P
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hace que en el “lomo” de cada emplea-
do/a recaiga un coste que, comparado
con el de un freelance por ejemplo, sea
muy superior. Un ejemplo concreto es
cuando el CECO de un determinado
programa (del corazén, pongamos por
caso) pide un recurso al CECO de ima-
gen y el CECO de imagen le dice “mi
recurso te va a costar 100 €” (pero es
dinero del Monopoly, no se paga real-
mente), entonces el CECO del progra-
ma del corazén dice “es que contratar
a un freelance me cuesta 50 €”, asi que
contratan a un freelance y, aparente-
mente, el CECO del programa ha sido
muy eficaz, pero ha hecho que el CECO
de imagen no impute un gasto de 100 €
que en cualquier caso se consume, por-
que al operador de camara se le paga
su sueldo de todos modos (y consume
papel higiénico). Otro ejemplo es el
coste de parrilla y cdmo estan torpe-
deando la produccién propia: si hago
un programa de produccién propia,
al precio de hacerlo se le imputan el
precio que tiene ese tiempo de emisién
(como si fuera el antiguo coste de la
publicidad), sin embargo, si compro un
programa de produccién externa, sélo
se imputa lo que cuesta adquirirlo con
lo que siempre resultara mas barato.

Igual es complejo el seguimiento de
todas estas cuestiones para un traba-
jador que lee el RyN por lo que daré
otro ejemplo, y lo daré en tortillas. La
definicién de produccién propia no es
en funcién de quién haga el progra-
ma sino de quién es el tenedor de los
derechos, o sea, si yo hago una torti-
lla pero tu me la compras y ahora es
tuya, viene un tercero la prueba y dice
“mmm que buena, ;quién ha hecho
la tortilla?” y td, como es tuya dices
“esta tortilla la he hecho yo” (cuando
en realidad sélo la has comprado). La
produccién propia se define en fun-
cién no de quién la hace sino de quién
es el duefio los derechos, un despropé-
sito al que presidencia tras presiden-
cia ningun partido ha querido poner
coto porque ambas partes eran las
beneficiarias, puede ser que cambien
los presidentes, los directores de in-
formativos... pero toda la estructura
de directivos permanece inmutable al
margen de quién esté en Moncloa.

La corrupcion es endémica y ha lle-
gado la hora de ponerle fin desde la so-
ciedad civil o desde los juzgados. Pese
a lo reacia que es la corporacién a rea-
lizar algiin cambio a mejor, de Europa
llegan leyes que les obligaran a meter
luz y taquigrafos y desde todos los
frentes lucharemos por transformar
este medio confiando en que todos los

medios publicos estén realmente al
servicio de la ciudadania.

Las recientes oposiciones

Respecto a todo lo que ha ocurrido en
la actual convocatoria de oferta publi-
ca de empleo es historia, como se ha
intentado explicar, pero también pre-
sente. Primero se establecieron unas
reglas que incumplian la Constitucién
y el art. 55 del TREBEP porque exigian
un afio de experiencia (para eliminar
a todos los competidores con cono-
cimientos frescos de la academia) y
valoraban esa experiencia de mane-
ras muy diferentes, en CRTVE cinco
veces mas que la experiencia adqui-
rida fuera. Privatizaron la gestion del
proceso a una empresa con bastantes
carencias que finalmente acabé per-
mitiendo la filtracién de datos perso-
nales de los aspirantes, no garantizaba
la objetividad de la nota otorgada en
las pruebas practicas que se realicen
(la anonimidad estd en compromiso
si te tienen que hacer una prueba en
la que ven quién es cada aspirante), se
filtraron las preguntas de alguna ocu-
pacion tipo y existen sospechas fun-
dadas de otras... un poema que ilustra
todo lo expuesto anteriormente sobre
la corrupcién endémica en CRTVE y
justifica la convocatoria de huelga que
han promovido los opositores con el
apoyo de la seccidn sindical de CGT.

... y respecto al Real Decreto Ley del
22 de octubre.

A la seccién de CGT-RTVE le apena
que el procedimiento para acceder al
maximo dérgano de decisién de la cor-
poracién no sea por mérito y capaci-
dad (como ocurre para el resto de la
plantilla) y el concurso de méritos para
esos cargos haya desaparecido pro-
bablemente para siempre. Las formas
no han sido las mas democraticas y es
previsible que cuando llegue otra ad-
ministracién haga lo mismo, pero para
ubicar a los suyos.

En la linea de desprofesionaliza-
cion del saliente consejo de adminis-
tracion hay que decir que, de los nue-
ve, tres eran trabajadores en plantilla
y sumando a extrabajadores nos va-
mos a mas de la mitad. En el actual
consejo, de los 11 elegidos, cero son
de plantilla y sdlo una extrabajadora.
Poco queda que decir de hacia donde
vamos, a una empresa mas politizada
y con mas intervencién sindical en
la direccién confundiendo empresa
y sindicatos que era lo que ocurria
cuando sdlo habia un sindicato y este
era vertical. B
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¢ Tod@s 0 ningun®@?

Ha pasado mas de un afio desde el 18 de mayo
de 2023, una fecha en la que CGT convocé
una huelga general del sector de Transporte
por Carretera y de las presiones de mas y mas

concentraciones.

De repente, una mafiana, nos en-
contramos con una rueda de prensa
convocada por los sindicatos mayo-
ritarios de este pais en la que comu-
nican que van a convocar una huelga
por la jubilacién anticipada a los 60
afos de los y las conductoras profesio-
nales de forma unilateral y sin contar
con ninguna otra fuerza sindical ni
ninguna otra asociacién o plataforma
del sector, para los dias 28 de octu-
bre, 11, 28 y 29 de noviembre y 5,9 y
23 de diciembre de 2024 y que podria
ser indefinida a partir de entonces si
no se atienden sus reivindicaciones.
iPues nada! joye! jque de repente se
han acordado de que pueden solicitar
que se aplique a todas las personas
trabajadoras de este sector los coefi-
cientes reductores amparandose en
el Real Decreto 1698/2011 (por el que
se regula el régimen juridico y el pro-
cedimiento general para establecer
coeficientes reductores y anticipar la
edad de jubilacién en el sistema de la
Seguridad Social).

Es cierto que convocan varios dias
de paros totales de 24 horas e, inclu-
so, amenazan con hacerla indefinida
a final de afio de no atender a la rei-
vindicacion, el primer dia sera 28 de
octubre. Pero, analizando el docu-
mento presentado en el Servicio de
Mediacién y Arbitraje (SIMA), nos
encontramos con que la huelga se la
convocan a la patronal para pedirles
y/o exigirles que vayan de la mano
como buenos hermanos a pedir a

papa Estado que, por favor, nos apli-
quen el Real Decreto. Estos sindicatos
estan a un mundo de nuestra reivindi-
cacion que fue directamente al Estado
y al Ministerio de la Seguridad Social
que son quienes tienen que aplicarlo.
Nuestro procedimiento sigue su curso
juridico, dicho sea de paso, y llegare-
mos hasta el final.

Y de nuevo se comete la traicién a
la clase trabajadora dividiendo el sec-
tor pese a realizar la misma funciodn,
estar a los mandos de un vehiculo
pesado. Han llegado a un irrisorio
acuerdo con la patronal y desconvo-
can la huelga de mercancias, pero,
por el contrario, la de transporte de
viajeros sigue su curso y la huelga
sigue en pie. ;Bajo los mismos para-
metros? ;Exigiendo una edad maxi-
ma de jubilaciéon? jNo! Para reivin-
dicar lo que desea la patronal. Esta
convocatoria huele mal, muy mal, y
la particion del sector entre mercan-
cias y viajeros es un atraso porque si
fuéramos unidas seriamos mas fuer-
tes. Seguimos en manos de quien nos
vende por tres de pipas y una de dos,
o abrimos los ojos o verde las han se-
gado.

Como somos CGT y no eludimos
una batalla que pueda mejorar la vida
de las personas trabajadoras, nosotras
vamos a parar seguro el dia 28 de oc-
tubre. ;A ver déonde acaba esto! ®

Raul Martinez Alcala
Secretario general SFTC
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CGT EN ACCION

Huelga en AIRBUS contra el preacuerdo
del VII Convenio Colectivo impuesto por la
multinacional

El 31 de octubre fueron llamadas a secundar
esta jornada de lucha todas las plantillas de
AIRBUS de todos los centros del Estado espa-
fiol. Desde CGT y SIPA, sindicatos convocantes,
anunciaron también paros parciales a partir del
1 de noviembre.

CGT vy SITAG se concentran frente al
Ayuntamiento de Granada en contra
del nuevo reglamento de bolsas de tra-
bajo

Consideran que la normativa vulnera los principios
de mérito, capacidad e igualdad que deben regir todo
acceso al empleo publico y que el Ayuntamiento bus-
ca interinos de usar y tirar.

La plantilla de Stadler convoca paros
por un nuevo convenio y empleo de
calidad

La plantilla de Stadler ha decidido convocar una
serie de jornadas de lucha y paros parciales que
han dado comienzo el 29 de octubre con una
manifestaciéon que ha partido desde la planta de
trabajo en el Poligono Industrial del Mediterra-
neo (Albuixech) hasta el Ayuntamiento de esta
localidad de la comarca de L'Horta.

CGT apoya la concentracion de los tra-
bajadores y trabajadoras del Servicio
Provincial de Educacion de Zaragoza
CGT Ensefianza y CGT Administraciones Publi-
cas anuncian que las trabajadoras del Servicio
Provincial de Educacién de Zaragoza han dicho
ibasta! a las condiciones laborales que estan su-
friendo en dicho servicio, después de muchos
afios de progresivo deterioro de las condiciones
laborales.

Los paros en educacion afectan cada
vez a mas centros en Aragon

CGT, CCOO, STEA y UGT, que suman el 75% de
la representacion del profesorado en la mesa sec-
torial de educaciéon en Aragoén, valoran muy po-
sitivamente los paros realizados en octubre en la
ensefianza publica aragonesa, y reclaman a la Ad-
ministracion negociar para revertir los recortes y
evitar futuras movilizaciones.

Movilizaciéon por unas pensiones dig-
nas y suficientes para la clase traba-
jadora

La Confederacién General del Trabajo ha convoca-
do una movilizacion el 25 de octubre en defensa de
unas pensiones dignas y suficientes para todas las
personas trabajadoras. En este sentido, la organiza-
cién anarcosindicalista explica la importancia que
tiene la concienciacién y la defensa de unas pensio-
nes publicas y suficientes para todas y todos, pues-

to que en algiin momento la poblacién para quien
hoy atin no son necesarias, necesitara sobrevivir de
las mismas.

CGT celebra la absolucion de las tres
sindicalistas del SAT de Granada

CGT, tras conocerse las primeras informaciones
sobre la absolucién de tres trabajadoras, afilia-
das al Sindicato Andaluz de Trabajadores (SAT),
ha trasladado su satisfaccion a estas comparfieras
y ha vuelto a reivindicar el fin del hostigamiento
hacia la clase trabajadora organizada del Estado
espafiol y que en estos momentos esta viviendo
procesos iguales o parecidos por el simple hecho
de defender sus derechos laborales y las libertades
sindicales.

CGT anuncia concentraciones todos los
martes hasta el 17 de diciembre a las
puertas de la IVASS

CGT en el Instituto Valenciano de Servicios Socia-
les (IVASS) denuncia con estas movilizaciones las
condiciones laborales a las que se ven sometidas
las trabajadoras.

Un juzgado de Zaragoza vuelve a conde-
nar a FCC Medio Ambiente por vulnerar
el derecho fundamental de libertad sindi-
cal de CGT

El juzgado ha condenado a la empresa FCC ME-
DIO AMBIENTE en Zaragoza a cesar en la conduc-
ta antisindical y a la entrega de documentacién
e informacién requerida por los delegados de la
seccion sindical de CGT, asi como a abonarle la
cantidad de 2.000 euros en concepto de dafios y
perjuicios.

A pie desde Malaga a Sevilla por la situa-
cion de la dependencia en Andalucia

El pasado 14 de octubre comenzé la caminata «Pi-
DELE CUENTAS A JUANMA» con la que CGT va
a seguir pidiendo soluciones a la Junta de Andalu-
cia en materia de dependencia y adicciones ante el
abandono sistematico que se viene padeciendo en
esta materia y quiere visualizarlo cruzando Anda-
lucia a pie desde el mar al Guadalquivir, desde la
Alcazaba a la Giralda.

Alto a la represion al sindicalismo.
Solidaridad con CGT Castellé

La CGT de Castellé ha informado de la recepciéon
de una propuesta de sancion a Esteban Garcia, se-
cretario general de la Federacion Intercomarcal de
Castell6 de CGT por lo ocurrido durante la mani-
festacion del 1° de mayo en la capital de La Plana.
Subdelegacion de Gobierno califica como infrac-
cion grave los hechos atribuidos a Garcia, quien se
muestra “disconforme con los hechos imputados”
y alega “falsedad o en su caso, inexactitud palma-
ria de los hechos relatados”. Propuesta de sancién
que se une a otras 3 recibidas por miembros de
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otras organizaciones también convocantes de la
manifestacion.

Siniestralidad laboral en Nafarroa

En Navarra vemos como cada afio los datos de siniestrali-
dad laboral aumentan, incluyendo los accidentes graves y
mortales. Datos que ponen en evidencia cémo las empre-
sas incumplen de manera sistematica la Ley de Preven-
cién de Riesgos Laborales (LPRL), con la connivencia de
los distintos gobiernos y sindicatos mayoritarios.
Mensualmente, desde CGT-LKN difundimos en los cen-
tros de trabajo los datos oficiales sobre siniestralidad la-
boral de nuestra comunidad, con el fin de concienciar e
informar a la clase trabajadora de como el trabajo afecta
anuestra salud. |

Elecciones
sindicales
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El Jardin Literario ﬁ

COMO AMAN LOS POBRES

No aman de igual forma

los ricos y los pobres.

Los pobres aman con las manos.

Los pobres aman en la carne y con gula,
en las peores estampas,

en condiciones famélicas y con

todo en su contra.

Los pobres aman sin bonitos decorados.
Entienden de lunes y de tedios domingueros
y de gastos imprevistos

de facturas y de angustias

que embisten

mes a mes

a quemarropa.

El amor de los pobres

no sale por la ventana

aunque el dinero entre

por la puerta,

(que nunca entra),

(aunque no haya ventanas).

Los pobres han aprendido

a amarse a 0scuras por eso mismo.

Han aprendido a amarse mal alimentados
mal vestidos, malqueridos,

porque el hambre agudiza el ingenio

y en sus jardines también crecen las flores
(aunque no haya jardines).

Los pobres han aprendido a aprovechar
los vis a vis, entre jornada y jornada

de trabajo,

(aunque no haya trabajo)

y saben darse placeres nunca tasados

de valor incalculable

y han aprendido a disfrutar las circunstancias
y la sopa de sobre,

el viejo colchon y la cuesta de enero.

Y parece que su amor se yergue
indestructible a pesar de,

a pesar de las miles de plagas,

de los suefios frustrados y fracasos andantes,

de las crisis ciclicas y de hambrunas y de guerras,
mas valiente que Heracles,

mas Odiseo que Odiseo.

Y parece que su amor se extiende y se multiplica
al ritmo que se multiplican los pobres,

al ritmo que se multiplican los infortunios
y los desastres naturales que golpean
siempre en las casas de los pobres.

Y ese amor estd a la altura de Urano,

a la altura de Urano y de Gea juntos,

y es el inica arma

que tienen los pobres

para defenderse.

Por eso han aprendido a cultivar flores

y a cantar bien sus penas

y han inventado las mejores obras

y los mejores instrumentos.

Por eso entienden de arte y saben
encontrarlo donde lo haya,

aunque no lo haya,

(que siempre lo hay).

Y han aprendido a aprovechar el carisma
y lajerga,

y a escribir poemas inmortales

sobre amores complicados,

y saben de cosquillas,

y saben de boleros

y saben de desnudos

Gata Cattana

Ana Isabel Garcia Llorente, mas conocida por sus
nombres artisticos Gata Cattana y Ana Sforza
(Adamuz, Cérdoba, 11 de mayo de 1991 - Madrid, 2
de marzo de 2017) fue una rapera, poeta, feminista
y politéloga espafiola.

y de darlo todo,

que no es mas que lo puesto,

las manos y la lengua

la forma de otear el horizonte

y los céanticos en contra del patron.

Yo solo sé amar de esta manera

yo te amo como aman los pobres

y me temo que durante mucho mucho tiempo
esto seguira siendo asi.

Dum ne ekzistas ekonomia kaj socia egaleco, la politika egaleco estos mensogo” Mikhail Bakunin
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Anora En 2017 el director Sean Baker nos mos- entabla una relacién con el hijo holgazan
2024 USA tr6 con ‘The Florida Project’ un original en- de un oligarca ruso, lo que dara inicio a una
Direccién, guion y montaje: foque narrativo de (,ienunCI'a, 'sen31b11{dad‘y frenética comedia dlsparata‘da y subverswa:
Sean Baker descaro que exponia la feliz inconsciencia que unas veces recuerda a ‘Bola de Fuego

de una nifna de 6 afios ante la realidad caé-
tica que rodea los entornos de prostitucion
del parque de atracciones de Disney World.
Manteniendo el fascinante resultado con-
seguido ahora nos lo amplia con este an-
verso demoledor de la fantasia de ‘Pretty
Woman’ (en el fondo Cenicienta), un caos
en capas de demolicion, de costumbres y
valores estadounidenses y rusos, en el que
una bailarina de striptease de Nueva York

Intérpretes: Mikey Madison (Ano-
ra, Ani), Mark Eydelshteyn (Vanya,
Ivan), Karren Karagulian (Toros),
Vache Tovmasyan (Garnick), Yura
Borisov (Igor), Paul Weissman
(Nick), Lindsey Normington (Dia-
mond), Emily Weider (Nikki), Luna
Soffa Miranda (Lulu) y Vincent
Radwinsky (Jimmy).

Fotografia: Drew Daniels
Musica: Matthew Hearon-Smith
Duracién: 139 minutos

(Howard Hawks, 1941) y otras a Jo, jqué
noche!” (Martin Scorsese, 1985), desarro-
llando un viaje de aprendizaje para la pro-
tagonista que, aunque siempre divertida,
evidencia muchas de las formas de maltra-
to machista sufridas por las trabajadoras
del sexo, y el dolor que causan las ficciones
e ilusiones del aburguesado autoengafio del
amor al que estamos expuestos desde la in-
fancia.

PELIS

Sociologia y anarquismo
Analisis de una cultura
sf_J(:’(_:lr}gic Y politica de resistencia
Raul Ruano Bellido
Fundacién Anselmo Lorenzo
Madrid, 2009

IBROS

ISBN: 978-84-86864-73-6

Sociologia y anarquismo (2009), editado por la Fun-
dacién de Estudios Libertarios Anselmo Lorenzo. Un
impresionante trabajo en el que Rail Ruano enfoca
la historia del anarquismo con una perspectiva mas
completa de lo que generalmente se suele hacer por
los investigadores. Profundiza en todo lo que tiene
que ver con «la experiencia vital de los individuos,
con las formas concretas en que los protagonistas de
la accidén perciben y se apropian de lo social». Los ca-
pitulos mas importantes del libro, en funcién de este
criterio, serfan los tres tltimos, el 5, 6 y 7, pues se cen-
tran en las vidas y valores de anarquistas espafioles
que nacidos a principios del siglo XX vivieron la II Re-
publica espafiola y la Guerra Civil.

En el exhaustivo estudio realizado por el autor,
se agrupan los rasgos mas destacados del anar-

La diseccion de las horas es un poemario

: ¥ La educacion refleja el modelo de individuo y cuestionando la veracidad de varios mitos, false-
3 DJES_US Rogero sociedad al que aspiramos. Asi, las cuestiones edu-  dades o prejuicios sobre el sistema educativo es-
> o eaRae cativas se sitdan en el centro de la batalla cultural ~ pafiol —educafakes—. El libro se compone de seis
El que caracteriza nuestro tiempo, pues se utilizan bloques que abordan el modo en que evaluamos la
_': é(‘ (B Y ‘&r para preservar intereses y privilegios econémicos, educacion espaiiola, las opiniones habituales sobre
> 4 - religiosos y partidistas. Pero determinados sectores  la igualdad de oportunidades, la relacién entre el
U) I L Edukafakes sociales y medios de comunicacion avivan el ruido  esfuerzo y las trayectorias académicas y laborales,
O l-': i M .& y la confusidn, lo que conduce a conclusiones rapi- el modo en que nuestro sistema educativo distribu-
4 - Jests Rogero y Daniel Turienzo das, simples y falaces, en lugar de a una discusién ye y selecciona al alumnado, la espinosa relacién
D: 8 _ Editorial: Capitan Swing fundamentada. Rogero y Turienzo revisan critica-  entre educacién y politica, el funcionamiento y al-
m : > méﬂ!“ﬂgﬁfb’ Madrid, 2024 mente buena parte de lo que nos han contado so-  cance de las politicas educativas en nuestro pais, y
-_— 1o educacion espanola 160 pags. bre la educacion espafiola y no se sostiene desde ciertas premisas sobre la financiacién del sistema
| La ISBN: 9788412878714 las investigaciones y la argumentacion rigurosa, educativo.

quismo: el anarquismo como moral, el ideal de
fraternidad universal, el rechazo del poder, la vio-
lencia, la inquietud cultural y la critica al modo
de vida basado en la propiedad privada y el con-
sumo. Destaca a su vez que en el interior del anar-
quismo «son posibles diferentes sensibilidades
[...] No obstante, es la clase obrera la que cons-
tituye el grueso del movimiento anarquista». En
un primer momento Ruano aborda la historia de
la clase obrera desde la perspectiva de tres inves-
tigadores sociales: E. P Thompson, R. Hoggart y J.
Raciere. Después describe la evoluciéon del anar-
quismo en Espaiia desde el tltimo tercio del siglo
XIX hasta la Guerra Civil. Y contintia con unas
pincelas sobre las vidas e ideas de los «clasicos del
anarquismo».

de juicio para demostrarnos que incluso nues-

~—

circular atravesado por lineas tangentes y se-
N cantes; corresponde a una jornada producti-
va dentro y fuera del mercado laboral, y a las
fugas vitales que permiten soportarla y de las

tros anhelos son para el enemigo un territorio

de conquista y para nosotras una barricada.
La poesia de Jessica Belda pretende ser un

lugar propio, cargado de memoria e identidad,

JE VIOLETA

A & \|¢ | Ladiseccionde lashoras  que el mercado nos sustrae. Es poesia y es poli- donde hace acopio de aquello que nos permi-
IR L) ) tica decididamente hostil contra los enemigos te reconocernos como sujetos entre quienes

. \“- 22 e /; Jessica Belda de la vida, gestores del tiempo, del ocio, de los no nos resignamos a ser piezas de engranajes

) ,; / Ya lo Dijo Casimiro Parker, 2024  deseos y los movimientos de un cuerpo captu-  ajenos, "abono para la caldera famélica que nos

&\" s : 165 x 195 mm rado, pero con una conciencia capaz de fugar- alimenta’, y anima a que volvamos a disparar
; 120 pags. se. Conceptos como "meritocracia’, "cultura del ~ de forma coordinada contra los relojes que nos

pr—

—

—
\

ISBN: 978-84-127055-7-7 someten.

esfuerzo’, son puestos en este poemario en tela

Mientras no haya igualdad econémica y social, la igualdad politica sera una mentira” Mikhail Bakunin
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Solemos sefialar que anarquia no es el caos sino la suprema expresion del orden. Kropotkin solia sefialar que, con todos
sus defectos capitalistas, el trafico ferroviario transfronterizo era una realidad en su época sin intervencion estatal ni
representativa. Habrd que cartografiar este terreno para las lenguas.

Conversando sobre diversas lenguas, sus gramaticas
y ortografias y sobre el lenguaje neutro inclusivo
en ambientes libertarios, he llegado a sintetizar las
fuerzas que rigen las lenguas en 3 principios en pie
de igualdad.

1. La lengua es un organismo vivo: ni cuerpo muer-
to, ni en descomposicion.

2. Lalengua es coherente en su légica interna, tan-
to en sus reglas como en sus excepciones.

3. La lengua es un instrumento de comunicacién
en que prima la eficiencia, no solo la eficacia.

Como estos principios estan en pie de igualdad,
cualquiera de ellos esta explicado y matizado por los
otros dos.

¢;Cuantas veces no nos habremos encontrado la ma-
nida excusa de “pero se entiende igual”? Yo me la he
encontrado siempre después de que el mensaje tu-
viera que ser varias veces repetido, quizas también
explicado, finalmente asimilado e invariablemente
excusado con la dicha coletilla.

Esta invocacion a la eficacia, que ya se pierde si es
necesario explicarlo, desprecia la eficacia al necesi-
tar unos recursos y un tiempo para lograr su fin que,
de haber empezado con la explicacién, habria aho-
rrado enormemente. Puede que en contextos coerci-
tivos si que haya una norma arbitraria que reduzca
la lengua un cadaver, pero en contextos libres y vi-
vos la negociacion del significado cuenta entre los
recursos consumidos por el mensaje cuya eficacia se
exalta.

Como no podemos juzgar a una lengua por parame-
tros de otra o de otras versiones igualmente validas
de ella misma, lo que podemos y debemos exigirle
a una lengua es que sea coherente con ella misma,
tanto en sus reglas como en sus excepciones.

Tiene el castellano un sistema etimoldgico y ecu-
ménico de pronombres atonos de 32 persona (sus
excepciones se encuentran principalmente a este
lado del Atlantico) frente al cual medimos el leis-
mo, el laismo y el loismo. Este sistema es coheren-
te porque distribuye los pronombres por acusativo
masculino, acusativo femenino y dativo, sistemati-
camente.

También tiene esta lengua un sistema cortesano
madrilefio-pucelano que, si bien merece justamente
ser contestado por las actitudes de su promocion, al
menos es coherente dentro de él. Se pasa de acusati-
vo o dativo y se distribuyen los pronombres estricta-
mente por género gramatical, lo que lo hace leista y
laista, pero no incoherente. Incluso deja para el “lo”
un neutro como el de “esto”, dentro de su coherencia.

Ambos modos son compatibles con la adicién del
neutro inclusivo de Meseguer. Por lo que incorporar
esta ultima propuesta no romperia el principio tra-
tado.

Sin faltar a la eficiencia comunicativa y a la cohe-
rencia interna, no las contradice el que coexistan
sistemas paralelos (con sus reglas y sus excepciones)
para una misma funcioén, quizas uno en declive y
otro en auge. Ambos sistemas pueden ser perfecta-
mente compatibles, como el auge del verbo “necesi-
tar” ante el declive de la perifrasis “haber menester”.
Si no son compatibles, la coherencia interna debe
operar en cada uno de ellos y la eficiencia comuni-
cativa permitir la desambiguacion mientras dure esa
transicion activa.

Estos cambios deben hacerse a una velocidad ade-
cuada a su complejidad y a su necesidad, ni dejar la
lengua congelada ni descarriada en descomposicion.
Es posible conjugar eficiencia, estabilidad y versati-
lidad, sobre todo, si nos resistimos a las modas flor
de un dia.

Como dicen Andrés Bello y colaboradores (1823)
en “Indicaciones sobre la conveniencia de simplifi-
car la ortografia en América” en referencia a la or-
tografia: «;Qué cosa mas contraria a la razén que
establecer como regla de la escritura de los pueblos
que hoy existen la pronunciacién de los pueblos que
existieron dos o tres mil aflos ha, dejando, segun pa-
rece, la nuestra para que sirva de norte a la ortogra-
fia de algtin pueblo que ha de florecer de aqui a dos
o tres mil afios?».

Seguramente, como tode humane, incurra en pecado
contra alguno de estos principios. Los peligros que
veo mas evidentes son el habla personal, la jerga téc-
nica y las modas y aunque la antigiiedad no justifica
un uso, como en la cita de Bello, si refuta que sea

una moda pasajera: el neutro inclusivo de Meseguer
data de 1976, mientras que el portugués registra usos
similares en 1977.

Como cita una persona que admiro, “las lenguas,
como las religiones, viven de herejias” y mas dicho
desde una perspectiva libertaria. Aunque estas “he-
rejias” puedan parecer modas en sus primeros esta-
dios, mi propuesta de resistirse a las modas no debe
entenderse como cortapisa a la evolucidn, sino siem-
pre supeditada a los tres principios citados en todo
este articulo.

Las lenguas se han desarrollado sin, o a pesar de,
las academias normativizadoras o interferencias
de Estados, en su nivel central o en el autonémi-
co, demasiadas veces caprichosas e irresponsables
frente a los principios de eficiencia, coherencia y
vida. Dejemos que los mecanismos de las lenguas
funcionen, aunque lo que aqui he expuesto sea un
esbozo.

iNi Dios, ni César, ni Academia!

Urien L. Vazquez

La ventana

|
m B

Dum ne ekzistas ekonomia kaj socia egaleco, la politika egaleco estos mensogo” Mikhail Bakunin
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La historia de todas las sociedades hasta nuestros dias es la historia de la lucha de... los johnson contra los mierdas. La
ontologia politica, o tal vez seria mejor decir la mitologia politica, del escritor estadounidense William S. Burroughs
(1914-1997) podria reducirse a estos dos elementos en conflicto: la familia Johnson y los mierdas o ‘shits.

Burroughs solia referir una anécdota aparentemen-
te anodina. Cierto dia estaba sentado en la terraza
de un pequefio café tangerino con sus amigos Brion
Gysin e Ian Sommerville cuando vieron pasar a un
espafiol de unos cuarenta o cincuenta afios de porte
desastrado. Los tres dejaron escapar casi al unisono
un “;Dios mio, ahi va una persona de aspecto inofen-
sivo!”. Su paso fue como el de un cometa, afiade Bu-
rroughs, que les recordd lo raro que es encontrarse a
gentes de tal condicién, individuos que se ocupan de
sus propios asuntos y tratan de apafiarselas lo mejor
posible en un mundo poblado por seres a los que solo
mantiene vivos la esperanza de fastidiar a los demas.
De inmediato se supieron en presencia de un miem-
bro de la familia Johnson.

Burroughs descubri6 la existencia de la familia Jo-
hnson a una edad muy temprana, cuando en torno a
1926 0 1927 ley6 Nadie gana, las memorias por enton-
ces recién publicadas de Jack Black, un vagabundo y
ladrén de identidad huidiza que enseguida se convir-
ti6 en un modelo para el futuro escritor. Los johnson
eran “buena gente de mal vivir” que guiaba su vida
segln un codigo de conducta en el que no tenian ca-
bida las dobleces ni la hipocresia. El opuesto exacto
de lo que el pequefio Burroughs tenia que sufrir en el
entorno burgués de su San Luis natal. Aunque Black
se movia entre los hobos y la pequefia delincuencia de
principios de siglo, con el paso del tiempo Burroughs
pudo constatar que, si bien escaseaban, en realidad
habfa miembros de la familia Johnson en cualquier
ambito de la vida. No era lo habitual, desde luego,
pero uno podia toparse con alguno de ellos incluso
entre los maderos o entre el gremio de los farma-
céuticos, por lo comun bastante renuentes a aceptar
recetas sospechosas de alguien con todas las trazas
del adicto. No abundan, pero se les puede reconocer
a simple vista.

Cincuenta afios después de su primera lectura, Bu-
rroughs tuvo el honor de prologar el libro que tanto le
habia impresionado de chaval. En ese texto introduc-
torio esboza los rasgos caracteristicos del johnson:
“Un johnson paga sus deudas y mantiene su palabra
—escribe Burroughs-. No se mete en asuntos ajenos,
pero presta ayuda cuando hace falta y se lo piden. No
oculta informacion a sus compinches ni deja colgada
a la casera con el alquiler”. Un johnson, por ejemplo,
no se hace el loco si ve que alguien se esta ahogando
o esta atrapado entre los restos de un coche acciden-
tado. Los johnson, por otro lado, tienden a integrarse
en pequefias comunidades libertarias en las que rige
el apoyo mutuo, un poco a la manera de los egoistas
de Stirner. Segun la distincion ya clasica estableci-

da por la antropologa Margaret Mead, la cultura de
los johnson seria una “cultura de la vergiienza”, y no
tanto una “cultura de la culpa”, pues lo propio de las
primeras es que responden a una moral del honor,
y el honor puede ser interpretado como fidelidad a
un cuerpo normativo autoimpuesto. La moral de los
johnson es una moral sin dogma, pero no sin prin-
cipios. El primero de ellos y el mas fundamental de
todos los derechos para el johnson es que te dejen en
paz, y este derecho trae aparejado el imperativo de no
joder la vida a los otros.

En ocasiones Burroughs utiliza la expresion M.O.B.
(“Mind Your Own Business”), un término que en
inglés designa tanto a la gente corriente, como a la
horda o al hampa, y que en este caso se refiere a una
organizacion ficticia y de limites imprecisos que
aglutinaria a todos los miembros de la familia John-
son. La némesis de los johnson son los mierdas. El
mierda es incapaz de ocuparse de sus propios asun-
tos sencillamente porque no tiene asuntos propios de
los que ocuparse. Del mismo modo que no los tiene el
virus de la viruela, dice Burroughs. Lo que caracteri-
za a cualquier mierda es que siempre tiene que tener
RAZON, la certeza inapelable de que siempre est4 en
lo CORRECTO. Pero no hay que confundir a los mier-
das con los hijos de puta (sons of bitches). Los hijos
de puta solo quieren que los dejen tranquilos y solo

se vuelven peligrosos cuando se les molesta, como la
reclusa parda. Tal vez Dillinger, Jesse James o Billy
el Nifio fueran unos hijos de puta, pero no eran unos
mierdas. A veces los johnson pueden comportarse
como unos mierdas, apostilla Burroughs, pero es im-
posible que un mierda acttie como un johnson. Es una
condicion casi bioldgica. Lo que Burroughs llama el
mal seria una especie de virus o de parasito celular
que ocuparia cierta area del cerebro a la que podria-
mos denominar “centro de la CORRECCION” (RIGHT
center). Tal vez las més devotas aliadas de ese virus
de la rectitud, la regla y la correccién hayan sido du-
rante muchos siglos las diversas iglesias cristianas.

Burroughs es perfectamente consciente de que la
suya es una posicion maniquea: bien y mal estan en
conflicto y el resultado de dicho conflicto es incier-
to, pero no se trata de un conflicto eterno, pues o
los mierdas o los johnson obtendran al final la vic-
toria definitiva. Lo que si esta claro es que existe
una contradiccién esencial entre unos y otros. “Un
enfrentamiento cara a cara entre los mierdas y los
johnson resultaria tan drastico como entre la ma-
teria y la antimateria: {BAM! No habria posible re-
conciliacidn, no habria acuerdo ni sobre no estar de
acuerdo”.

Diego Luis Sanroman

Mientras no haya igualdad econémica y social, la igualdad politica sera una mentira” Mikhail Bakunin
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Ensenanzas para
la militancia de la
jornada del 27-S

La jornada de lucha y de huelga general del 27 de
septiembre, en solidaridad con el pueblo palestino, fue un
éxito rotundo. El paro fue seguido por miles de personas
que, ademas, realizaron todo tipo de actividades para
extender la huelga, como los piquetes ante la factoria de
Airbus en Getafe, la concentracion ante el Ayuntamiento
de Alcorcon o las acciones ante empresas que colaboran
con el genocidio en barrios como Vallecas o Usera, o en la

Diagonal de Barcelona.

Las y los estudiantes paralizaron las
clases en las principales universidades
y en gran parte de las ensefianzas me-
dias, demostrando que la eterna teoria
de la pasividad de la juventud no es
mas que una reiteracion derrotista
de los topicos que ya nos aplicaban a
la militancia actual cuando éramos
jovenes. Las manifestaciones fueron
masivas en las principales capitales.
Una multitud multicultural y repleta
de juventud recorrié, por ejemplo, las
calles de Madrid, en una demostracién
de energia y capacidad de lucha que no
se daba en esta ciudad desde hace una
década. Y todo ello pese (0 mas bien,
gracias) a la ausencia notable de los sin-
dicatos oficialistas.

Debemos extraer algunas ensefian-
zas de esta exitosa movilizacién. La pri-
mera de ellas es la importancia estraté-
gica decisiva de la iniciativa militante,
la relevancia de la accién.

CGT y Solidaridad Obrera asumimos
tomar la iniciativa y convertir los vagos
llamamientos a la movilizacién que se
habian repetido en los meses anterio-
res en una accion concreta y relevante.
Rompimos con la pasividad, la compla-
cencia y el pesimismo que parecen ha-
berse convertido en la marca de la casa
de la “izquierda alternativa” de nuestro
pais. Superamos la ideologia derrotista
del “no podemos hacer nada” y del “na-
die nos va a seguir si avanzamos” con
determinacién. Si, como decian los fi-
l16sofos clasicos de nuestra cultura, “la

suerte sonrie a los audaces” transfor-
mar las ensofiaciones y la modorra de-
presiva en acciones reales es una tarea
basica del anarcosindicalismo de nues-
tro tiempo.

Y para ello, tuvimos que enfrentar
la tendencia de mucha gente cercana
a la pasividad. Una tendencia alimen-
tada por el hecho de que, en nuestras
propias filas, se habian hecho fuertes
las interpretaciones de la legalidad o de
la coyuntura politica que interesan al
capitalismo y al imperialismo. Si bien
sabemos que “las ideas dominantes en
una sociedad son las ideas de la clase
dominante”, en nuestro medios sindica-
les y revolucionarios tenemos que hacer
un esfuerzo sostenido para no caer en
ellas. Ni siquiera la jurisprudencia del
régimen entiende que una reivindica-
cion politica, entre varias laborales,
convierte a una huelga en ilegal y, sin
embargo, militantes con experiencia
hacian la interpretacion contraria de-
jandose llevar por los “lugares comu-
nes” del derrotismo dominante en los
ambientes de la izquierda. Dar “la ba-
talla de las Ideas” es también disolver
esa marafia de interpretaciones inte-
resadas de la realidad que nos impide
orientarnos en las luchas y que tiende
a desmoralizar a la clase trabajadora
para garantizar su pasividad.

Ademas, dejamos claro un asunto
importante: frente a la tesis neolibe-
ral de que todo lo que hagamos, a ni-
vel individual o colectivo, ha de tener

Foto: David Fernandez

como objetivo “el éxito” o “la ganan-
cia”, con la huelga del 27s el anarco-
sindicalismo afirm¢ la primacia de
la ética, el compromiso y la solidari-
dad internacionalista. Hay cosas que
se hacen porque, humanamente, hay
que hacerlas. Salgan como salgan. Sin
otro objetivo que afirmar los valores
de la justicia y la fraternidad. Hay ve-
ces, muchas, que hay que actuar, pese
a no tener garantias de obtener nin-
gun éxito, para iluminar los aspectos
de la realidad que el sistema deja en
la penumbra, y que forman una par-
te central de nuestra forma de ver el
mundo. Al apostar por la justicia y la
solidaridad con Gaza, como organiza-
ciones de la clase trabajadora, manda-
mos un potente mensaje al conjunto
de la sociedad: no sélo nos preocupan
las reivindicaciones inmediatas y ma-
teriales, no sélo nos movemos por me-
joras en los convenios. También afir-
mamos la primacia de las vidas de
las nifias y los nifios del Sur Global,
de los derechos humanos para todas
las personas oprimidas y explota-
das, de la solidaridad de clase como
solidaridad humana activa y real.
Ademas, una movilizacién de estas
caracteristicas tiene un gran valor
para el desarrollo de nuestras organi-
zaciones. Es una herramienta pedagé-
gica de primer orden para nuestra mi-
litancia y para el conjunto de la clase
trabajadora. Hemos aprendido mucho
preparandola, hemos hecho contactos
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José Luis Carretero Miramar

importantes, hemos solidificado re-
laciones anteriores, hemos estrecha-
do lazos, hemos desplegado recursos
técnicos y humanos que hemos tenido
que construir en el momento.

Hemos confrontado la tesis de que
hay que esperar eternamente el mo-
mento “ideal” que, nadie sabe cémo, se
dara magicamente en el futuro sin que
hayamos hecho nada para ello, salvo
repetir nuestras rutinas de siempre.
Frente a esa visién “burocratica” de la
accion sindical y social, hemos afirma-
do, no sdlo en la teoria sino también
en la practica, que la accion es lo que
siempre rompe los bloqueos. Frente a
la supuesta “lucidez” de quienes “acep-
tan la coyuntura” y mantienen sus
rutinas, afirmamos, con John William
Cooke, que “aceptar la coyuntura sélo
es licito si, ademads, desarrollas una
estrategia para transformarla, para
cambiarla”.

Ahora nos toca profundizar en la
construccién de nuestras organiza-
ciones y nuestra coordinacién. Nos
toca levantar medios de comunica-
cién propios, ya que hemos visto que
los “generalistas” no estan dispues-
tos a sacar ni siquiera manifestacio-
nes masivas si no las controlan los
sindicatos oficialistas. Nos toca con-
tinuar las movilizaciones en solida-
ridad con la lucha del pueblo pales-
tino. Nos toca estar a la altura de lo
que hemos sido capaces de hacer el
27s. Estamos en ello. B
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BlackRock,
la «mano invisible»
del sanchismo

¢Como vas a hablar acerca del mar
con una rana, si ella no ha salido
nunca de la charca?

(Zhuan Zi)

Segun el tltimo informe de Oxfam
Intermon, en 2023 el 1% mas rico del
planeta acumulé mas riqueza que el
95% de la poblacion total (8.200 mi-
llones de habitantes). El dato ha sido
revelado en el marco de la Asamblea
General de las Naciones Unidas a la
que ha asistido el presidente Pedro
Sanchez. A la hora de poner nombre
y apellidos a esos tiburones econé-
micos que dominan y esquilman el
mundo, la ONG ha sefialado como
numero uno del podio depredador a
la corporacioén financiera BlackRock
(BR). Precisamente cuando este fon-
do buitre norteamericano acaba de
obtener el visto bueno del Gobierno
para adquirir el 20% de la eléctrica
Naturgy, una de las tres grandes
empresas eléctricas nacionales. Ac-
tualmente la trasnacional BR es li-
der inversor en sectores estratégicos
como la gran banca, el de los medios
de comunicacidn, el inmobiliario o
el de infraestructuras, llegando a
ser el accionista hegeménico en 25
de las 35 compaiiias del Ibex.

Todo ello, sin olvidar su papel
como importante tomador de nues-
tra deuda publica, donde no ha de-
jado de escalar posiciones a partir
de la llegada de Pedro Sanchez a
la Moncloa, con un significativo
repunte a partir del pasado afio,
cuando el Banco Central Europeo
(BCE) dejé de comprar deuda publi-
ca a los paises miembros. En el caso
espafiol, una apuesta segura con la
reforma-exprés del articulo 135 de
la Constitucién que priorizé el pago
de la deuda sobre otras necesidades
sociales, aprobada en 2011 por Zapa-
tero (el politico que proclamé «subir
los impuestos no es de izquierdas»;
impuso una contrarreforma laboral
que desatd una huelga general; con-
geld las pensiones; agravé las con-
diciones para la jubilacién; bajo los

sueldos publicos un 5% y liquidd las
Cajas de Ahorro).

BlackRock es una institucion sisté-
mica. Atesora mas de nueve millones
de activos en los cincos continentes,
cupo equivalente al PIB conjunto de
Alemania, Francia e Italia, y casi
siete veces el de Espafia. A escala
internacional, es accionista clave en
gigantes como Microsoft, Amazon,
Apple, Coca-Cola, Twitter, PepsiCo,
Ferrari, Bank of América, JP Mor-
gan, Pfizer, Moody’s, McDonald’s,
Facebook, Fox News. CBS, Comcast,
ExxonMobil y Gazprom. El depreda-
dor econémico favorito de Sanchez
controla practicamente el 10% de los
negocios mundiales, circunstancia
que seguramente ha valorado Do-
nald Trump al pensar en el director
ejecutivo (CEO) de BR, Larry Fink,
para ocupar la cartera del Tesoro de
Estados Unidos si llegara a ganar las
proximas elecciones.

La aventura espafiola de BR nace
en 2012 cuando Rodriguez Zapate-
ro encarga al entonces gobernador
del Banco de Espaiia, Miguel Angel
Ordoéfiez (el antiguo secretario de
Hacienda del gobierno socialista),
que fichara a BlackRock para dise-
flar el «banco malo» encargado de
lidiar con los activos téxicos origi-
nados por el colapso de la burbu-
ja inmobiliaria. Tras esa etapa en
la Sociedad de Gestién de Activos
procedentes de la Reestructuracion
Bancaria (SAREB), el ascenso de
la firma representada por Fink ha
sido metedrico en Espafia, quedan-
do pocos sectores de alto valor afia-
dido donde no haya irrumpido. Cu-
rioso amancebamiento tratandose
de una multinacional que repatria
sus beneficios a paraisos fiscales y
que ha sido denunciada por invertir
en empresas chinas relacionadas
con la represion de la etnia uigur (1
millon de ellos en «centros de ree-
ducacién»), y un gobierno de coali-
cion de izquierdas, sedicentemente
progresista, que se proclama el go-
bierno de la gente.
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Aqui los tentaculos de BlackRock
alcanzan a los sectores mas renta-
bles de la economia. De entrada, es
el mayor inversor del sector finan-
ciero espaiiol al estar presente como
accionista de referencia en el BBVA,
Banco de Santander, CaixaBank,
Bankinter y Sabadell. También es
el mayor «casero», controlando mas
30.000 propiedades a través de dos
de las principales socimi, Merlin y
Colonial. Algo parecido ocurre con
su incursion en las empresas ener-
géticas, algunas de ellas estratégi-
cas, via Iberdrola, Repsol, Enagas,
Redeia, Solaria, Acciona y Naturgy,

donde ocupa el segundo puesto tras
el placet dado a su entrada por el
gobierno de la gente el pasado mes
de septiembre. En el capitulo de las
infraestructuras encontramos a BR
en ACS, Talgo y Ferrovial, la com-
paiiia que decidi6 trasladarse a Ho-
landa para pagar menos impuestos
aqui. En medios de comunicacién su
impronta se halla en Atresmedia,
Mediaset, Telefénica y Prisa. Y ul-
timamente ha puesto en su diana
a la deuda publica espafiola, lo que
segun Investigate Europa, el equipo
internacional de periodistas de in-
vestigacién que sacé a la luz los P
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Papeles de Panamd, le abre la puer-
ta a «influir en las decisiones fis-
cales de los gobiernos». Un criterio
que retrata el oscuro rol de un «go-
bierno en la sombra». Porque, dada
la relacion de fuerzas favorable al
killer financiero, es dudoso que un
Estado colonizado por un inversor
abanderado del gran capital global,
que le supera exponencialmente en
potencial econdmico, quiera y pue-
da decirle «no es no». De hecho, la
generosa bienvenida dada por Pedro
Sanchez a Larry Fink en Naturgy
parece indicar todo lo contrario.

«La cuestion -zanj6 Humpty
Dumpty en Alicia en el Pais de las
Maravillas- es saber quién es el que
manda... eso es todo». Esa precisa-
mente ha sido la pregunta que se ha
hecho en un articulo el portavoz
de Economia y Hacienda de Su-
mar, Carlos Martin Urriza, ante
la exitosa entrada de BlackRock
en la eléctrica con las bendi-
ciones del Gobierno. Aunque,
seguramente porque el partido
que representa es complice por
formar parte del Ejecutivo de
izquierdas implicado, ha recu-
rrido a dejar pistas mediante
candentes interrogantes. «Si no
coémo se explica que habiendo
un consenso generalizado entre la
poblacién espafiola sobre la nece-
sidad de solucionar las dificultades
de acceso a la vivienda -observa
Martin Urriza-, sobre todo entre los
jovenes, las iniciativas mas eficaces
nunca llegan al Boletin Oficial del
Estado. ;Tendra algo que ver que
Blackstones y BlackRock sean los
mayores caseros de Espafia? Que
la banca espafiola no haya elevado
la remuneracion del ahorro de los
hogares con el alza de los tipos de
interés —como si ha ocurrido en Eu-
ropa-, pero si el coste de sus hipote-
cas y no se haya hecho nada para co-
rregirlo, estara relacionado con que
BlackRock tenga una participacion
superior del 5% o superior en el San-
tander, BBVA y CaixaBank? Que los
beneficios de las eléctricas y ener-
géticas espafolas superen con cre-

ces al de sus homologas europeas,
;stiene conexion con que BlackRock
tenga participaciones que superan el
5% en Enagas, Iberdrola y Repsol?»
(Diagonal, 22 de enero de 2024).
Conviene puntualizar que el incisivo
portavoz de Sumar clama en el de-
sierto. Ya antes habia hecho publica
su radical discrepancia con medidas
como la supremacia de los convenios
autondmicos sobre los estatales o el
proyecto de una financiacién espe-
cial para Catalufia, siendo olimpica-
mente ignorado por Yolanda Diaz,
hasta el punto de obligarle a censu-
rar sus comentarios de las redes so-
ciales. Hablamos de desinformacion
desde el poder.

¢Ausencia de malicia por parte
de Sanchez y sus acdlitos en el go-

Ucrania, Espafia se convirtio en el
primer comprador de gas licuado
a Putin y en el segundo del mun-
do para beneficio de Repsol y de-
mas penetradas por BR. Doble vara
de medir que alcanz6 cotas nunca
vistas con la posicién del Gobierno
ante del conflicto de Gaza. Mien-
tras Sanchez, con una mano, se
adelantaba a la UE en reconocer a
Palestina, con la otra mantenia una
fructifera negociacién con Israel.
Segun la Fundacion del Centro De-
las de Estudios por la Paz, que es-
tudia «llevar ante los tribunales al
Gobierno como cémplice de genoci-
dio» (La Voz de Galicia, 12 de agosto
de 2024), el Estado espafiol expor-
t6 armas a Netanyahu por valor
de un milléon de euros y concedid

El Estado espanol exporté

armas a Netanyahu por valor de

un milléon de euros y concedioé

bierno de la gente o plena coopera-
cién para que BlackRock sea en la
practica la «mano invisible» de sus
politicas econémicas? A fin de que
el lector opte con conocimiento de
causa concluimos con una adenda
a lo ya dicho que rotula la voca-
cion monopolista que inspira a
BlackRock en su embestida en la
piel de toro. A saber:

@® Renovables. En enero de 2023
Sanchez se reunié en privado con
Larry Fink en Davos y poco después
el Gobierno aprob¢ limitar la Decla-
racion de Impacto Ambiental (DIA)
en las renovables (el nuevo filén de
las eléctricas que controla BR) a 50
megavatios.

@® Gas. Frente al consenso de la
Unién Europea (UE) respecto a pa-
rar la compra de productos ener-
géticos a Rusia por la invasion de

contratos por 1.027 millones a
empresas israelies y sus filiales

contratos por 1.027 millones a em-
presas israelies y sus filiales, todo
ello durante la guerra en curso. A
eso llamé Pedro Sanchez estar en el
lado correcto de la historia. Ya en
2018 defendio la entrega de bombas
a Arabia Saudita para su ofensiva
contra el Yemen con el argumento
de que lo hacia «para defender los
intereses de Espafa», afladiendo
que «lo mejor que podria ocurrir
era que no se usen».

® Sanidad. Segun el Registro
de Vacunacidn, el 92% de las va-
cunas contra el COVIDI9 com-
pradas durante la pandemia por
el Gobierno lo fueron a las multi-
nacionales farmacéuticas Pfizer
y BioNTech. Como quedé dicho,
BlackRock tiene una participa-
cion accionarial clave en la nor-
teamericana Pfizer.
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@ Pensiones. En 2022 el Gobierno
acord6 con CEOE, CCOO y UGT la
Ley de Pensiones Publicas de Em-
pleo que deberan ser gestionadas
por entidades privadas (mas nego-
cio para la gran banca y derivados
donde impera BlackRock). La norma
aprobada «por consenso de los agen-
tes sociales» merecia esta valoracion
para el sindicato USO, tercero en
discordia: «Implica un debilitamien-
to del sistema publico de pensiones
y el avance hacia su privatizacion.
Es un ataque a la sostenibilidad del
sistema».

® Deuda publica. Coincidiendo
con el avance de BR como tomador
de deuda publica espafiola, la agen-
cia de calificaciéon Moody’s, coopta-
da por la firma de Fink, ha cambiado
la calificacion de estable a positiva.
Recordemos las famosas «triple A»
fake que condujeron al abismo a
las economias de medio mundo en
2008.

® Medios de Comunicacion. El
25 de febrero de 2020 BlackRock
incrementd su influencia en el
Grupo Prisa donde era accionista,
adquiriendo buena parte de su deu-
da privada, obteniendo a cambio
el poder de veto sobre la posible
venta de El Pais, el pulpito del san-
chismo. BlackRock es el mayor in-
versor en armamento del globo y el
fondo buitre Amber Capital, duefio
del progubernamental Grupo Pri-
sa, editora de El Pais, es accionista
de referencia de Indra, una de las
principales empresas del sector de
Defensa de Espafia.

El pasado septiembre Bruselas de-
nuncié a Espafia ante el Tribunal de
Justicia de la Unién Europea (TJUE)
por no aplicar el impuesto minimo
del 15% a las grandes empresas.

El 26,5% de la poblacién (12,7 mi-
llones de personas) esta en riesgo de
pobreza y exclusion social, segtn la
Red Europea de Lucha contra la Po-
breza y la Exclusion Social en el Es-
tado espafiol.

«Espafia no va como una moto, va
como un cohete» (el presidente del
Gobierno Pedro Sanchez). m
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La cultura del conflicto es

la esencia

Desiderio Martin Corral
Gabinete de Esudios
Confederal de la CGT

El mercado es un mecanismo de
distribucion, y punto... en una
sociedad con una intensa division
del trabajo se necesita el merca-
do, porque yo, profesor, no puedo
vender lecciones al carnicero a
cambio de solomillo... Hace falta
un mecanismo de distribucion,
pero con eso no se asegura auto-
mdticamente un mecanismo que
oriente hacia lo mds justo, hacia
lo mds equitativo, hacia lo mds
eficaz a largo plazo.

En el mercado domina el mds
fuerte y se acabo. ;Quién gana
en el mercado? El que acapara,

el monopolista. En el mercado
no hay libertad... vaya usted al
mercado sin dinero y podrd com-
probar qué libertad tiene usted:
no tiene ninguna

(José Luis Sampedro - Econo-
mista).

El Diccionario de la Acade-
mia de la Lengua, acerca del
término competitividad, refiere
de ésta que es la “capacidad de
competir”, es decir, la rivalidad
para la consecucion de un fin.
Y competir, no es sino una con-
tienda, una pelea, un batallar
entre si, aspirando unas y otras
a una misma cosa.

El capitalismo utiliza la con-
tienda, la competencia, para la
consecucion de fines, los cuales
se resumen en un fin finalista:
las ganancias y la rentabilidad,
con independencia de las conse-
cuencias que esto suponga’.

Darwin vino a poner en cues-
tion ese universalismo “bue-
nista” que pretendia regir el
concepto o la concepcion de la
humanidad. Revel6 que la natu-
raleza no se rige por ninguna te-

leologia?, ni se ajusta a las leyes
de la razén: evoluciona segun
una unica ley, la de la preva-
lencia de individuos y especies
capaces de adaptarse al medio,
y la de la eliminacion de indi-
viduos y especies en compe-
tencia.

Segun el darwinismo social, el
mercado es el lugar de la selec-
cién natural: quien es mas fuer-
te, quien se adapta mejor y mas
deprisa a las condiciones del me-
dio en donde se compite de ma-
nera despiadada, prevalece por
un tiempo, hasta que la “evolu-
cion”, genere alguien mas fuerte,
destruya o elimine a quienes son
mas débiles y pase a prevalecer
por un tiempo... shasta?

La pregunta no es baladi:
;cuanto tiempo le queda a la hu-
manidad (como especie), de con-
tinuar con esa “ley de la selec-
cion natural” que el capitalismo
viene haciendo suya desde sus
origenes?

Y la otra pregunta para buscar
alguna respuesta a la anterior es
¢Qué papel juega el ser huma-
no, las personas?

Los individuos, de manera
compleja, nos encontramos sub-

sumidos en la légica de una or-
ganizacion social regulada por el
capital®, dentro de una estructu-
ra clasista (nuestra posicién en
la divisién social del trabajo) y
en las ideas dominantes con sus
efectos de subjetividad, y nece-
saria y estratégicamente articu-
lada nuestra subsuncién con el
sistema de propiedad privada,
la estructuracién en el Estado,
el desarrollo de las fuerzas pro-
ductivas, la generalizacion del
intercambio (globalizacién) y la
consolidacién de la gran “fabrica
mundial de produccién e inter-
cambio de mercancias”.

El trabajo en estas sociedades
de hoy, cada vez se encuentra
mas subsumido en el capital, lo
cual es condicién imprescindible
para favorecer y posibilitar el de-
sarrollo y control de los nuevos
modos de producir ese valor de
mas (plusvalor), revolucionando
las condiciones técnicas, sociales,
del proceso de trabajo y, por tan-
to, el modo de produccion mismo,
la productividad del trabajo y las
relaciones entre el capitalista y la
persona trabajadora.

La clave en este momento se
encuentra en el desarrollo com-

el capitalismo

plementario de la maquina y de
la fabrica, confiriendo al capital
una capacidad cada vez mayor
de control tanto sobre el proce-
so como, sobre todo, de quienes
lo ejecutan.

No solo son fundamentos téc-
nicos organizativos —los que
sustentan el cada vez mayor con-
trol del capital sobre el proceso y
sobre quienes lo ejecutan— sino
que ademds se incorporan un
conjunto de normas, como la
norma del consumo por medio
de la regulacién de las condicio-
nes de reproduccién (formas de
vida que determinan unas deter-
minadas categorias de necesida-
des), asi como normas que inte-
riorizan en la propia estructura
“fabril” las condiciones sociales,
politicas y psicolégicas de las
propias transformaciones de la
fuerza de trabajo.

Preguntarse, preguntarnos,
coémo operan hoy esas interiori-
zaciones, es un recorrido nece-
sario para buscar algunas claves
de cémo vencer la derrota o, ex-
presado de otra manera, como
salir de esa subsuncién real del
trabajo en el capital.

Porque, de lo contrario, segui-
remos utilizando el célculo ra-
cional de optimizar “beneficios”,
cuando las personas asalariadas
utilizamos la misma ldogica de
la competitividad, entramos en
contienda contra las otras perso-
nas tan dependientes, tan vulne-
rables y tan precarizadas como
nosotros.

Por ejemplo, como inversoras
de fondos de inversion, pensio-
nes, seguros, rentas variables,
etc., o como votantes de opcio-
nes politicas neoliberales y/o
ecofascistas (PP, Vox, PSOE), lo
cual aparentemente les propor-
ciona un mejor proyecto “social”.

Otro ejemplo, el sindicalismo
del primer mundo (a)occidenta-
lizado no se hace la pregunta »
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ni mucho menos se cuestiona que
el Estado de Bienestar, del cual
Europa gozé con mucha amplitud
durante unas décadas y que aun
quedan elementos de ese Estado
asistencial, se baso en la expolia-
cién y esquilmacion del denomi-
nado tercer mundo y en el trabajo
de las mujeres.

Hoy, nuestro diferencial de
bienestar sigue basandose en el
intercambio desigual y la mis-
ma esquilmacion, explotacion y
muerte. El problema de este sin-
dicalismo institucional es con-
siderar el bienestar social como
tener empleo (se sigue pensando
que fundamentalmente para los
hombres) con un buen salario que
permita un alto consumo.

Por eso, la izquierda en general
no sustenta una retdrica diferente
a la de los partidos liberales y por
eso la desmovilizacién y consen-
timiento es tan abrumadoramente
existente. Las tres cuartas partes
del mundo, de la poblacién, son
“excluidas” politicamente de estas
retéricas y en consecuencia las
vuelven a condenar a la muerte
politica, cultural, civil y social.

La riqueza es una relacién social
y en consecuencia tiene que ser
una garantia de lo esencial para
todos y todas. La riqueza consis-
te en una vida comun estable y
segura para todos y todas. Exige
tener en cuenta a los otros seres
humanos y a la naturaleza en
nuestros propios deseos. Es decir,

todo lo contrario a la contienda
y a la competitividad.

La riqueza material no depende
de tener mucho, porque eso es el
sistema acumulativo del capitalis-
mo que nos ha llevado a la actual
situacion, sino desear como seres
humanos lo esencial y suficiente
para la vida, para todos y todas.

Un sindicalismo alternativo y
transformador tiene que plan-
tearse estos problemas y actuar
consecuentemente en sus practi-
cas.

NOTAS

! Parece, con los datos fisicos, mate-
riales y subjetivos que hoy en dia “tene-
mos en la mano”, que la especie humana
podria llegar a extinguirse, debido a las
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consecuencias “no deseadas” de la accién
del capitalismo.

2 Teleologia: doctrina filoséfica o cien-
tifica que trata de explicar el universo en
funcién de sus propdsitos o fines.

3 Nuestras vidas son organizadas desde
nuestro origen (en qué clase, barrio, ciu-
dad nacemos), hasta nuestro desarrollo
como seres humanos (colegios, guarde-
rias, institutos, universidad) y nuestras
inserciones en el trabajo (empleos), vi-
vienda, ocio, pensamiento, afectos, etc.

*En EE.UU. cerca del 50% de las rentas
de los trabajadores americanos no provie-
nen del salario, el cual ha disminuido en
ganancias totales anuales con respecto a
los afios 80 y encima se trabaja un tercio
mas, sino que provienen de las inversio-
nes en renta variable (bolsa) o inversio-
nes a largo plazo (fondos de pensiones).

JODER...MENUDO DESASTRE, TTA...ESTO
_ESTA RESULTANDO UN TRABAJO GIGANTESCO...

YA, ES UNA CATASTROFE TOTAL... F
£ || PERO AQUT ESTAMOS, ES EL MOMENTO [
]\ DE ARRIMAR EL HOMBRO COMO SEA....

«.EL MISMO QUE HIZO DESAPARECER EL SERVICIO DE
EMERGENCIAS POR RESULTAR UN “GASTO INOTIL”
PARA LA CIUDADANTA...éNO?

DIGAN LO QUE DIGAN, SI NO ES POR LA SOLIDARIDAD
Y EL APOYO MUTUO, ESTO NO LO LEVANTA NADIE...

ESO ESTA CLARO, LA GENTE
ESTA RESPONDIENDO DE UNA
| MANERA ESPECTACULAR

T

DESDE TODAS PARTES DEL ESTADO LA
CGT ESTAN VOCAD@S CON ESTA MOVIDA

Si, ADEMAS HEMOS DENUNCIADO AL PUTO
PRESIDENTE DE LA GENERALITAT VALENCIANA
POR SU ACTUACION CRIMINAL, AL NO HABER
AVISADO DE LA EMERGENCIA QUE YA SE

...’ PARA MAS INRI, SOLO FALTABAN LOS
CERDOS FASCISTAS, APROVECHANDO LA
SITUACION PARA METER SUS MIERDAS...

'] ESA GENTUZA NO VIENE A AYUDAR,
» 2 VIENEN A LO QUE VIENEN... NO SABEN
\L HACER OTRA COSA... PUTA BASURA...

S, ESE... EL QUE DESACTIVA ESE SERVICIO PERO, QUE
SUBVENCIONA LA TAUROMAQUIA CON 17 MILLONES
DE EUROS, QUE ESO ST ES MUY UTIL PARA LA SOCIEDAD....

ABTA DESDE POR LA MANANA...

EN FIN...SIGAMOS LIMPIANDO QUE, ESTO
ES ALGO BRUTAL Y NO SE VE EL FINAL...

ST, HAY QUE SEGUIR

(| Y SEGUIR SIN TREGUA...

Manolito Rastamén...Z024
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AGITACCION

Buena muerte:
Reflexiones en torno
a la ley de eutanasia

Contexto personal. Mas alla de su propia vida

Desde la Seccion Sindical de CGT en el Ayuntamiento de Alcala de Henares volvemos a recordar y homenajear a nuestro
comparfiero Pablo Monge, recientemente desaparecido y primer caso en aplicacion de la eutanasia al amparo de la Ley
3/2021, de 24 de marzo de Regulacién de la Eutanasia (LORE en adelante) en el hospital Principe de Asturias de nuestra

ciudad.

En su momento ya lanzamos un
comunicado y varios medios locales
se hicieron eco de esta noticia, re-
cogida, en julio, por Rojo y Negro'.
Sin embargo, ahora se nos antoja
necesaria una reflexion mas extensa
que dé continuidad a la trascenden-
cia que ha tenido Pablo en nuestras
vidas, que dé continuidad a la lucha
infinita que seres inmensos como él
inician un dia para prolongarse mas
alla de sus propias vidas.

La LORE entrd en vigor hace ya
mas de tres afios, séptimo pais en el
mundo en regular la eutanasia. Sin
embargo, aun no podriamos decir,
a tenor de lo ocurrido con Pablo y
otros casos, que su implantacion y
desarrollo haya sido el adecuado.
Urge reclamar tanto a las Comisio-
nes de Garantia y Evaluacion de
cada Comunidad Auténoma, cons-
tituidas al amparo de esta Ley, como
al propio Ministerio de Sanidad que
hagan publicos, en tiempo, los infor-
mes anuales de evaluacién acerca
de su aplicacién y que los mismos
sirvan para detectar las irregulari-
dades y dilaciones en la aplicacién
de la misma.

Contexto eutanasico (“muerte
compasiva”)
Desde el mismo PREAMBULO ya se
nos advierte sobre los propios limi-
tes de la norma:

1) No se pretende abrir un debate
filosofico o politico sobre la euta-

nasia (etimoldgicamente significa
“buena muerte”) mas alla de lo que
es una respuesta juridica y garan-
tista.

2) No se contempla ni la eutana-
sia pasiva (omisién de tratamientos
tendentes a prolongar la vida) ni la
eutanasia activa indirecta (utiliza-
cién de farmacos o medios que ali-
vien el sufrimiento, aunque puedan
acelerar la muerte) y

3) A pesar de utilizar como ar-
gumento la “.. secularizaciéon de la
vida”, la autonomia de la voluntad y
el valor superior de la libertad (art.
1.1 CE), lo cierto es que el texto legal
no hace sino limitar la libre disposi-
cion de nuestras vidas a una premisa
fundamental: evitar el sufrimiento,
el padecimiento grave y crénico
ante una enfermedad incurable.
En definitiva, estamos tratando de
una “muerte compasiva” descrita en
la ley como “contexto eutandsico”
evitando, claro estd, términos como
el de “suicidio asistido”

Contexto sanitario

La ley expresa claramente el deber
de la Administracion y del personal
sanitario a atender, en su ambito y
condiciones de aplicacion, las pres-
taciones de eutanasia como parte
de la cartera comun de servicios
del Sistema Nacional de Salud
(Art. 13). Sin embargo, no parece
que sean las condiciones o requisi-
tos para recibir dicha prestacion el

mayor escollo al que se enfrenta la
persona demandante, sino el propio
personal sanitario que, con dema-
siada frecuencia, alega desconocer
sus protocolos o, directamente, se
declara objetor. Esto fue, precisa-
mente, lo que le ocurrié a nuestro
compaflero Pablo y a su familia, que
siempre lo acompaiid en este intrin-
cado proceso. El médico de cabecera
de Pablo fue incapaz de informarle
sobre el procedimiento a seguir tras
su irrevocable decision y se declard
objetor, pero el resto de personal
del centro tampoco facilité el proce-
so. Tres aflos después de la entrada
en vigor de la ley de eutanasia, en
muchos territorios del Estado, no
existen profesionales sanitarios de
“referencia” que puedan informar y
ayudar a las personas y familiares
que emprenden este ultimo viaje.

La sospecha como contexto

El mismo afio de la publicaciéon y
entrada en vigor de la Ley de Euta-
nasia el Ministerio de Sanidad hace
publico el preceptivo Informe anual
de la prestacion de ayuda para mo-
rir donde se relata el “marco legal
relacionado con la atencién al final
de la vida consistente en Ordenes,
Decretos y Resoluciones relativas a
la Comisidon de Garantia y Evalua-
cidn y... el Registro de Profesionales
Sanitarios Objetores de Concien-
cia..” Un marco legal desarrollado
de forma desigual por las distintas

Comunidades Auténomas. En este
primer informe ya se habla de un
“Manual de Buenas Practicas™?,
dirigido a los profesionales sanita-
rios, con una difusién que creemos
escasa.

Igualmente, se informa sobre pla-
nes formativos conducentes a “ha-
bilitar los mecanismos oportunos
para dar la maxima difusiéon a la
presente Ley entre los profesionales
sanitarios y la ciudadania en gene-
ral” asl como a establecer los prin-
cipios vertebradores del Sistema de
Informacién (armonizacién, trans-
parencia, equidad, comunicacién
entre administraciones, publicidad,
eficacia, etc.). No parece, tampoco,
que se haya avanzado mucho en este
sentido a tenor de algunas de las ex-
periencias relatadas por familiares y
asociaciones.

En este primer aflo, las estadisti-
cas muestran un ndmero limitado
de solicitudes (173) y de practicas
(75) destacando, muy por delante
del resto, comunidades auténomas
como Catalufia. En los siguientes
afios el incremento de solicitudes y
practicas ha aumentado exponen-
cialmente, con una serie de carac-
teristicas generales que después co-
mentaremos.

No obstante, el Ministerio de sa-
nidad no publicé hasta diciembre
de 2023 el informe correspondiente
a 2022, un retraso inexplicable. En
esta fecha sélo ocho comunidades P
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auténomas habian publicado su pro-
pio informe anual y algunos profe-
sionales y asociaciones como DMD
(Derecho a Morir Dignamente)® ya
advertian, a tenor de los datos de
deficiencias como el elevado nume-
ro de solicitudes no registradas por
no tener un informe del médico res-
ponsable, el elevado porcentaje (un
tercio) de personas fallecidas sin
haber completado la tramitacion, lo
que denota una injustificada demora
del procedimiento o el elevado por-
centaje de reclamaciones resueltas
desfavorablemente.

En estos primeros informes* tam-
bién se aprecia una enorme dispa-
ridad entre Comunidades Auténo-
mas, ofreciendo graficos un tanto
engafiosos donde aparece el nimero
absoluto de solicitudes o practicas
y no la tasa con relacién al total de
defunciones o la poblacién de cada
territorio. No nos queda clara la in-
tencionalidad de estos datos.

No parece que determinada infor-
macidn relacionada con la practica
efectiva de la eutanasia pueda ser
recogida en los informes anuales
como puede ser el contexto eutana-
sico, el nivel socioecondmico o su lu-
gar de residencia (urbana vs. rural).
En este segundo informe no se dice
ni palabra sobre la objecién de con-
ciencia del personal sanitario y aqui
es, precisamente, donde empiezan a
surgir las primeras sospechas.

En 2023 se practic6 la eutanasia
a 323 personas de las 727 solicitu-
des segun datos provisionales que, a
fecha de esta redaccidn, aun no han
sido publicados oficialmente. Los
datos ofrecidos confirman un incre-
mento significativo y una serie de ca-
racteristicas que tienen continuidad:

® La inmensa mayoria de las so-
licitudes son de personas entre 60 y
80 afios.

@® No hay una diferencia significa-
tiva por sexos.

@® La mayoria de los casos se rela-
cionan con enfermedades graves de
tipo oncoldgico o neurolégico.

® La inmensa mayoria siguen el
procedimiento descrito en el art.
5.1 (sin documento de instrucciones
previas) frente al descrito en el 5.2
(sin el pleno uso de sus facultades y
con un documento de instrucciones
previas).

@ Los procesos superan los 35 dias
de demora establecidos como acon-
sejable.

@ Hay un enorme contraste entre
Comunidades Auténomas (Euskadi

o Catalufia tiene una tasa diez veces
superior a Galicia o Extremadura,
por poner un ejemplo) lo que indica
una discontinuidad que va mas alla
de los, digamos, “factores cultura-
les”.

® El porcentaje de fallecidos du-
rante la tramitacién es muy eleva-
do (1/3 aproximadamente), lo que
puede indicar falta de informacién
o procesos complejos que se dilatan
innecesariamente.

® Algunos datos, como habiamos
dicho antes, relativos a las solici-
tudes como la “extraccion social” o
“educativa” o los entornos geogra-
ficos (rural/urbano) no se contem-
plan.

Contexto sindical

CGT, como organizacién de clase,
emancipadora, defensora de la li-
bertad de las personas organizadas
colectivamente, ademas de elabo-
rar y suministrar informacion sobre
cualquier tema que interese a la cla-
se trabajadora, como figura en sus
estatutos, deberia incluir entre sus
debates internos el de la eutanasia
para avanzar en nuestro posiciona-
miento con relaciéon a un derecho
tan elemental como es el de decidir
sobre nuestras vidas, especialmente
en circunstancias donde la prolon-
gacion de la misma deja de tener
sentido para quienes la sufren.

La LORE es una ley exagerada-
mente garantista. Seguramente por-
que desde antes de su aprobacion
ya contaba con los detractores ha-
bituales, las fuerzas reaccionarias y
catolicas que siempre tuvieron como
propésito discutir a quién pertene-
cen nuestras vidas, la razén por la
que VOX apel6 al Tribunal Consti-
tucional sin éxito, afortunadamente.
La Unica alternativa de estas fuerzas
conservadoras siempre fue el desa-
rrollo de los cuidados paliativos, esto
es, mantener el latido de un corazén
por encima de la propia vida digna.

Quienes ahora se anuncian como
adalides de la “libertad” siempre se
opusieron al ejercicio de derechos
que, por definicién, no son obligato-
rios apelando a un sentido absoluto
de la vida sin otras consideraciones
como cualquiera de las circunstan-
cias que hacen que esta merezca la
pena ser vivida con dignidad®.

En memoria de Pablo y a quienes
han tenido y siguen teniendo dificul-
tad para acceder a un derecho aho-
ra reconocido no solo por la ley sino
por una amplia mayoria de la socie-
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EUTANASIAS

ENEL 2022

% d_e los
fallecimientos en
cada comunidad

Catalunya I—T 013%

Madrid [ 38 0,08%
Andalucia NG 29 0,04%

C. Valenciana I 26 0,05%
Euskadi NG 24 0,10%
Navarra [l 13 0,21%
Canarias |l 10 0,05%
Castilla y Le6n [l 10 0,03%
Asturias |l 9 0,06%
Aragon Il 8 Total 0,05%
Cast.-La Mancha M 8 _ 0,04%
Gaiicfa I 8 eutgr?assias 0.22%
Cantabria |l 6 0,09%
Baleares |l 6 46.2‘?04 0,06%

L Eicia W 4 fallecimientos 012%
Extremadura § 3 0,064% 0,02%
Murcia § 2 0,02%

dad, estamos obligados a reclamar,
también desde el ambito sindical,
voluntad y medios por parte de las
instituciones para informar, acom-
pafiar y amparar una de las tltimas
voluntades de todas las personas que
sientan el derecho a decidir sobre
sus propias vidas.

Asi que, para empezar o, mas
bien, continuar con el debate que-
remos sumarnos y ampliar algunas
de las demandas que asociaciones
como DMD han dirigido reciente-
mente (junio de 2024) a las auto-
ridades sanitarias con relacién a
la LORE y que exponemos a con-
tinuacion:

1. La necesidad de que todas las
Comunidades Auténomas publiquen
sus respectivos informes anuales y
que se haga con un mayor grado de
homogeneidad en su elaboracién y
en el acceso a la informacion.

2. Que se establezcan “referentes”
(personal sanitario, centros, etc.)
suficientes en todo el territorio del
Estado dedicados a una informacion
especifica sobre la LORE.

3. La mejora de la calidad de los
informes anuales elaborados por el
Ministerio de Sanidad con el fin de
detectar las disfunciones en la apli-
cacion de la Ley.

4. Actualizaciéon del Manual de
Buenas Practicas.

5. Facilitar la respuesta temprana
a las denuncias por desinformacién
o desatencion de las personas soli-
citantes ante los centros sanitarios.

6. Evitar que el ejercicio de la
objeciéon de conciencia por par-
te de los profesionales sanitarios
dificulte o dilate el proceso eu-
tanasico. Evitar, igualmente, que
estos objetores formen parte de
las Comisiones de Garantia y Eva-
luacién. Se tienen fundadas sos-
pechas de que elementos de este
tipo puedan estar boicoteando el
procedimiento desde dentro por
motivos diversos. ®

NOTAS

'https://rojoynegro.info/articu-
10/301431/

https://derechoamorir.
org/2024/05/31/informe-de-evalua-
cion-sobre-la-prestacion-de-ayuda-pa-
ra-morir-una-lectura-critica/

https://www.google.com/url?sa=t&-
source=web&rct=j&opi=89978449&ur-
1=https://www.sanidad.gob.es/eutanasia/
docs/Manual_BBPP_eutanasia.pdf&-
ved=2ahUKEwjf7d-1lvoilAxURQ_ED-
HV9IAA8QFnoECAgQAQ&usg=A0Ov-
Vawl6P2eGodD3q0jCTwkBOLXT

‘https://derechoamorir.
org/2024/05/31/informe-de-evalua-
cion-sobre-la-prestacion-de-ayuda-pa-
ra-morir-una-lectura-critica/

> “..Hoy la muerte sigue siendo un tabu
en nuestras sociedades, la eutanasia una
palabra maldita, y las leyes siguen mar-
cadas por una moral conservadora en la
que la religiéon (la catélica en el caso de
Espafia) sigue dominado..” (Citado por
DMD Sevilla)

Fernando Silva

Delegado LOLS de la SS de CGT
en el Ayto. de Alcala de Henares.
SOV del Henares
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Admiro a mi hijo

Rojo y Negro | 394 Noviembre 2024

Admiro a mi hijo. Lo admiro porque su fortaleza nos inspira a los demas. También porque no se deja intimidar ante un
proceso judicial en el que ha sido encarcelado simplemente por manifestarse.

Mi hijo esta en la carcel por su
vision politica y eso lo convierte
en un preso politico. Es el uni-
co hecho demostrado. La unica
prueba en su contra es que deci-
dié manifestarse contra una ban-
da conocida como VOX que es la
escision de unos que no prospe-
raban en el PP y decidieron ocu-
par el nicho del trumpismo en
este pais. Esta banda mezcla en
su discurso mensajes de odio ra-
cial contra los inmigrantes, ata-
ques a las personas trans y posi-
ciones retrogradas respecto a la
mujer mientras desprecian a las
victimas del terrorismo del Esta-
do franquista. Estos mensajes no
solo son violentos en su conteni-
do, sino que fomentan ataques
en la calle contra las personas
de colectivos vulnerables, lo que
deberia ser perseguido bajo el
delito de «incitacion al odio» tal
como lo recoge el Cédigo Penal,
pero salen impunes.

Por lo expuesto, considero a los
de esta banda unos presuntos de-

lincuentes, al igual que presun-
tos seres humanos. Cuando un
rapero menciona al rey o alguien
porta un simbolo feminista como
el Cofio Insumiso la policia y la
judicatura actian de inmediato.
En cambio, los mensajes inten-
cionados que buscan la ruptura
social con bulos y promueven el
odio no tienen consecuencias. La
ultraderecha parece intocable y
esto es preocupante. ;Qué inte-
reses tiene un gobierno progre-
sista en mantener esta situacion?
;Es el miedo a la amenaza de los
«ultras»? Pero, ;de qué sirve go-
bernar si no se es capaz de dero-
gar leyes como la Ley Mordaza
o reformar el Cdédigo Penal que
criminalizan a quienes salen a
manifestarse contra la extrema
derecha?

Mi hijo salié a manifestar-
se un 17 de enero de 2019

La policia, bajo las 6rdenes de
la delegada del Gobierno del

PSOE, disolvié la protesta a
golpes y empujé a los jovenes
hacia la Ciudad Universitaria.
Se produjeron incidentes, pero
no hubo detenciones en el lugar
de los hechos. Horas mas tarde,
seis jovenes fueron detenidos,
incluyendo a mi hijo. Los anti-
disturbios alegaron que los ha-
bian reconocido, a pesar de las
evidentes dificultades para ver a
través de los visores de sus cas-
cos y del tiempo transcurrido.
No fue necesario investigar ni
recopilar pruebas: basté con su
«memoria fotografica», digna de
unos superpolicias, para joderles
la vida a los seis chavales. Du-
rante el juicio, confundieron a
mi hijo con otro manifestante
que tenia una cresta —mi hijo,
Javitxu, siempre ha tenido el
pelo largo— y también se equi-
vocaron con el color de la ropa
que llevaba ese dia. A pesar de
las contradicciones en los tes-
timonios, el juez Carlos Lasala
decidié basar la sentencia en la

palabra de los agentes sin que se
presentaran pruebas materiales
concluyentes o ignordndolas,
como hizo con un video de las
camaras de seguridad del recin-
to universitario que mostraba
claramente a los responsables
de los disturbios y que ninguno
de los cuales era mi hijo, ni tam-
poco ninguno de los otros cinco
acusados. El juez considerd que
las imagenes eran «borrosas» y
no las perité. La presuncion de
inocencia que, basicamente, es
un principio fundamental en
los sistemas legales de muchos
paises y se basa en el derecho a
un juicio justo asegurando que
la carga de la prueba recae en la
acusacion y no en el acusado, en
este caso parecia ser al revés y
eran los acusados los que debian
defender su inocencia.

En resumen, tenemos un pro-
ceso que termina con una con-
dena de privacién de libertad de
seis afios donde unos policias no
hacen todo lo posible por detener
a los que han provocado los dis-
turbios y un juez no pide un pe-
ritaje ante la unica prueba mate-
rial. No diré algo que me pueda
meter preso, por muchas ganas
que tenga de estar con mi hijo,
pero, cuando menos, esta actua-
cién suena a perezosa porque si
hablaramos de mala praxis sefia-
laria una intencién condenable...
y aqui dejamos de leer.

Las familias pagamos un pe-
ritaje del video en el primer
recurso ante el TSJA y quedd
demostrado, en opinién de los
expertos, que los acusados no
estaban en los disturbios. Pen-
samos que eso bastaria para que
les absolvieran. Sin embargo,
el tribunal decidi6 no tomar la
prueba en cuenta argumentando
que podian haber estado fuera del
angulo de la cdmara. Un argumen-
to que propondria como posibles
responsables a los casi ocho mil
millones de habitantes de la Tierra
que no estabamos en ese momento
dentro de la grabacién. El alto »
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tribunal sumé un afio por el uso
agravado de objetos peligrosos a
los seis y dejo la condena en siete
afos. El «regalo» de un afio adicio-
nal parecia el mismo mensaje que
recibié Woltz en esa escena de El
Padrino cuando se despierta con
una cabeza de caballo en su cama.
Agotamos todos los recursos, in-
cluido el Tribunal Supremo, que
redujo la condena a cuatro afios
y nueve meses al considerar que
algunos cargos debian agruparse,
una pena que cumple actualmen-
te. Tres sentencias diferentes, en
tres instancias judiciales, todas
sin pruebas reales en su contra,
pero con una a su favor que no
quiso tomar en cuenta:

HAMLET

¢ Qué te parece, Horacio? ;Estd el
aire cargado de temor?

HORACIO

No, amigo, no hay nada en el aire
que no sea nuestro miedo.

MARCELO

Lo siento, amigos. Algo huele mal
en Dinamarca.

Decia al principio que admiro
a mi hijo, y, ademas, estoy pro-
fundamente orgulloso de él. Y
también de todos los que se ma-
nifiestan para defender a los mas
vulnerables poniendo su cuerpo
y su voz al servicio de la justicia
social. Sin embargo, necesitamos
organizarnos para ejercer este
derecho libremente sin poner en
riesgo nuestra integridad. Y sefia-
lando al gobierno que lo consiente
y alimenta, sea el mas o el menos
progresista de la historia. Javitxu
lleva mas de cinco meses en pri-

Ocio y Cultura, Tierra y Libertad. {

Gl
www.ruesta.com

siéon. Sigue fuerte, mantiene su
mente ocupada y ha retomado sus
estudios de Filosofia. Cuando el
vicepresidente de Aragdn, Alejan-
dro Nolasco, de la banda de VOX,
convocd una rueda de prensa solo
para celebrar la entrada en pri-
sién de los jovenes comprendi lo
que estaba ocurriendo. Pero tam-
bién vi la complicidad del PSOE
en permitir que esto sucediera.
Por eso, aunque pedimos —no,
exigimos— el indulto, sabemos
que los poderes que realmente
controlan este pais no emanan
del pueblo y no tenemos acceso
a ellos. Esta condena responde a
un disciplinamiento de la protes-
ta y pretende ser ejemplarizante.
El PSOE acttia como una medici-
na alternativa que cura lo que no
estd enfermo, la socialdemocracia
es la homeopatia del pueblo.

Nos bombardean desde todos
los medios para que odiemos al
migrante, al okupa, al que roba en
el supermercado para alimentar
a su familia, al que duerme en la
calle. Nos intentan convencer de
que son los responsables de nues-
tras desgracias. jBasta ya! No to-
das las opiniones son respetables.
¢O vamos a permitir que se respe-
te la opinidon de un peddfilo por-
que «tiene derecho a expresarse»?
Contra este tipo de perversion de
la justicia social luchaba mi hijo
cuando salié a manifestarse. Pero
las conexiones de la extrema de-
recha lo han llevado a prisién.

Las familias seguimos fuertes

Tenemos altibajos, como es nor-
mal, pero con la cabeza alta por-

que ningun fantasma envuelto en
banderas nos va a ensefiar lo que
es la dignidad ni lo que significa
ser un buen padre. Mi hijo, den-
tro de la carcel, y muchos de los
presos que comparten esos muros
en Zuera, encarcelados por delitos
vinculados a su condicidn social,
tienen mas decencia y dignidad
que todos esos seforitos de ape-
llidos compuestos que militan en
VOX. {Que no se os olvide de don-
de venimos! jAbajo los muros de
las prisiones!

Ahora esperamos que el Go-
bierno acttie. Y haremos todo lo
posible para que lo haga. Apela-
mos para ello al votante socialis-
ta. El pueblo voté por opciones
de izquierda, pero vemos cémo
nos tiran migajas con grandes ti-
tulares, y mi hijo sigue en la car-
cel. Si esto es lo mejor que puede
ofrecer el gobierno de coaliciéon
entre PSOE y SUMAR, entonces,
;qué podemos esperar cuando
regrese la derecha? ;Les pedire-
mos a ellos, después de seis afios
de gobiernos de izquierdas, que
intervengan los alquileres, que
den papeles a todos, que ofrez-
can asilo a nuestros hermanos
saharauis, que no comercien
con Israel, que deroguen la Ley
Mordaza y reformen el Cddigo
Penal? Seria como reirse de tus
votantes. La izquierda mira de-
masiado a su derecha, algo que
no ha hecho histéricamente
nunca la derecha, me refiero a
lo de mirar a la izquierda, por-
que mas a su derecha siempre se
puede mirar.

La Plataforma para la Liber-
tad de los 6 de Zaragoza esta
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compuesta por militantes de
Anticapitalistas, donde milita-
mos mi hijo y yo. Nos han dado
una leccion a todas de lo que se
puede conseguir con la organi-
zacion horizontal y el pensa-
miento colectivo. Todo lo que
hemos logrado en esta campafia
ha sido gracias a la Plataforma,
a la Coordinadora Antifascista
de Zaragoza y a las personas
que se han ido sumando por el
convencimiento de que estos
chavales son inocentes y la de-
fensa de sus valores. No aspi-
ramos a convencer, trabajamos
para vencer. Para garantizar
que dejen de vulnerarse dere-
chos y que se eliminen las par-
tes mas lesivas del Cddigo Pe-
nal que permiten, por ejemplo,
criminalizar la participacion en
una manifestacion o un desahu-
cio. Y tenemos que ganar por los
seis de Zaragoza y por las que
vendran.

A la manifestacién en Zarago-
za del pasado dia 26 de octubre
vinieron gentes de toda Espaiia.
iOjala hubieras estado también
td! Si no quieren que nos manifes-
temos, nos tendremos que mani-
festar mas jno te parece?

Que no se os olvide de dénde
viene nuestra fuerza: NUESTRO
AMOR, CONTRA SU ODIO.

Javitxu también dijo algo con lo
que quiero cerrar y que me parece
importante: «Me niego a que me
quiten la sonrisa; no tienen ese
poder sobre mi».

Salud y lucha, siempre. ®

Francho Aijén
padre de Javitxu

Un lugar para construir alternativas. Ven, participa y apoya el proyecto
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Manual sobre
Municipalismo
Comunal

“Manual sobre Municipalismo Comunal” es la tltima novedad editorial de Zambra/
Baladre a cargo de las plumas de José Iglesias Fernandez, Agustin Franco Martinez, Oscar

Garcia Jurado, Ferran Polo y Maria Rico.

Este Manual sobre Municipalismo
Comunal nos sugiere pautas para
abordar los complejos momentos
histoéricos que vivimos. Como nos
dice uno de sus autores, Oscar Gar-
cia Jurado: "No cabe duda de que
la izquierda tiene que enfrentar los
problemas cotidianos a los que se
ve sometida la poblacion, especial-
mente por lo que supone de defensa
de muchos derechos que el capita-
lismo quiere eliminar”. Y ;qué po-
demos hacer? José Iglesias Fernan-
dez propone la sociedad comunal
como alternativa y el municipa-
lismo como proceso de transicion.
Esto es lo que se va desgranando en
el texto en tres partes. En las dos
primeras José Iglesias Ferndndez
expone los conceptos basicos para
entender el Municipalismo Comu-
nal, asi como los instrumentos ba-
sicos para acompaifiarlo. La tercera
parte se dedica a exponer algunas
experiencias existentes en el terri-
torio espafiol.

Pero ;qué es lo comunal? Las au-
toras definen y se pronuncian en
defensa de lo comunal como aquella
forma de vivir, o sociedad comunal,
en la que todas las personas so-
mos iguales a la hora de gestionar

nuestros recursos materiales, cul-
turales e intelectuales indispen-
sables para llevar una vida digna
de forma colectiva. Y para ello, nos
proponen como ayuda una brdjula y
matriz comunal, elaborada por José
Iglesias Fernandez. La matriz con-
tiene todas las caracteristicas que
garantizarian un proceso de trans-
formacién hacia la nueva sociedad:
propiedad comunal, no sélo de la ri-
queza productiva y de la producida,
sino que, con la disolucién del poder
individual y estatal, la participacion
entre iguales quedaria garantiza-
da en la vida del municipio y de la
comunidad. Asi mismo, el concep-
to del bienvivir epicureano (atara-
xia) que implantarian las personas
comuneras y que seria una de las
multiples tareas que la convivencia
entre ellas y que se iria adecuando
a las necesidades y saberes que se
vayan desarrollando (los nuevos re-
cursos de uso comunitario).
Entrando en las experiencias
practicas que recoge el libro, Agus-
tin Franco Martinez nos cuenta qué
es Basida, una experiencia auto-
gestionada no basada en liderazgos
hipermasculinizados, de acogida y
reinsercion de personas afectadas
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por el VIH/Sida que unen las lu-
chas feministas y anticapitalistas.
Después le toca el turno a la Escue-
la Libre Paideia ubicada en Mérida
que desde 1978 tiene como objetivo
fundamental instituir las bases no
dogmaticas para la realizacién de
una sociedad libre y responsable,
asi como de eliminar dogmas y po-
sibilitar el mayor nimero de opcio-
nes que una persona necesita para
llegar a ser y realizar su proyecto
personal. Todo ello a través de la
pedagogia libertaria y una gestion
econémica basada en la légica y
con criterios similares a un modelo
de renta basica universal y toman-
do como aspecto transversal en
todo el proceso el anti-poder o las
ausencia de relaciones jerarquicas.

Después le toca el turno a expe-
riencias andaluzas de economia so-
cial con vocacién transformadora
de la mano de Oscar Garcia Jurado.
Asi, nos acercamos a la cooperativa
de trabajo autogestionado ante la
emigracion en Morén de la Frontera
de Huertoliva-La Zarza que gestiona
desde el 2011 un molino de aceite;
o Cooperactiva, una alternativa a
la gestion de los servicios publicos
municipales, que surge en Puerto
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Real en 2016 a raiz del despido de
la plantilla del Complejo Municipal
de Piscinas; también el Mercado So-
cial de Cérdoba La Tejedora donde,
desde diciembre del 2011, los dis-
tintos colectivos y personas a titu-
lo individual que lo forman venden
productos y servicios vinculados
a experiencias de economia social
transformadora, realizan activida-
des culturales y educativas, ademas
de contar con un espacio de co-tra-
bajo; por ultimo, Ferran Polo y Ma-
ria Rico nos traen la experiencia ca-
talana de cooperativas de vivienda
en cesion de uso de La Borda SCCL.
Una practica de 28 viviendas que
demuestra que es factible y posible
una organizacion del lugar donde
habitar de forma colectiva y sin
propiedad privada.

iAhi es nada! Buena lectura y
mejor practica de la sociedad co-
munal. B

Desde la FSS Madrid, seguimos
impulsando los debates; tanto a ni-
vel interno como externo. En esta
ocasién, nuestros pasos nos han
llevado hasta Extremadura. Mas
concretamente a Jarandilla de la
Vera (Céceres), en el Centro Social
TIRITANAS, lugar de encuentro

para las personas de La Vera y al-
rededores.

Temas como la violencia estatal, la
educacion, los nacionalismos o el mo-
delo sindical siguen tan de actualidad
como lo fueron a principios del s. XX.
La figura de Salvador Segui nos sirve
para proyectar estos conflictos que,
por desgracia, siguen teniendo una
vigencia atemporal.

El compromiso de la FSS Madrid en
la formacién y difusién de nuestra
cultura libertaria es nuestra razon
de ser.

iSalud y Acierto!

FSS Madrid

Area de Comunicacién
Actividades.madrid@fundacionssegui.org
91.446.08.19/613.750.942
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El miedo a la libertad

Erich Fromm (1900-1980) publica en EE.UU. "El miedo a la libertad" en el afio 1941, Europa estaba dominada por
nazis y fascistas. La evolucion de las sociedades modernas habia conducido hacia posiciones destructivas. Con el
libro pretende dar una hipdtesis explicativa sobre el autoritarismo, y la relacion entre la <humanidad>» y la libertad
como principio identitario de la misma.

Fromm inicia su obra con la diferenciacion entre
«libertad negativa» y «libertad positiva». La pri-
mera se refiere a la «emancipacion de restriccio-
nes como convenciones sociales implantadas por
otras personas o por la sociedad»; para lograrla
hay que luchar, pero «este tipo de libertad por si
sola puede ser una fuerza destructiva a menos que
esté acompariada por un elemento creativo», la li-
bertad positiva, que implica un compromiso con
los otros. La libertad positiva se referiria al «deseo
del individuo de ser su propio duefio, y de realizar-
se plenamente; que sus decisiones dependan de si
mismo y no de fuerzas exteriores».

Fromm puntualiza que ese proceso de libe-
racion puede llevar al individuo a la angustia.
Lo compara con el proceso de individuacién
infantil a lo largo del desarrollo. Esta angustia
no desaparece hasta que se remplaza la seguri-
dad que proporciona la obediencia a los padres
por otra seguridad por construir que se logra-
ria usando la libertad positiva. El nuevo orden a
surgir puede tener matices diferentes pero con
una estructura de dominacién semejante; la su-
mision a un sistema autoritario consigue «elimi-
nar la incertidumbre prescribiendo qué pensary
cémo actuar». Fromm considera que esta forma
de actuar es un proceso dialéctico en donde la
situacion original es la tesis y la emancipacién
la antitesis. La sintesis seria el reemplazo del or-
den original por otro que transmitiera al sujeto
seguridad, pero matiza que el nuevo sistema no
tiene por qué ser mejor que el abandonado.

El autor hace hincapié en que «los cambios en
las condiciones sociales originan cambios en
el caracter social». Lo nuevo produce incerti-
dumbre. Nuevas necesidades crean nuevas an-
gustias. Si el ser humano busca estabilidad, las
nuevas ideas o las rechaza de plano o busca en-
contrar con ellas un nuevo equilibrio. Si la vida
es constante cambio, entonces, las sociedades
humanas pueden buscar la estabilidad mencio-
nada en ideas y conductas que no siempre estan
en linea con el bien comun.

Comportamientos posibles ante la angustia:

® Autoritarismo: una persona autoritaria de-
sea ganar control sobre los demas para imponer
algun tipo de orden y también desea someterse
a una fuerza superior que puede ser otra perso-
na o una idea abstracta.

® Destructividad: una personalidad destruc-

tiva desea destruir todo lo que no pueda con-
trolar.

® Conformidad: esta presente cuando la gen-
te incorpora inconscientemente las creencias,
normativas y procesos de razonamiento de su
sociedad y las considera propias.

Sobre la ideologia nacionalsocialista Fromm
concluye que la estructura psicolégica de la so-
ciedad alemana que surge trasla Primera Guerra
Mundial buscaba un nuevo orden que restaura-
ra el orgullo nacional. Adolf Hitler (1889-1945)
deseaba dirigir Alemania en nombre de una
idea superior de raza (una autoridad superior),
sus ideas resultaron atractivas para las clases
medias que buscaban seguridad. Fromm afirma
que una parte de la poblacién apoy6 al régimen
nazi sin cuestionarse sus actos y consecuencias,
«sin admirar su ideologia»; otra parte se sintié
atraida por dicha ideologia a la que se vincula-
ron fanaticamente. La clase obrera habia man-
tenido hasta entonces una lucha constante para
alcanzar unos derechos universales que obvia-
mente después tenia que defender; no obstante,
esa misma clase obrera se situé del lado de los
opresores.

Las adaptaciones del ser humano a los cam-
bios son diferentes:

® La adaptacion estdtica es una forma de
asuncion de las normas que deja inalterada la
estructura del caracter social e implica la adop-
cién de un nuevo habito.

® La adaptacion dindmica consiste en aquella
adaptacion que si produce cambios en la estruc-
tura del caracter. Los impulsos destructivos en
los grupos sociales son un ejemplo de adapta-
cién dinamica a condiciones sociales irraciona-
les y perjudiciales para nuestro desarrollo.

Hay tendencias que constituyen una parte in-
dispensable de la naturaleza humana que han de
ser satisfechas, como el hambre, la sed, el suefio,
etcétera, la satisfaccion de estas tendencias esta
relacionada con la supervivencia. Hay otras que
también tienen que ser satisfechas como las de
relacionarse con el mundo exterior (conexién),
evitar el aislamiento. La falta de «conexién» con
valores, simbolos o normas, que podriamos lla-
mar soledad moral es tan insoportable como la
soledad fisica o, mas bien, la soledad fisica se
vuelve intolerable tan sdlo si implica también
soledad moral.

Esta conexién moral con el mundo puede pro-
ducirse a través de la religion y el nacionalismo.
Si logran unir al individuo con sus congéneres,
constituyen refugios contra el aislamiento.

El ser humano, en la medida que ejecuta su
proceso de individuacion y gana en libertad, se
encuentra con la disyuntiva de unirse al mundo
en la «espontaneidad del amor y la creatividad»
o bien busca otra forma de seguridad, aunque
para ello tengo que acabar con su individuali-
dad y su libertad.

Fromm no tiene soluciones, dice que «sélo
hay un significado para la vida: el acto de vi-
virla» y advierte que para estar en contacto con
la mencionada humanidad «es necesario estar
en contacto a su vez con aquellos con los que se
comparte el mundo», es decir, un contacto hori-
zontal préximo.

El ser humano piensa, siente y quiere lo que él
cree que los demas suponen que él debe pensar,
sentir y querer; en este proceso pierde su iden-
tidad sobre la que deberia construir su libertad
individual.

En El miedo a la libertad se exponen las frus-
traciones del ser humano con respecto a la li-
bertad, y es un anticipo de lo que estamos vi-
viendo en el siglo XXI. ®

Angel E. Lejarriaga
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""Cuando seas padre

comeras huevos"

Coral Gimeno
Gabinete Juridico Confederal

De como los pilotos tienen derecho a comer mas y mejor que las
Tripulantes de Cabina de Pasajeros: una critica a la sentencia
del TUUE de 4 de octubre de 2024 (asunto C-314/2023)

Enla Espafia del hambre y el racionamiento, cuando tener gallinas en casa era un lujo que posibilitaba
comer huevos, se acufid una frase que se decia a los mas pequefios cuando veian que se reservaban
éstos para los hombres de la familia en detrimento de las mujeres y los nifios porque eran los que
llevaban el jornal a casa y, por tanto, aquéllos cuyo trabajo tenia mas valor: cuando seas padre

comeras huevos.

Esta frase me ha venido a la cabeza
cuando he leido el fallo de la Sentencia
del TJUE de 4 de octubre, en el asunto
C-314/2023, a resultas de la cuestidon
prejudicial planteada por la Audiencia
Nacional (AN) sobre la posible discri-
minacién indirecta por razén de sexo
de la compaifiia Air Nostrum respec-
to a la diferencia en la cuantia de las
dietas de los TCP inferiores a la de los
pilotos dado que los TCP son mayori-
tariamente mujeres y los pilotos hom-
bres.

La AN plantea si esta diferencia
puede estar justificada en el hecho de
que a ambos colectivos no se les esta-
ria justificada y, por tanto, si constitui-
ria una discriminacion indirecta por
razon de sexo de habérseles aplicado el
mismo Convenio Colectivo, aplica Con-
venios diferentes —negociados ambos
con la misma empresa, pero por repre-
sentaciones sindicales distintas—. De
esta manera la AN deja claro esta dife-
rencia.

El planteamiento de la cuestion es
compartido por todas las partes en liti-
gio; las unas, para concluir que la auto-
nomia de los interlocutores sociales si
que justificaria esta diferencia de trato
(tal es el caso de Air Nostrum, SERPLA
y los gobiernos danés y sueco); y las
otras, para concluir justo lo contrario
(como es el caso de UGT, el Ministerio
Fiscal y el Abogado General de la Comi-
sion).

El Tribunal de Justicia de la Unién
Europea (TJUE), sin embargo, cambia
este planteamiento porque considera
que la AN ha partido de una premisa
errénea, la consideracion de las dietas

como condicion laboral en lugar de
como retribucion.

La Directiva de Igualdad de Trato
prohibe en todo caso la discriminacién
indirecta por razén de sexo en las con-
diciones laborales (ex art. 14.1.c), pero
solo prohibe la diferencia de trato en
las retribuciones si se refieren a un mis-
mo trabajo o trabajos de igual valor (ex
art. 4). De esta manera, al considerar el
TJUE retribucion y no condicién laboral
a las dietas, ya no hace girar la cuestion
en torno a si la diferencia de trato esta
justificada en la regulacion en diferen-
tes convenios colectivos, sino a si la mis-
ma se refiere al mismo trabajo o trabajo
de igual valor.

Al Tribunal Europeo le parece eviden-
te que el valor del trabajo de los pilotos
es mayor que el de las tripulantes de ca-
bina por la naturaleza de este que para
el primero requiere mayor formacion
y conlleva mayor responsabilidad. Por
tanto, considerada la dieta como retri-
bucidn, la diferencia en su cuantia en
funcién de si se abonan a un grupo de
trabajadores mayoritariamente com-
puesto por mujeres 0 a un grupo mayo-
ritariamente integrado por hombres no
constituyen discriminacién indirecta
cuando estos grupos de trabajadores no
realizan el mismo trabajo o un trabajo al
que se atribuye un mismo valor.

Lo que es lo mismo, el TJUE esta jus-
tificado que los pilotos coman mas y
mejor que las TCP porque el trabajo
de los pilotos vale mas que el trabajo
de las tripulantes de cabina. Y, exten-
diendo el razonamiento, esta justifica-
do que coman mas y mejor los que rea-
lizan un trabajo que vale mas respecto

de los que realizan un trabajo que vale
menos.

Entendemos que el TJUE ha llegado a
esta conclusién, que chirria por lo que
tiene de antifeminista y clasista, por-
que a nuestro parecer se equivoca en
el analisis que hace del articulo 2 de la
Directiva que es el que le lleva a consi-
derar a las dietas como retribucién, in-
terpretando éste contra el principio pro
operaria.

El referido articulo dice literalmen-
te que retribucion es el salario o sueldo
normal de base o minimo y cualesquiera
otras gratificaciones abonadas directa o
indirectamente en dinero o en especie por
el empresario al trabajador en razén de
la relacion de trabajo. Partiendo de esta
redaccidn, el TJUE incluye a las dietas
dentro de “cualesquiera otras gratifica-
ciones” posibles porque opta por aten-
der Unicamente a que las mismas se ge-
neran en razén de la relacion de trabajo,
sin tomar en cuenta el hecho de que el
articulo se refiere a salario minimo, esto
es a lo que se viene en llamar gratifi-
cacién ordinaria, de forma que cuando
continda: “.. y a cualesquiera otras
gratificaciones” la interpretacion mas
favorable para la trabajadora, en aras a
la salvaguarda del principio de igualdad
de trato, es que se esté refiriendo a las
gratificaciones extraordinarias y otros
complementos salariales ya que nada
dice de las compensaciones por los gas-
tos que es en definitiva en lo que consis-
ten las dietas de manutencién, como es
el caso.

No compartimos este criterio de que
cualquier abono realizado en razén de
la relacion de trabajo ha de ser ya califi-

cado por este hecho como retribucion y
consideramos que el TJUE se equivoca
al considerar que las indemnizaciones
para compensar los gastos derivados
de una misma situacién estan ligadas,
respecto a su cuantia, al valor mayor o
menor del trabajo pues el valor del tra-
bajo o, lo que es lo mismo, su precio en
el mercado es precisamente lo que se
paga con el salario y no con ninguna
otra cosa.

La importancia de esta sentencia es
mayor que la de su mera apariencia y, a
mi entender, es doble porque:

1) O bien establece un concepto de re-
tribucién auténomo a efectos de la apli-
cacion de esta Directiva que, al incluir
las dietas dentro del mismo, le permita
ligar éstas al valor de la fuerza de tra-
bajo y, en cuyo caso, estaria obrando el
efecto contrario al que se pretende ya
que, al justificar que por el mismo gas-
to la compensacion pueda ser diferente
para trabajos de distinto valor estaria
favoreciendo la discriminacién indirec-
ta por razon de sexo.

2) O bien establece un concepto gene-
ralizado de retribucion aplicable a todos
los &mbitos del derecho laboral, en cuyo
caso, al relacionar las dietas con el ma-
yor o menor valor de la fuerza de tra-
bajo, estaria ligando éstas al salario en
cuanto que éste consiste, como ya he-
mos reiterado, precisamente en la valo-
racion de la fuerza del trabajo y lo que
obligaria el Estado espafiol a replan-
tearse el caracter de las dietas como
concepto salarial en lugar de como
mera compensacion de gastos.

En definitiva, o cuando seas padre co-
meras huevos, o te devuelvo la gallina. |
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'Nos Plantamos' por un modelo
agroecologico para el campo

Los lobbies agroganaderos han aprovechado las movilizaciones de agricultores de principios de afio para imponer su
agenda desreguladora. Afortunadamente hay personas y organizaciones que plantan resistencia desde el campo. Se
reunieron a mediados de octubre en Galicia.

Los primeros meses de este afio
asistimos a una oleada de protestas
de agricultores de toda Europa que
bloquearon carreteras y fronteras
mientras se manifestaban ante edi-
ficios gubernamentales. Las image-
nes de estas protestas, sobre todo
las de agricultores enfurecidos en
Bruselas, enviaron un poderoso
mensaje que cald en las agendas de
muchos politicos justo antes de las
elecciones europeas.

Los lobbies agroganaderos, jun-
to a politicos conservadores y de
extrema derecha, aprovecharon
la oportunidad para utilizar como
chivo expiatorio la normativa
medioambiental de la UE. En los
meses siguientes consiguieron que
se desecharan los planes para re-
ducir el uso de plaguicidas, mejorar
el bienestar animal, elevar las nor-
mas de proteccion
de la naturaleza en
la Politica Agrico-
la Comun (PAC) y
casi lograron con-
gelar los planes
comunitarios para
restaurar la natu-

En este contexto de industriali-
zacion agraria, los discursos poli-
ticosociales de la extrema derecha
se estan apropiando, ademas, de los
problemas del campo. Afortunada-
mente hay personas y organizacio-
nes que se organizan para defender
una agricultura familiar y social,
basada en la agroecologia, que ga-
rantice la cohesidn social y la vida
a las zonas rurales.

200 personas de 50 colectivos
de todo el Estado se reunieron en
Allariz (Ourense) entre el 18 y el 20
de octubre en el segundo encuen-
tro anual de 'Nos Plantamos' A lo
largo del encuentro se llevaron a
cabo diferentes dindmicas y for-
maciones con el fin de establecer
estrategias para denunciar los im-
pactos sociales y ambientales del
modelo agrario y ganadero y poner

Hay personas y
organizaciones que se
organizan para defender una

grupos de trabajo sobre temas espe-
cificos como las luchas territoriales
en la defensa de una alimentacién
sana y salu-
dable para las
personas y el
medioambien-
te o las amena-
zas sistémicas
que dificultan
el avance de

e agricultura familiar y social, los _ modelos
X1sten atos e e pro uccion
contrastados _que basada en la agroecologia que agroecolsgi-
en los dltimos afios garantice Ia COhGSién SOCiaI 'I\'Ios Planta-

el numero de per-
sonas dedicadas a
la agricultura y ga-
naderia familiares en Europa des-
ciende. De forma paralela, aumenta
la superficie de las explotaciones de
gran tamafio. Los datos recogidos
por Eurostat muestran la realidad
de un modelo imperante en Espa-
fia: el predominio de una agricultu-
ra sin agricultores, controlada por
grandes terratenientes, por politicas
y tratados de libre comercio disefia-
dos a medida de la agroindustria.

y la vida a las zonas rurales

sobre la mesa los préximos pasos
para avanzar en colectivo hacia
una transicién agroecoldgica en el
marco de la soberania alimentaria
como alternativa a la agroindus-
trializacién de la produccion de ali-
mentos.

Se realizaron talleres en materia
de comunicacién y estrategias de
movilizacién en los que las perso-
nas participantes se articularon en

mos' no deja
de insistir en
que el proble-
ma de los productores no son las
leyes ambientales ni las restric-
ciones al uso de fitosanitarios ni
que las instituciones digan que
hay que comer menos carne. Tam-
poco lo es el ecologismo ni el ani-
malismo ni el antipatriotismo ni
la Agenda 2030. El problema del
campo viene de la especulaciéon
agroindustrial, del negacionismo
climatico y de quienes dominan a

(]

su antojo lo que se produce, distri-
buye, vende y consume llamense
Mercadona, Danone, Lactalis, El
Pozo, BASF, Bayer y tantos otros
nombres.

Por su parte, Greenpeace nos
recuerda que abordar los retos
econdmicos a los que se enfrenta
la agricultura a pequeila escala
requiere un cambio profundo en
la estructura del sector agricola y
alimentario que permita un cam-
bio hacia practicas y dietas mas
sostenibles junto con un mayor
apoyo financiero a los pequefios
agricultores con mentalidad eco-
l6gica. Los beneficios de toda la
cadena alimentaria pueden redis-
tribuirse para garantizar que los
agricultores reciban una compen-
sacion justa por lo que producen.
Los agricultores también deberian
poder obtener mejores ingresos
produciendo menos productos de
alta calidad a través de cadenas
de suministro mas cortas, en lugar
de limitarse a aumentar la produc-
cion cada vez mas barata. H

Andrés R. Amayuelas
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Manchuria: historia de

una revolucion olvidada

Miembro de la editorial argentina Ultimo Recurso, del Centro de Estudio Universitario del Sur,
de la Federacion Anarquista de Rosario, delegado de la Asociacion de Trabajadores del Estado y
colaborador del Institute for Anarchist Theory and History (IATH), Emilio Crisi es un compafiero
implicado en la investigacion del cambio social y el sindicalismo. La editorial Descontrol publica
"Manchuria, la revolucion olvidada. Tres afios de comuna libertaria impulsada por el anarquismo
coreano (1929-1932)" Un libro que cuenta los acontecimientos en el este de Manchuria, cuando se
produjo un proceso de revolucion social entre las comunidades campesinas coreanas que habitaban
la zona. Un territorio perteneciente a China, fronterizo con Rusia, Mongolia y Corea.

R——
A sErvicio

" _27 de marzo T1h.

€S, madrid.
autobus pro.castills

Jacobo Rivero

La “comuna revolucionaria y
antimperialista” de Manchu-
ria desarrollo un proceso de
organizacion econoémica y so-
cial singular. ;Como llegas a
esta investigacion?

Es un punto desconocido de la
historia del anarquismo, de las
luchas sociales y campesinas.
Hay wuna distancia geografi-
ca importante, pasaron casi 95
afios de aquello y ademas en la
zona han trascurrido invasio-
nes, cambios de control de ese
territorio y el anarquismo en
Corea, tanto del norte como del
sur, fue duramente perseguido.
Esta historia estaba perdida,
pero leyendo a algunos escrito-
res de Oriente, coreanos y japo-
neses, llego a un evento que me
llamé la atencion porque varios
autores sefialaban una revolu-
cién protagonizada por cerca
de un millén de campesinos, la
mayoria dedicados al cultivo de
arroz. A partir de ahi fui a otras
fuentes historiograficas para
darme cuenta de la magnitud
del proceso que fue importante
para la region debido a la canti-
dad de personas y también a la
magnitud del territorio donde

se produjo, que era de cerca de
200.000 kilémetros cuadrados.

¢Cuales fueron las caracte-
risticas que hicieron de ese
levantamiento revolucionario
un proceso anarquista?

Estaba mencionado por un his-
toriador de alld que se llama
Ha Ki-rak, de la década de los
setenta y previamente militan-
te estudiantil bastante recono-
cido. El es un historiador del
anarquismo coreano y en uno
de sus libros hablaba de que se
habia producido un proceso im-
portantisimo encarado por la
Federacién Anarcocomunista
de Corea. Aunque la de Man-
churia es una revoluciéon de
campesinos coreanos fuera de
su pais porque habia una emi-
gracion importante por causa
de la hambruna y la explotacion
en la que estaban subsumidos.
Encontré fuentes en la historia
nacionalista de Corea del Sur,
pero también a partir de fuentes
de Corea del Norte y la filosofia
juche y su lectura marxista.

¢Corea del Norte recupera esa
historia como propia?

A medias. Hurgando en los tres
tomos de las memorias de Kim
I1-sung, abuelo del actual presi-
dente y considerado el “padre b
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de la patria” de Corea del Nor-
te, en uno de los tomos hace un
desarrollo importante sobre el
“desatino” de cruzarse con los
anarquistas y sobre su influen-
cia en los campesinos de una
ideologia que considera “pe-
quefio burguesa”. En Corea del
Sur, sin embargo, algunos de
los anarquistas de ese tiempo
son ahora considerados héroes
de la independencia frente al
imperio japonés. Hasta el pun-
to de que tienen plazas, monu-
mentos y hasta un submarino
con el nombre de uno de ellos.
Y una de las ultimas fuentes fue
la iglesia metodista que tam-
bién tuvo una gran influencia
en la zona.

.Y cuales son las caracteristi-
cas comunales de esa revolu-
cion?

Fue un sistema, el de la Asam-
blea del Pueblo Coreano en
Manchuria o la Liga de los Co-
reanos en Manchuria, adminis-
trativo, federalista, que partia
de consejos loca-
les, no tanto de
los centros urba-
nos como de las
zonas rurales.
Mas fuerte en lo
econémico  que
en lo politico, en
su sistema auto-
gestionado de la
comuna que se
ponia en contacto
con otras y luego
creaban un orga-
nismo federal.

¢Las influencias

tedricas anarquistas eran eu-
ropeas o partian de una lectu-
ra propia?

El anarquismo en el sudeste y
nordeste asiatico tuvo un de-
sarrollo autdctono, pero llegan
influencias del anarcosindi-
calismo espafiol por ejemplo a

través de los trabajadores ma-
ritimos a Malasia y Filipinas.
También desde Rusia y China
llegan materiales de Kropotkin
y de Bakunin y, fundamental-
mente, los episodios de la re-
volucién mexicana y ucrania-
na. Las gentes de la Federacion
Anarcocomunista de Corea no
solo habian estado al tanto de la
Revolucion Rusa y la revolucién
majnovista, sino que ademas
sacan conclusiones sobre los
errores de ambas experiencias.
Hay un debate con un planteo
propio que es sobre la Revolu-
cion Social. Se crea una especie
de organizacién regional, que
es la Liga Anarquista del Este,
donde participan libertarios
de Corea, Japén y China, pero
también de Taiwan, Filipinas,
Malasia, Vietnam y la India y
hay un fuerte debate sobre el
caracter que debe tener una Re-
volucidén Social en esa zona del
mundo. El anarquismo japonés
tenia una importante insercidon
en el mundo obrero, en las cen-

Protagonizada por cerca de
un millén de campesinos,

la “comuna revolucionaria
y antimperialista® de
Manchuria desarrollé un
proceso de organizacion
economica y social singular

trales sindicales, era un pais
industrializado. El anarquismo
chino en cambio va a pensar
en un proceso revolucionario
impulsado por el campesinado,
un asunto que luego retomaria
el Partido Comunista, de hecho
hay constancia de reuniones

en la década de 1920
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entre Mao y Yu Rim
que fue un referente
del anarquismo co-
reano que se exilio a
China. El anarquis-

Tres afios de comuna libertaria
mo coreano toma impulsada por ¢l anarquismo coreano
eSt('),, hacer upa revo- E E E: E . ﬂ E’ E @
lucion a partir de los
medios rurales, asi Emilio Crisi
es como se entien- s ;_: f—i
de lo que ocurrié en Eas
. = i 13
Manchuria. =
o

Colaboras con el
Institute for Anar-
chist Theory and
History. ;Hasta qué
punto crees impor-
tante la investiga-
cion sobre procesos
revolucionarios del
pasado?

Mucho. Hay proce-
sos muy lejanos en

Manchuria %
La revolucion olvidada
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el tiempo, como por

ejemplo los 50 afos

previos a la revolu-

cion espafiola, que

me parecen muy
interesantes por la
inserciéon del anar-
cosindicalismo en el
mundo obrero para
llevarlo hacia una
revoluciéon social. Y
lo mas importante,
ese conocimiento
nos conecta con la
actualidad. Hay que
ver como se pueden
aproximar esas ideas
a una gestion ad-
ministrativa, de los
sectores estratégicos
de la economia, de
los servicios, del transporte, de
la salud, de la educacidén en la
actualidad. Cémo avanzar des-
de una gestion del poder popu-
lar de los sindicatos, organiza-
ciones sociales y las personas
usuarias. Es importante la ins-
piraciéon de esos procesos que

se dieron en Espafia, en México,
Ucrania o Manchuria.

En ese sentido, parece inevi-
table preguntar como ves la
situacion actual en Argentina.
Hay un proceso muy acelerado de
reformas antipopulares, de quita
de derechos, de mercantilizacion
y liberalizacion de las relaciones
de la vida, de la persona. Incluso
de lo que atafie a la relacion en-
tre el trabajador y patronal que
se esta tratando de individualizar
lo mas posible. El capitalismo en
Argentina viene a por todo, viene
a por todos los derechos que se
conquistaron. El proyecto de Mi-
lei es un nuevo contrato social,
es la utopia neoliberal. Ahora lo
urgente es la defensa del sector
publico, de la salud y la educa-
cion. Frenar su desinversion vy, a
futuro, buscar formas de control
y defensa que no dependan de los
politicos de turno. m

LIBERTARI®
Y COLIDARIA
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memoria libertaria

El barranco de Viznar (Il

Singularidad de las exhumaciones

Ante el abandono y la indife-
rencia de la clase politica ha-
cia las victimas de la represién
franquista y sus familiares, al-
gunos de éstos, en las ultimas
décadas del pasado siglo, deci-
dieron actuar por su cuenta y se
atrevieron a extraer cuerpos de
algunas fosas para darles digna
sepultura. La cuestion es que
estas exhumaciones se hicieron
mal: sin personal ni medios ade-
cuados, saltandose los preceptos
legales, sin presencia judicial y
sin indagar a quién pertenecian
aquellos restos humanos vy, evi-
dentemente, sin acumular prue-
bas que demostrasen la forma,
circunstancias, fechas en que
habian sido asesinados ni indi-
cios para incriminar legalmen-
te a sus verdugos. Sin embargo,
la difusion de fotografias de los
restos mortales en los medios de
comunicacién hizo que en la so-
ciedad calase la necesidad de la
recuperacion y dignificacidon de
las victimas de la guerra civil y
del franquismo.

Un hito fue el levantamiento
de una fosa llevada a cabo por la
ARMH en Priaranza del Bierzo
en el afio 2000; es el inicio de las
exhumaciones con criterio cien-
tifico, las actuaciones se hacen
publicas, adquieren un impor-
tante significado politico y se se-
fiala al Estado como responsable
de esta tarea. En 2007 se aprobd
la insuficiente Ley de Memoria
Historica en la que sélo se esbo-
zaron algunas lineas a seguir para
la localizacion e identificacion de
victimas; siendo la financiacién
y la colaboracién de las adminis-
traciones publicas los principales
obstaculos para las exhumacio-
nes, entre otras graves carencias
de la Ley.

Estamos en otra nueva fase que
se abrié en 2020 con la creacion
de la Secretaria de Estado de

Memoria Democratica y con la
aprobaciéon en 2022 de la Ley
de Memoria Democratica y la
creacion de la Fiscalia de sala en
materia de Derechos Humanos y
Memoria Democratica. Aun con
defectos contra los que la ciuda-
dania y las asociaciones memo-
rialistas debemos combatir (en
cgt.org.es, con fecha 06/09/22,
tenemos una valoracidn critica
de la ley), supone un salto en el
reconocimiento de las victimas
y en la necesidad de justicia y
reparacion. Por fin, es el Estado,
a través de la AGE, el que asume
la responsabilidad de busqueda
e identificacion de las victimas.
Punto muy critico sigue siendo
la financiacién de los proyectos,
que se hacen a través del repar-
to de fondos presupuestarios a
las comunidades auténomas y
a través de una subvencion no-
minativa a la Federacion Espa-
fiola de Municipios y Provincias
y no con una asignacion presu-
puestaria propia, que seria lo
adecuado. Esto compromete la
financiaciéon a futuro tal como
ocurrié con el expresidente Ra-
joy que presumia de no haber
dedicado ni un euro a Memoria
Histdrica en todo su mandato.
La colaboracién entre adminis-
traciones es otro punto débil de
la Ley, ya que dependera de la
“buena voluntad” de los partidos
politicos que las gobiernen. Las
asociaciones memorialistas co-
lisionaban frecuentemente con
algun partido (y no siempre de
derechas) que dificultaba u obs-
truia sus proyectos de exhuma-
cion.

En 2021, la Secretaria de Estado
de Memoria Democratica elabo-
r6 un plan cuatrianual para la
excavacion de 114 fosas en todo
el Estado; el Barranco de Viznar
es una de ellas. En el anterior ar-
ticulo ya describimos una cues-
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tion singular de este proyecto,
que es la modélica y deseable
colaboracion entre las tres ad-
ministraciones: estatal, autoné-
mica y local.

También hablamos del equi-
po de investigacion, compuesto
por arquedlogos, historiadores,
antropologos, fisicos y forenses,
sociologos y el Departamento
de Genética de la UGR tal como
exige el Protocolo de actuacion
en exhumaciones de victimas

\ Sea este S
ha de U

ANDALCA

de la guerra civil y la dictadura.
Pero hay que resaltar el com-
promiso que ha adquirido todo
el grupo, tanto con la recupera-
cién de la dignidad y memoria
de los ejecutados como con los
familiares, con los cuales tienen
reuniones periddicas y se les
informa casi a diario de cual-
quier novedad. Los resultados
de su trabajo han servido para
que la Fiscalia de Derechos
Humanos haya incoado el P
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primer expediente para investi-
gar como delitos de lesa huma-
nidad los crimenes registrados
en el Barranco de Viznar, una
actuacion pionera.

Hay que destacar la implica-
cion de la Universidad de Gra-
nada poniendo sus investigado-
res al servicio de este proyecto
y también de las exhumaciones
en los cementerios de Cérdoba
y Huelva, ya en marcha, y en
el Barranco del Carrizal (Orgi-
va) que comenzara a finales de
2024. Asi mismo, esta Universi-
dad tiene el propdsito de crear la
“Catedra Salvador Vila” (rector
de la Universidad de Granada
en julio del 36, amigo de Una-
muno, asesinado y enterrado en
el Barranco) que estara dirigida
a formar nuevos investigadores
de diversas disciplinas en la re-
cuperaciéon de la Memoria De-
mocratica. Sera la primera de
estas caracteristicas en todo el
Estado.

Muy relevante ha sido el im-
pacto que estas campafas han
supuesto para los vecinos de
Viznar que han seguido muy de
cerca las exhumaciones. Este
pueblo fue una victima mas de
la represion; un cuartel del ejér-
cito qued¢ alli instalado por la
proximidad del frente de gue-
rra y los soldados se alojaban y
comian en las casas de los ve-
cinos que eran obligados a for-
mar por la noche, y que desde
sus casas oian los disparos de
las ejecuciones. Ha sufrido una
estigmatizacion y desarrollado
un sentido de culpabilidad por
las atrocidades cometidas en sus
inmediaciones. La implicaciéon
del gobierno municipal y la ca-
lurosa acogida que el vecindario
ha hecho al proyecto y al equipo
cientifico han convertido a Viz-
nar en sinénimo de Dignidad y
Memoria.

Otra singularidad que tiene el
Barranco es que se conocen casi
todos los nombres de las victimas
ya que, a partir de cierta fecha,
el capitan Nestares, jefe militar
de los golpistas en este sector de
Granada, ordeno que se anotaran
todos los nombres de los ejecuta-
dos; lo cual facilitara la identifi-
cacion de los cadaveres.

Valiosas han sido las visitas
que numerosas personalidades
realizan a las exhumaciones ya
que dan visibilidad a una reali-
dad tanto tiempo ocultada. Pero
mas importantes y pedagogicas
son las visitas que han recibi-
do de estudiantes de secunda-
ria acompafiados de profeso-
res implicados en transmitir lo
sucedido para que las nuevas
generaciones sepan que aque-
llo ocurrié realmente, que no
es una ficciéon como pretenden
los revisionistas del franquis-
mo y para que comprendan los
abusos a los que se puede llegar
bajo un régimen politico tota-
litario. Mostrar las evidencias
e impartir esta materia en las
aulas es una via para garantizar
que no se repitan este tipo de
crimenes.

Claro que todo no ha sido posi-
tivo en las campafias 2021-2024.
Ademas del vandalismo que
continuamente sufre la sefialé-
tica del Lugar de Memoria han
ocurrido tres incidentes muy
graves. El primero tuvo que ver
con el robo de herramientas y de
una mandibula de un cadaver. El
segundo fue también la sustrac-
cion del maxilar superior e infe-
rior de los restos de otra victima
que tenia 11 dientes de oro que,
presumiblemente pudieron ser
el objeto de la profanacion; esto
supone la pérdida de la posibili-
dad de hacer una identificacion
craneo-facial, aunque se puede
llevar a cabo la genética. Un ul-
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Portada de La Colonia

timo suceso que denunciamos es
la agresion a un familiar de una
de las victimas enterradas que
con frecuencia visita las exca-
vaciones. El agresor dijo: “Pocos
hay ahi enterrados”, comenzan-
do a golpear y a amenazar de
muerte al agredido que tuvo que
ser atendido en el hospital de
traumatologia.

El final deseable de todo el
proceso seria la identificacion y
devolucion a sus familiares del
mayor numero de restos, que la
Fiscalia Provincial de Grana-
da hiciera una investigaciéon de
los hechos y que un tribunal de
justicia los condenara como de-
litos de lesa humanidad. Para
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el alcalde de Viznar la culmi-
nacién del proyecto estaria en
construir un mausoleo digno en
el cementerio de su pueblo para
acoger los restos que no hayan
podido ser identificados y de los
identificados que sus familiares
quieran depositarlos en él. El
alcalde también desearia poder
adquirir el paraje con los restos
de “La Colonia” para crear un
centro de interpretacion de la
Memoria, recreando el aspecto
que tuvo lugar en los dias en que
aqui pasaban sus ultimas horas
los que iban a ser ejecutados. El
lugar es propiedad de la Junta de
Andalucia que no contesta a las
instancias del consistorio. m

¢ Centro de estudios libertarios

Desde 1986 recopilando, ordenando, conservando y divulgando la documentacion referente al movimiento libertario

www.fundacionssegui.org

fss@fundacionssegui.org
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“‘No tardaron mucho
en defraudarme"

Muy buenas, soy Daniel Martin, tengo 34 afios, de los cua-
les llevo 18 trabajando, ahora estoy en una fdbrica de neu-
madticos en Valladolid y pertenezco al sector de Quimicas.
Vivo en zona de Pinares en una casa tranquila, libre de
ruidos y aglomeraciones, con espacio para pasear tran-
quilamente con mi familia y mis perros. Soy aficionado al
mundo de la musica, pero sobre todo a vivirla en compa-
fiia de mis amigos en conciertos.

En la actualidad soy delegado
de CGT que conoci porque cuan-
do entré en una gran empresa
(antes estaba en empresas pe-
queflas que no tenian represen-
tacién sindical) me abordaron de
otro sindicato mayoritario para
afiliarme y, al no conocer mu-
cho como iba, me afilié, pero no
tardaron mucho en defraudarme
repetidas veces hasta que conoci
a Carmelo, un delegado de CGT
que me ayudé en todo lo que ne-
cesitaba y me ayudo a dar cafia
en las cosas que yo creia necesa-
rias. Desde ese momento vi que
otro modelo de lucha era posible
y que habia un sindicato con mis
mismas reivindi-
caciones y ganas
de pelear por el
bienestar de la cla-
se trabajadora, que
es lo que soy.

En mi opinidn,
hoy en dia no hay
conciencia de cla-
se obrera. Todo
el mundo se cree
que es dueiio de la
empresa 0 que va
a llegar a serlo. Nadie lucha, se
conforman con su BMW de hace
25 afios y su iPhone ultima ge-
neracion. Cuando se dan cuenta
de que cuesta llegar a fin de mes
con el salario, son los primeros
en levantar la mano siempre
que dicen de hacer horas extras,
sacrificando su conciliacion fa-
miliar por conseguir unos es-
tandares de clase media que no
llegan nunca y sin tener una

minima conciencia de lo que su-
pone la destrucciéon de empleo o
la no contratacién de personal
al realizar esas horas. Es triste
ver la situacién y la poca con-
cienciacion que tenemos en esta
sociedad sujeta a este sistema
capitalista que premia a los que
mas quieren aparentar y osten-
tar ante esa falta de solidaridad
social como compaifero de tra-
bajo.

Hace poco escuche en un pod-
cast una frase que me gusté mu-
cho: “si en la cena de navidad las
12 sillas de la mesa no son igua-
les, no eres clase alta”.

El primer trabajo es concien-

"Sienlacenade
navidad las 12
sillas de la mesa
no son iguales, no
eres clase alta"

ciacioén, explicar los motivos de
nuestras luchas, ya que sin saber
que somos obreros, no llegamos
a ningun sitio. Hacer ver a los
“compaferos” que en las fabri-
cas se necesitan fabricantes, que
no vas a llegar a heredar la em-
presa ni a ser director de nada
y, cuando consigamos inculcar
eso, la gente luchara por sus de-
rechos de otra manera alejando-
se de otros sindicatos mayorita-
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rios que vagamente miran por el
trabajador.

También necesitamos alta pre-
sencia en redes mostrando todas
las acciones, manifestaciones,
luchas y apoyos que realizamos
para que sea mas visible nuestra
labor.

Como he ya he dicho, en las
empresas hay empresarios, lo
que contratan estos empresarios
son trabajadores y los trabajado-
res trabajan... que no se confun-
dan, nunca seran empresarios.
Los Amancio Ortega que empe-
zaron con una maquina de coser
o los Amazon que salieron de un
garaje y un ordenador son men-
tira. No te creas todo lo que sale
por la tele.

Tenemos que entender que
cuando hacemos una huelga no
se hace porque si, se hace para
intentar mejorar un aspecto y si
ni siquiera luchas por una subi-

da salarial en tu empresa que te
repercute mes a mes... Hay que
luchar por mejorar tu vida de
ahora, cuando seas un Amancio
0 un empresario ya veras qué te
conviene, pero mientras tanto
lucha por tu pan y hazlo ahora,
ijmafana ya sera tarde!

En CGT tenemos que hacer
que la afiliacién tenga mayor
presencia en las calles y en las
asambleas, jla participacion en
este sindicato es vital! Cuando
los trabajadores y trabajadoras
paran al almuerzo, a tomar un
café, a realizar un descanso ya
no hablan entre si, estan pega-
dos al teléfono viendo a los in-
fluencers de turno o atendiendo
la desinformacion de las redes.
Se les olvida comentar con el
compaflero que tal esta o qué
tal se lo pasoé el fin de semana.
iEmpecemos hablando y com-
partiendo nuestras opiniones! B



