Codigo seguro de Verificacion : INT-1f98-756d-6863-155¢c-e0ad-e703-cc51-8020 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion : hiips://sede.adminisiracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaC SV ht

INSPECCION DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL
A CORUNA

- 14 ABR 2021
X ETRNA | Be AR ITJ ‘5‘ INSPECCION PROVINGIAL
:., : rtc%um - guatd  DE TRABAJO Y SEGURIDAD | Nst/{sgk‘[ 5&[&,’
—— .

infmesiin s SS SOCIAL DE A CORUNA

—o F | C 1 O XAQUIN GARCIA SINDE
S/REF: E/15-010662/20 — NAVANTIA, S.A. RUA TAXONERA, S/N — RECINTO NAVANTIA
N/REF: 15/0011485/20 | 15403 FERROL
ASUNTO:  DYR I A CORUNA

En relacion con el expediente de referencia las actuaciones efectuadas, por el/la Inspector/a de Trabajo y
Seguridad Social encargado/a del asunto, son las que se recogen en el informe emitido, que se transcribe a
continuacion.

INFORME:

En relacion con la denuncia presentada en esta Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social por Xaquin Garcia Sinde
DNI **6325*** contra la empresa NAVANTIA, S.A. por posible infraccién en materia de obligaciones formales y
documentales, realizadas actuaciones se ha comprobado que la empresa aplica el | Convenio Colectivo
Intercentros (BOE 7 febrero 2019.

Conforme al articulo 30 del convenio, la Empresa deberd confeccionar y mantener el escalafén general de su
personal. Deberan figurar en el mismo los datos correspondientes a todos y cada uno de sus trabajadores {...)
Dentro del primer trimestre natural de cada afio, la Empresa publicara el Escalafén, con expresion de los datos
anteriormente sefialados, para conocimiento y examen del personal de la plantilla que integre los respectivos
grupos profesionales.

Con fecha 1 de octubre 2020 la Seccién Sindical de CGT solicita de la empresa solicita se dé cumplimiento al
mencionado articulo 30, y que se publique el escalafén. Con fecha 13 de octubre la empresa responde que “el
area de operaciones esta trabajando en la confeccién del mismo”, si bien “no podemos fijar fecha concreta” de
publicacion, habiéndose remitido al portavoz de la comisién a nivel central un borrador.

A fecha de la comparecencia, 3 de enero, no se acredita la publicacion del escalafén mencionado, ni se acredita
que haya sido elaborado y publicado posteriormente.

Este hecho supone trasgredir derechos reconocidos a los trabajadores en convenio, lo que constituye infraccion
en materia laboral procediéndose reglamentariamente.

Lo que se informa a los efectos oportunos.
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